A PREFEITURA DE CANTAGALO ABRE INSCRICAO PARA
PROCESSO SELETIVO PARA SERVIDORES.

O Prefeito Municipal de Cantagalo, Estado do Parana, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que se acham aberto as inscricdes ao Processo
Seletivo para provimento Temporario de Cargos no ambito da Administracdo
Publica Municipal, e no que couber a legislacdo pertinente obedecida as
disposicdes legais aplicaveis as espécies, o qual se regera de acordo com as
instrucdes abaixo:

16.1. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo expressa das condi¢gbes
constantes do presente Edital e normas que o regulamentam.

16.2. O prazo para interposicao de recursos sera de 24 (vinte e quatro) horas
apos a divulgacéao oficial no site do CEBRADE (www.cebrade.com.br) e no
atrium da Prefeitura de cada uma das seguintes etapas do Teste Seletivo:
16.2.1. PUBLICAC}AO DO EDITAL: 12/03/2022, no site do CEBRADE
www.cebrade.com.br no site da Prefeitura Municipal de Cantagalo
http://www.cantagalo.pr.gov.br/;

16.2.2. Inicio do periodo das inscri¢cdes: 12/03/2022 a partir das 13h00min;
16.2.3. Término do periodo das inscricdes: 18/03/2022 até as 13 horas;

16.2.4. Relacao de inscritos: 21/03/2022;

16.2.5. Recursos: 21/03 e 22/03/2022;

16.2.6. Homologacéo das inscricdes e ensalamento: 24/03/2022;

16.2.7. Realizacao das provas na data provavel de: 27/03/2022;

16.2.8. Publicacdo do gabarito preliminar: 28/03/2022;

16.2.9. Recurso contra gabarito preliminar: 28/03 e 29/03/2022;

16.2.10. Gabarito definitivo: 30/03/2022;

16.2.11. Resultado preliminar das provas: 30/03/2022;

16.2.12. Recurso contra o resultado preliminar das provas: 30/03/2022 e
31/03/2022;

16.2.13. PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO NA
DATA PROVAVEL DE: 01/04/2022.

16.3. Eventuais alteracbes no cronograma citado no item acima seréo
previamente comunicados, através do site do CEBRADE e no site da Prefeitura
Municipal de Cantagalo, por meio de Retificacdes.

EDITAL COMPLETO NO LINK ABAIXO:
http://www.eprefeituras.com.br/portal/cantagalo/uploads/4e5b3b5696ee6caa2f3
a9e0b1de31f06.pdf





