Prefeitura do Municipio de Cantagalo

ESTADO PARANA

CNPJ) 78.279.981 /0001 -45
Rua Cinderela, 379 - Centro - CEF; B5160-000 - Fone: 42 36346-1105

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
Edital n.° 20/2023

O Prefeito ici : ;
S n:ﬂoulmmpal de Cantagalo, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées legais, mediante as condlcf:’res estipuladas
/2022, em conformidade com a Constituigdo Federal e demais disposigdes atinentes a matéria, resolve,

TORNAR PUBLICO

A:tdllo - A convlocaﬁao dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico n® 01/2022, conforme Edital
n*01/2022 e Edital de Homologacao do Resultado Final n° 07/2023.

Art.'2° - O candidato dever comparecer na Prefeitura Municipal de Cantagalo, PR, no prazo de 10 (dez) dias, contados a
partir da data de publicacso, obrigatoriamente munidos de todos os documentos comprobatérios para o cargo, conforme
item 4 do EDITAL n® 01/2022 e documentos indicados no anexo I deste edital.

Art. 3° - O candidato devera estar ciente dos itens 15 e subitens do EDITAL n° 01/2022.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Nsc: T D.NASC. w | mar| ce | cE PE | CLASSIF.
o

247278 | LUCIELE KAUFFAMNN 12/08/1986 | 8,00 | 800 | 12,00 | 3200 | 60,00 :

Legenda:

LP - Nota obtida em Lingua Portuguesa

MAT - Nota obtida em Matematica

CG - Nota obtida em Conhecimentos Gerais

CE - Nota obtida em Conhecimentos especificos
PE - Nota da Prova Escrita

Art. 4° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Cantagalo - PR, 07 de agosto de 2023.

Joﬁqm

Prefeito de Cantagalo - PR



Prefeitura do Municipio de Cantagalo
ESTADO PARANA

CNPJ 78.279.981/0001-45
Rua Cinderela, 379 - Centro - CEP: 85160-000 - Fone: 42 3636-1185

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2022
ANEXO I

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA ADMISSAO:

1. Cépia da Cédula de Identidade,;

2. Copia do Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagao;

3. Cépia do CPF;

4. Copia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagao
(se do sexo masculino);

5. Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

6. Copia da Carteira de Trabalho e PIS/PASEP;

7. Copia do Registro no Orgao/conselho (quando houver necessidade);

8. 01(uma) foto 3x4 colorida recente de frente;

9. Copia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo exigido nesse Edital), fornecido
por instituigao de ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgao governamental
competente;

10. Declaragéo de desvinculag&o, para o candidato que exerce cargo, emprego ou funcao publicos
federal, estadual ou municipal e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria ou
pensao, conforme prevéem os incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicao Federal,

11. Declaragao de horério de trabalho, SOMENTE SE POSSUIR OUTRO VINCULO EMPREGATICIO,
para demonstracdo de compatibilidade com o horario disponivel e de interesse da administracao
municipal;

12. Apresentagdo de atestado de saude pré-admissional,

13. Cépia de comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone, por exemplo);

14. Cépia RG, CPF e Certiddo de Nascimento dos dependentes menores de 21 anos, ou
Conjuge/Filhos dependentes de IRPF;

15. Carteira de habilitagao para os cargos exigidos;

16. Conta corrente/salario no BANCO BRADESCO — numero da conta e numero da Agéncia;

17. Extrato CNIS atualizado.

Deve ser xerox de todos dos documentos, ambos atualizados junto ao CNIS (Cadastro do NIS) da
Caixa e INSS.
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