Camara Municipal de Cantagalo

Estado do Parana

Rus Bom Jesue s/n - {(D427)36-1184 . B5-160 . Canlapalo -  Parani

LEI Ne 87/87
SUMULA - Altera dispositivos da Lsi n@ 10/83 e

” [ 3
da outras providencias,

A Camara Mynicipal de Ca tagalo, Estado do Pas

’
rana, aproveu e su, Prefeito Municipal, Sanciono a sequinte LEIL:

Art. 12 - Ficam alterados o Anexo I & a tabela
1 da Lei n? 10/83, na fForma do Amexo I e da Tabela I integrantes des
ta Lel, considerando-ss extintos os carqos suprimidos e criados os !

cargos constantes daguele anexo.

~ . N K4 4

Art. 22 = Fungao Cratificada e vantagem sacesso

. 0 . ’ . -~ x R . = .
Tia ao vencimento do funcionario, nao constitui emprego e e atribui

da aos encargos de chefia, assessarame to e secretariado.

§ 12 - As gratificagoes de fungao tem os valg
res fixados no anaxa I e serao detarminados a criterio do Prefeito,!
no ato que desiqnar o servidor para sxsrcé—la.

§ 22 - Seraoc atribuidas funcoes gratificadas '
aos servidores Celetistas quando estes forem designados para o exer-
cicio de carqo em comissao & nao se deslegarem do regime de trabalho
da C.L.T. ou quando designados para encargos de chefia, assessoramen
to ou Secretériado, para 08 quais nao existe carqQos em comissao cria
dos.

§ 39 - 0 vencimento base do servidor Celstista
para efeito ds incidencia de Contribuicao Previdenciaria e FGTS, na
hipéteso do praevista no paragrafo anterior, sera o raesultants da s0
ma da gratificagso de Funqgo e o vencimento basico do seu cargo pelo

rggime C,L.T.

Atrt. 39 - Os funcionarios designados para o &=

exercicio ds cargos am comissao seraoc regidos pslo regime £statutario
instituido pela lei Municipal n2 10/83 de 14.05.83 e serao enquadra-
dos no regims previdenciério espezcial, com desconto de 4,8% (Quatro,

virgula oito por cento).

Art. 42 - Fica instituida a gratificagao, por'
tempo integral e dedicacan Exclusiva (TIDE) até o limitae de 5D0% (Cin

” ~ 0
guenta por canto) da vencimento do funcionmario ou servidor.

Art, 52 = A Gratificcgo por Tempo Inteqral e !
Dedicagao Exclusiva podera ser atribuida acs funcionarios regidas pe

lo Estatuto dos Funcionarias Municipais, ou aos sarvidores Celetista




Camara Municipai de Cantagalo
Estado do Parané

Ryr Bom Jesur s'n - M0427)36-31F4 . B5.(60 - Canlsgalo -  Parins

ate o limite estipulado no artigo anterior & dentro das criterios !
constantes da Lei E£stadual n? 6174/70 (Estatuto dos funcionarios Ci
vis do €stade do Parana).

Art. 6¢ - Fica autorizado o Executivo Mu
nicipal a reajustar por Decreto os valores constantes da Tabela I !
da Lei n? 10/83 nas mesmas datas e indices estipulados pela palfti-
ca salarial do Governo Federal,

Art. 82 = ficam revogadas as disposicoes
em contrario, espscialmente a Lei Municipal n° 41/84 de 20/D6/84.

Art. 892 - Esta Lei entrara em vigor na !
data de sua publicaggo e produzirée efeitos a partir de 0l de No-!
vembro de 1.987.

Sala das reunioes da C3mara, 24 ds novem
bro de 1.987.

o>
DS Sﬂhtos

—_—

Delci

residents

0f o ol

Alceu Paontarocllo
/ 19 Secretatio

Joaquim Borges do fmarante
2% Secretario




MUNICIPIO

2 ANTRGILO

ADM. GUILHERME DE PAULA NETO

=N\

- A 5 - 3 - - - £ -
i . H y i - o . &
’
153 A b e e~ = e
A i nAar AR R P R g o ' - Y - 3
1 — Loy <k '

§ 2% - 0 ve

i~ mento hbare A~

—da




;e

DE

ADM. GUILHERME DE PAULA NETO

rro de 1087

1o. 75 de Novembro de 1987

A

0 O

DO

P

ARANA




ADM. GUILHIZRME DIEE PAULA NETO

ANTAGELO

A = CARGOS EM COMISSKO

PROJETO DR LEI N¢ 22/ 87
DATA: 2§/ 11 / 87
TABELA I

1

]
5

)

|

STMBOLO VENCIMENTO
c-1 cz$  24.864,00— /{01
2 16.953,00 ~ } 51
c-3 14.692,00 (5 <
Cc-4 - 10.172,00 th
c-5 7.233,00 3,0
B - CARCOS DE PROVIMENTO EFETIVO
NIVEL VENCIMENTO NIVEL VENCIMENTO
01 czs  1.131,00 0,5 16 Cr$  9.042,00 4 ol
" 02 1.809,00 () ¢/ 17 A/ga@x o w.172,00 4 5]
03 2.261,00 /,01 18 A ) 11.302,00 5,5
04 2.713,00 /L 19 L 12.432,00 7, &1
05 2.939,00 /%1 20 13.562,00 (5 )
06 3.391,00 /.51 21 14.692,00 6,5
07 4.069,00 /, 8L 22 15.823,00 3 o1
08 4.521,00 oL 0| 23 16.953,06 ) -\
09 5.509,00 o2, (/¢ 24 13.063,00 B, ~ |
10 5,561,060 2.4+ 25 119.213,60 B =1
11 6.103,00 2 L 26 20.343,00 S0 OL
12 6.781,00 2,01 27 21.473,00 <L
13 7.233,00 2,21 28 22.603,00 1
14 7.911,00 220 29 2,864,000 )1 9L
15 8.363,00 2,70 13p 27.124,00 l¢ 2%
C- FUNGOES GRATIFICADAS
STMBOLO VALOR < - .
F-1 C$ 6.781,00- éf H.
F-2 4.521,00 5 .
-3 3.391,00 /. oL
F-4 2.261,00 /' Oﬂj
;)_f SALARIO PAMILIA 1'1..31-:@ 2 b
X Cz$ 113,00 (Cento e Treze Cruzaded) por dependente. ﬁ\
ESTADO DO PARANA
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GUILHERME DE PAULA NETO

LEI Ne §//
DATA:Z,$/11 /_87

ANEXOI1I

A - CARGOS EM COMISSAO

87

NUMERO DENOMINAGXO SIMBOED
) Chefe de Gabinete C-1
01 Asseasor Jurldico Cc-1
o1 Chefe Departamento de Administrag3o c-1
ol Chefe Departamento de Finangas C-1
01 Chefe Departamento de Educ. e Cult., e Esportes c-2
01 Chefe Departamento de Sadde C-2
01 Chefe Departamento de Assist. e Prom, Social C-2
01 Chefe Departamento Viag#o, Obras e Urban. c-1
01 Chefe Servigo de Pessoal CcC-2
01 Chefe Servigo de Patrimdnio C-2
B — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SERIE NGMERO CLASSE NIVEL
GRUPO OCUPACIQNAL — ADMINISTRAGZXO
OA 05 Oficial de Administragio 13 a 20
AA o8 Auxiliar de Administrag¢do 05 a 12
GRUPO OCUPACIONAL - FINANCAS
TC 01 Técnico em Contabilidade 26 a 30
AF 02 Auxiliar de Finangas 10 a 23
GRUPO OCUPACIONAL — MAGISTERIO
MN 05 Professor Normalista 03 a 08
MI 03 Professor Primdrio 0L a 02
J r..l 7
(K
.: ,) A
Mt
7

ESTADO DO

PARANA
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MUNICIPIO

DE

ANTAALO

ADM. GUILHERME DL PAULA NETO

PROJETO DE LEI N@ Q/g / 87
paTA: PP/ 11/ 8y

SOMULA: Altera dispositiveos da Lei n? 10/83

e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Cantagalo, Estado do

Parana, aprovou e Eu, Prefeito Municipal, Sanciono a seguinte

" LEI:

Art. 192 — Ficam alterados o Anexo I e a Ta-—
bela I da Lei n? 10/83, na forma do Anexo I e da Tabela I inte-

grantes desta Lei, considerando—-se extintos os cargos suprimidos
e criados 08 cargos constantes daquele anexo.

Art. 2¢ — Funcgao gratificada & vantagem a-
cessOria ao vencimento do funcionario, n3o constitui emprego e e
atribuida aos encargos de Chefia, Assessoramento e secretariado.

§ 12 - As gratificagoes de fungdo tem 0s
valores fixados no Anexo I e serao determinados a critério do
Prefeito, no ato que designar o servidor para exercé-la.

§ 22 - Ser3do atrbuidas fungbes gratificadas
aos servidores Celetistas quando estes forem designados para o
exercicio de cargo em comissao e n2o se desligarem do regime de
trabalho da C.L.T. ou quando designados para encargos de Chefia,
Assessoramento ou Secretariado, para os quais nao existe cargos!
em comissdo criados.

§ 32 — 0 vencimento base do servidor Cele-
tista, para efeito de incidéncia de Contribuigio Predidencidria!
e FGTS, na hipbtese do previsto no paragrafo anterior, serio re-
sultante da soma da @ratificacgido de fun¢io e o vencimento basico

do seu cargo pelo regime C.L.T.
) Art. 32 — Os funcionarios designados para o

ESTADO DO PARANA



MUNICIPIO

ANTAELO

ADM. GUILHERME DE PAULA NETO

exercicio de cargos em comissZc serdo regidos pelo regime Esta-
tutario, instituido pela Lei Municipal n® 10/83 de 14:05:83 e
serio enquadrados no regime previdenciario especial, com  des~
conto de 4,8% (Quatro virgula oito por cento).

Art. 42 - Fica instituida a gratifica¢3o ,
por Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (TIDE) até o limite de
50% (Cinquenta por cento) do vencimento do funcionario ou ser—
vidor.

"Art. 592 -~ A gratifica¢3o por Tempo Inte— !
gral e Dedicag¢do Exclusiva poderda ser atribuida aos funciona- ¢
rios regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Municipais, ou aos
servidores Celetistas, até o limite estipulado no artigo ante-
rior e dentro dos critérios constantes da Lei Estadual ne 8874/
70 (Estatuto dos Funcionarios Civis do Estado do Parana).

Art. 62 — Flca autorizado o Executivo Mu-
nicipal a reajustar por Decreto og valores constantes da Tabela
I da Lei n? 10/83 nas mesmas datas e indices estipulados pela
politica salarial do Govermo Federal.

Art. 72 — Ficam revogadas as disposigoes !
em contrario, especialmente a Lei Municipal n¢ 41/84 de 20/06 /
84.

Art. 8¢ - Esta lLel entra vigor na data de
sua publica¢io e produziri efeitos a partir de Ol de Novembro °*

de 1987.
Cantagalo, de Novembro de 1987.

GUmLA NETO

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA



MUNICIPIO

ANTAELO

ADM. GUILBERME DE PAULA NETO

PROJETO DE LEI N2 ‘*&i/ 87
DATA: /1 / 87

ANEXO I

A ~ CARGOS: EM COMISSAO

NUMERO DENOMINAGAO siMeoLo
01 Chefe de Gabinete c~1
o1 Assessor Juridico c-1
01 Chefe Departamento de Administracgao c-1
01 Chefe Departamento de Finangas c-1
01 Chefe Departamento de Educ. Cult. e Esportes C-2
0l Chefe Departamento de Saude c-~2
0l Chefe Departamento de Assist. e Prom. Social C-2
01 Chefe Departamento Viagdo, Obras e Urban. c~1
01 Chefe Servigo de Pessoal Cc-2
01 Chefe Servigo de Patrimdnio Cc-2
B — CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SERIE NUMERO CLASSE NIVEL
GRUPO OCUPACIONAL ~ ADMINISTRAGAO
OA 05 Oficial de Administdagao 13 a 20
AA 08 Auxiliar de Administragiao 05 a 12
GRUPO OCUPACIONAL ~ FINANCAS
TC 01 Técnico em Contabilidade 26 a 30
AF 02 AUXILIAR DE FINANCAS 10 a 23
GRUPO OCUPACIONAL — MAGISTERIO
MN 05 Professor Normalista 03 a 08
MI 03 Professor Primario 01 a 02

ESTADO DO PAR

ANA



MUNICIPIO ANTAZILO

ADM. GUILHERME DE PAULA NETO

PROJETO DE LEI N¢ ___ / 87

DATA ¢ / 11 / 87

TABELA I
A — CARGOS EM COMISSZO
SDMBOLO VENCIMENTO
c-1 Cz$ 24.864,00
c-2 16.953,00
c-3 _ 14.692,00
c—-4 10.172,00
c-5 7.233,00
B - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
KIVEL VENCIMENTO NIVEL VENCIMENTO
01 cz$ 1,131,00 16 cz$ 9.042,00
02 1.809,00 17 10.172,00
03 2.261,00 18 11.302,00
04 2.713,00 19 12.432,00
05 2.939,00 20 13.562,00
06 3.391,00 21 14.692,00
07 4.069,00 22 15.823,00
08 4.521,00 23 16.953,00
09 5.%6%,00 24 18.083,00
10 5.561,00 25 19.213,00
11 6.103,00 26 20.343,00
12 6.781,00 27 21.473,00
13 7.233,00 28 22,603,00
14 7.911,00 29 24.864,00
15 8.363,00 30 27.124,00
C — FUNCUDES GRATIFICADAS
SIMBOLO VALCOR
F-E Ccz4z§.781,00
-2 4.521,00

" ESTADO DO PARANA
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ADM. GUILHERME DE PAULA NETO

F=-3
=4
F=5

D -~ SALARIO — FAMILIA
cz$ 113,00(cento e treze cruzados ) por

Cz$ 3.391,00
2,261,00
1.131,00

dependente

ESTADO DO PARANA



