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LEI MUNICIPAL N° 1212/2022

EMENTA: Dispde sobre a reorganizacédo, revisdo e
reestruturacdo do plano de custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de

Cantagalo e d& outras providéncias.

A Camara Municipal de Cantagalo aprovou e eu, Jodo Konjunski,
Prefeito Municipal, no uso das atribui¢des legais que me sdo conferidas por

lei, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANTAGALO

CAPITULO |

Das Disposi¢cOes Gerais

Art. 1°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Cantagalo, de carater contributivo e solidario, e
de filiacdo obrigatoria, sera mantido pelo Municipio, através dos orgaos
dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive pelas suas autarquias e
fundacbes instituidas e pelos seus servidores ativos, inativos e

pensionistas.
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Art. 2°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores

Publicos do Municipio de Cantagalo reger-se-a pelos seguintes principios:
| - universalidade da cobertura e do atendimento;
Il - irredutibilidade do valor dos beneficios;

Il - vedacéo a criacdo, majoracado ou extenséo de qualquer

beneficio sem a correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos
municipais mediante recursos provenientes, dentre outros, do orcamento
dos o6rgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas
autarquias e fundacbes publicas e da contribuicdo compulséria dos

segurados;

V - subordinacdo das aplicacfes de reservas, fundos e
provisGes garantidoras dos beneficios minimos a critérios atuariais, tendo

em vista a natureza dos beneficios;

VI — valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo sera
inferior ao piso salarial estabelecido pelo INSS, e nem superior ao
subsidio do Prefeito, de acordo com o inciso XI do art. 37 da Constituicdo

Federal;

VIl - previdéncia complementar facultativa, custeada por

contribuicao adicional.

CAPITULO I

Dos Beneficiarios

Art. 3°. Os beneficiarios do regime de previdéncia social,
de que trata esta Lei, classificam-se como segurados e dependentes, nos

termos das Sec¢des | e Il deste Capitulo.
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Secéo |

Dos Segurados

Art. 4° Consideram-se segurados obrigatérios, o0s
servidores publicos titulares de efetivos vinculados a Administracao

direta, autarquica e fundacional, os inativos e 0s pensionistas.

8 1° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeac&o e exoneragédo, bem como
de outro cargo temporéario ou de emprego publico, aplica-se o Regime

Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - O servidor estavel de que trata o paragrafo anterior
e que nao esteja amparado pelo regime proprio € segurado do Regime

Geral de Previdéncia Social.

Art. 5°. Permanecerd vinculado ao regime de que trata esta

Lei, aquele que for:

| — cedido para outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios ou dos Municipios,
ainda que o regime previdenciario desses permita a filiacdo em tal

condicéo;

Il — cedido a empresa publica ou sociedade de economia

mista; e
1l — afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) Tratar de interesses particulares;

b) O exercicio de mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal;

c) Desempenho de mandato classista;

d) Acompanhar conjuge ou companheiro; e
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e) Qualquer espécie de licengca sem remuneracao.

8 1° - Ao servidor de que trata o caput deste artigo, desde
que nao perceba remuneracdo, caber4d manter a sua contribuicdo
individual, bem como a contribuicdo do ente publico ao qual esteja

vinculado, para fins da contagem do respectivo tempo de contribuicao.

8 2° - O recolhimento das contribui¢cdes, para o regime de
gue trata esta Lei, nas hipdéteses elencadas nos incisos | e Il deste artigo,
correspondente a contribuicdo do ente publico e do servidor, é de
responsabilidade do 6rgado ou entidade em que o servidor estiver em

exercicio.

Subsecéo |

Da Inscricéo

Art. 6° A inscricdo do servidor junto ao regime de
previdéncia social, de que trata esta Lei, decorre automaticamente do seu
ingresso no servico publico do Municipio de Cantagalo.

Paragrafo unico - Os servidores municipais mencionados
no art. 5° desta Lei, que estejam em exercicio no inicio da vigéncia desta
Lei e regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos terdo suas inscrigdes

procedidas automaticamente.

Subsecéo Il

Da Suspenséo de Inscricao
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Art. 7°. O segurado que deixar de contribuir para o regime
de previdéncia de que trata esta Lei, por mais de trés meses consecutivos,
ou seis meses alternadamente, tera seus direitos suspensos até o

restabelecimento e regularizacédo das respectivas contribuigdes.

Subsecéo Il

Do Cancelamento de Inscricéo

Art. 8°. Sera cancelada a inscricdo do segurado que, nao
estando em gozo de beneficio proporcionado por este regime de
previdéncia, perder a condicdo de servidor publico do Municipio de

Cantagalo.

Secao Il

Dos Dependentes

Art. 9° Consideram-se dependentes do segurado, o0s
beneficiarios seguintes do regime de previdéncia social de que trata esta
Lei:

| - o cbnjuge, a companheira ou 0 companheiro;

Il - o filho ndo emancipado, de qualquer condi¢cdo, menor
de 21 (vinte e um) anos ou invalido;

[l - os pais;

IV - irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢cdo, menor

de 21 (vinte e um) anos ou invalido.

8§ 1° - A existéncia de dependentes mencionados nos
incisos | e Il deste artigo, exclui do direito as prestacdes os dependentes

previstos nos incisos Il e IV.
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§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho,
mediante declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econdmica, conforme critérios dispostos no Regime Geral de

Previdéncia Social, no que couber.

8 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que, sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado ou com a

segurada.

§ 4° - Unido estavel é aquela verificada entre o homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados
judicialmente, divorciados ou viuvos, devendo ser devidamente
comprovada a unido a pelo menos dois anos antes da morte do segurado

e demais critérios dispostos no Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° - A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas
nos incisos | e Il deste artigo é presumida, devendo ser comprovada a dos
dependentes referidos nos incisos Il e IV, conforme critérios dispostos no
Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

8§ 6° - O companheiro ou a companheira homossexual de
servidor ou servidora podera integrar o rol dos dependentes, desde que
comprovada a unido estavel a pelo menos dois anos antecedentes,
concorrendo para fins de pensdo e de auxilio reclusdo com os
dependentes previstos nos incisos | e Il deste artigo, conforme critérios

dispostos no Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.
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Subsecéo |

Da Inscricao dos Dependentes

Art. 10. Incumbe ao segurado, a inscricdo de dependente
junto ao regime de previdéncia social de que trata esta Lei, a contar de

seu ingresso no servi¢o publico municipal.

Paragrafo unico - E de responsabilidade do servidor a
atualizacado de seus dados junto ao 6rgao gestor do regime de previdéncia

social de que trata esta Lei.

Subsecéo Il

Da Perda de Qualidade de Dependente

Art. 11. A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para o cénjuge, pela separacéo judicial ou pelo divércio,
desde que nédo lhe tenha sido assegurada a percepcdo de alimentos, ou
pela anulacdo do casamento e separacdo judicial com sentenca transitada

em julgado;

Il - para o (a) companheiro(a), pela cessacdo da unido
estavel com o segurado ou segurada, enquanto nao lhe for garantida a

percepcao de alimentos;

1l - para o filho e o irméo, de qualquer condicdo, ao
completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalido, ou pela
emancipacao, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacao

for decorrente em curso de ensino superior;

IV - para os beneficiarios economicamente dependentes,

guando cessar essa situacao;

V - para o invalido, pela cessacéo da invalidez;
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VI - para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela

perda da qualidade de segurado por aquele de quem depende;

VIl - pela exoneragao ou demissao do servidor.

CAPITULO 1l

Da Base de Célculo das Contribuicdes

Art. 12. Considera-se base de calculo das contribui¢cdes, o
valor constituido pelo vencimento ou subsidio de cargo efetivo, adicional
por tempo de servico/quinquénio, adicional por formacdo e
especializacao, percebidas pelo segurado, excluidas quais quer verbas

transitorias.

§ 1° - Incide contribuicdo previdenciaria sobre o valor do
beneficio do servidor em gozo de salario-maternidade, auxilio-doenca e
auxilio-reclusdo e, sobre os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo

funcional com o Municipio, em raz&o de decisao judicial ou administrativa.

§ 2° - Na hipotese de licengcas ou auséncias que importem
em reducdo da base de calculo das contribuicdes do servidor, considerar-
se-a o valor que lhe seria devido caso ndo se verificasse as licengcas ou

auséncias, na forma do disposto neste artigo.

§ 3° - A base de célculo das contribuicbes no caso de
inativos e de pensionistas equivale, respectivamente, aos valores dos

proventos e das pensdes.
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CAPITULO IV

Da Contagem do Tempo de Contribuicao

Art. 13. Para efeito de aposentadoria, € assegurada a
contagem reciproca do tempo de contribuicdo na administracdo publica e
na atividade privada, hipétese em que os regimes de previdéncia social

se compensarao financeiramente.

§ 1° - A compensacao financeira sera feita junto ao regime
no qual o servidor publico esteve vinculado sem que dele receba
aposentadoria ou tenha gerado pensao para seus dependentes, conforme

dispuser a lei.

§ 2° - O tempo de contribuicdo previsto neste artigo é
considerado para efeito de aposentadoria, desde que ndo concomitante

com tempo de servi¢co publico computado para o mesmo fim.

8§ 3° - As aposentadorias concedidas com base na
contagem de tempo de contribuicdo prevista neste artigo deverao
evidenciar o tempo de contribuicdo na atividade privada ou o de
contribuicdo na condicdo de servidor publico titular de cargo efetivo,

conforme o caso, para fins de compensacao financeira.

Art. 14. O beneficio resultante de contagem de tempo de
servico na forma deste Capitulo sera concedido e pago pelo regime
previdenciario responsavel pela concesséo e pagamento de beneficio de
aposentadoria ou pensao dela decorrente ao servidor publico ou a seus

dependentes, observada a respectiva legislacao.
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Art. 15. Na hip6tese de acumulo legal de cargos, o tempo
de contribuicdo referente a cada cargo serd computado isoladamente, nao
sendo permitida a contagem do tempo anterior a que se refere o art. 14,

para mais de um beneficio.

Art. 16. Para calculo dos proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, sera utilizada fragdo, cujo numerador sera o total desse
tempo, e o denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, conforme art. 21 desta Lei, ndo se
aplicando a reducdo de que trata a aposentadoria especial de professor

prevista no art. 23 desta Lei.

§ 1° - A fracdo de que trata o caput deste artigo sera
aplicada sobre o valor dos proventos calculado conforme art. 40, capitulo

I, observadas as regras de transicao capitulo IlI.

§ 2° - Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto

neste artigo serdo considerados em numero de dias.

TITULO I
DAS PRESTACOES EM GERAL

CAPITULO |

Das Espécies de Prestagdes

Art. 17. O regime de previdéncia social de que trata esta

Lei, compreende as seguintes prestacdes:
| - quanto ao segurado:

a) Aposentadoria por invalidez;
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b) Aposentadoria compulsoria;

c) Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicao;

d) Aposentadoria voluntaria por idade;

e) Aposentadoria especial de professor;

f) Aposentadoria especial de servidor com deficiéncia;

g) Aposentadoria especial de servidor que exerca

atividade em condicdes insalubres.

Il - guanto ao dependente:

a) Pensao por morte de segurado;

8§ 1° - Os beneficios serdo concedidos nos termos e
condi¢cbes definidas nesta Lei, observadas, no que couber, as normas
previstas na Constituicdo Federal, Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Cantagalo e legislacao infraconstitucional em vigor.

§ 2° - O recebimento indevido de beneficios havidos por
fraude, dolo ou ma-fé, implicard na devolucdo do valor total auferido,

devidamente atualizado, sem prejuizo de a¢édo penal cabivel.

Secéo |

Dos Beneficios

Subsecéo |

Da Aposentadoria Por Invalidez

Art. 18. O servidor serd aposentado por invalidez

permanente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo,
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exceto se a invalidez for decorrente de acidente em servigo, moléstia

profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei.

§ 1° - O servidor serd submetido a junta médica oficial, que
atestara a invalidez quando caracterizada a incapacidade para o
desempenho das atribuicées do cargo ou verificada a impossibilidade de

readaptacdo nos termos da lei.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de

auxilio-doenca, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 3° - Expirado o periodo do auxilio-doenca e ndo se
encontrando em condi¢cdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o
servidor podera ser aposentado, desde que constatado a incapacidade

permanente junta médica oficial;

8§ 4° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio
do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢cbes
deste, provocando lesdo corporal ou perturbacédo funcional que cause a
perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o

trabalho.

8 5° - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos

desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao servi¢go que, embora ndo tenha sido
a causa unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da
sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesédo que exija atencao

meédica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario

do trabalho, em consequéncia de:
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a) Ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado
por terceiro ou companheiro de servico;
b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por

motivo de disputa relacionada ao servico;

c) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servico;

d) Ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) Desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forca maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do
segurado no exercicio do cargo;

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do

local e horario de servico:

a) Na execucao de ordem ou na realizagdo de servigo
relacionado ao cargo;

b) Na prestacdo espontanea de qualguer servico ao
Municipio para Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) Em viagem a servico, inclusive para capacitacao
guando financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitacdo da méo-de-obra, independentemente do meio de locomocgéao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado, desde que ocorra
durante a realizacdo do curso/evento, bem como, no trajeto de ida e volta
do local de realizacdo até o local de repouso.

d) No percurso da residéncia para o local de trabalho ou
deste para aquela, qualquer que seja o0 meio de locomocdao, inclusive

veiculo de propriedade do segurado.

8 6° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou
por ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do

trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.
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§ 7° - Doencgas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o caput deste artigo, sdo: tuberculose ativa; hanseniase; alienacéao
mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget (osteite
deformante); contaminacdo por radiacdo, sindrome da imunodeficiéncia

adquirida, com base em conclusdo da medicina especializada.

§ 8° - O lapso compreendido entre a data de término do
auxilio-doenca e a data de publicacdo do ato da aposentadoria sera

considerado como prorrogacéao da licencga.

§ 9° - O 0Onus financeiro assim como o pagamento do
auxilio-doencallicenca por tratamento de saude a que se referem os 88 2°

e 3° deste artigo, serdo de responsabilidade do Tesouro Municipal.

8§ 10 - O servidor que retornar ao exercicio laboral terd a

aposentadoria por invalidez permanente cancelada.

§ 11 - E assegurado reajuste desse beneficio na forma dos
Arts. 53 e 54 desta Lei.

8 12 - A aposentadoria por invalidez vigorara a partir da
data da publicacéo do respectivo ato de concessao da aposentadoria.

8 13 - Aforma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma
do art. 38 desta Lei.
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Subsecéo Il

Da Aposentadoria Compulséria

Art. 19. O servidor sera aposentado compulsoriamente, aos
75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo

de contribuicéao.

§ 1° - A aposentadoria compulséria sera automética e
declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aguele em que o

servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico ativo.

§ 2° - E assegurado reajuste desse beneficio na forma dos
Arts. 53 e 54 desta Lei.

8 3° - A forma de céalculo desse beneficio dar-se-a na forma

do art. 40, capitulo I, observadas as regras de transicdo capitulo Ill.

Subsecéo Il

Da Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao

Art. 20. O servidor fard jus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuicdo, desde que preencha o0s seguintes

requisitos, cumulativamente:

| — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62

(sessenta e dois) anos de idade, se mulher;

[l - tiver 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuicéo,

se homem, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher;

1l — tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio

no servigo publico; e,
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IV - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em

gue se dara a aposentadoria.

§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma
dos Arts. 53 e 54 desta lei.

§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a
partir da data da publicacdo do respectivo ato de concessdo da

aposentadoria.

8 3°- A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma
do art. 38 desta Lei.

Subsecéo IV

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 21. O servidor faré jus a aposentadoria voluntaria por
idade com proventos proporcionais ao tempo de contribuicédo, desde que

preencha cumulativamente:

| — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62

(sessenta e dois) anos de idade, se mulher;

[ — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que
cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de servi¢co publico e 5 (cinco)

anos no cargo em que se der a aposentadoria.

§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma
dos Arts. 53 e 54 desta lei.
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§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a
partir da data da publicacdo do respectivo ato de concessdo da

aposentadoria.

8 3°- A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma

do art. 40, capitulo Il, observadas as regras de transicao capitulo IlI.

Subsecéo V

Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 22. O professor que comprove, exclusivamente, tempo
de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacéao infantil e no
ensino fundamental, quando da aposentadoria prevista no art. 21 desta
Lei, tera os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo reduzidos em

5 (cinco) anos.

§ 1° - Sdo consideradas funcdes de magistério as exercidas
por professores e especialistas em educacdo no desempenho de
atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de
educacao basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além
do exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de
coordenacao e assessoramento pedagdgico.

§ 2° - O periodo em readaptacao, desde que exercido pelo
professor na unidade béasica de ensino, sera computado para fins de

concessao da aposentadoria de gque trata este artigo.

§ 3° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma
dos Arts. 53 e 54 desta lei.
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8§ 4° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a
partir da data da publicacdo do respectivo ato de concessdo da

aposentadoria.

8 5° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma

do art. 40, capitulo Il, observadas as regras de transicao capitulo IlI.

Subsecéo VI

Da Aposentadoria Especial de Servidor com Deficiéncia

Art. 23. O servidor publico serd aposentado, comprovada a

existéncia da deficiéncia durante os anos no servico publico:

| - Por idade, sendo 60 (sessenta) anos para o homem e 55
(cinquenta e cinco) para a mulher, independente do grau de deficiéncia,
desde que cumprido 15 (quinze) anos de contribuicdo e desses, 10 (dez)
de servico publico e 5 (cinco) no cargo em que se der a aposentadoria e
comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

Il — Por tempo de contribui¢cdo, considerando:

Deficiéncia grave devera cumprir o homem vinte e cinco

(25) anos de contribuicao e vinte (20) a mulher, observado para ambos os
sexos dez (10) anos de servigco publico e cinco (5) no cargo em que se
der a aposentadoria e comprovada a existéncia de deficiéncia durante

igual periodo, pra ambos 0s sexos;

Deficiéncia _moderada devera cumprir o homem vinte e

nove (29) anos de contribuicdo e vinte e quatro (24) anos a mulher,
observado para ambos os sexos dez (10) anos de servigo publico e cinco
(5) no cargo em que se der a aposentadoria e comprovada a existéncia

de deficiéncia durante igual periodo, pra ambos os sexos;

Deficiéncia leve deverad cumprir o homem trinta e trés (33)

anos de contribuicdo e vinte e oito (28) anos a mulher, observado para
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ambos os sexos dez (10) anos de servico publico e cinco (5) no cargo em
gue se der a aposentadoria e comprovada a existéncia de deficiéncia

durante igual periodo, pra ambos 0s sexos;

8§ 1° — A renda mensal da aposentadoria devida ao
segurado com deficiéncia sera calculada aplicando-se sobre o salario de
beneficio, apurado em conformidade com o disposto no art. 8 da Lei n°.
142, de 08 de maio de 2013, os seguintes percentuais:

| - 100% (cem por cento), no caso da aposentadoria por

tempo de contribuicdo de que trata o inciso Il a, b e c; ou

[l - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do
salario de beneficio por grupo de 12 (doze) contribuicbes mensais até o
maximo de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade de

gue trata o inciso |.

§ 2° - Aplicam-se a pessoa com deficiéncia de que trata

esta Lei:

| - o fator previdenciario nas aposentadorias, se resultar em

renda mensal de valor mais elevado;

Il - a contagem reciproca do tempo de contribuicdo na
condicdo de segurado com deficiéncia relativo a filiacdo ao RGPS, ao
regime proprio de previdéncia do servidor publico ou a regime de

previdéncia militar, devendo os regimes compensar-se financeiramente.

8§ 3° - Para efeito de concessdao de aposentadoria da
pessoa com deficiéncia o servidor obrigatoriamente deve submeter-se a
pericia biopsicossocial que ira determinar o grau de deficiéncia a que o
segurado esta ou esteve acometido, a data provavel do inicio da
deficiéncia e identificar a ocorréncia de variacdo no grau de deficiéncia,

indicando os respectivos periodos em cada grau.
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8 4° - Na auséncia de regulamentacao especifica a pericia
biopsicossocial devera seguir as normas previstas em regulamentos do

Regime Geral de Previdéncia Social para avaliacdo do segurado.

8§ 5° - As remuneracgfes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de
acordo com a variacado integral do indice fixado para a atualizacdo dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do

Regime Geral de Previdéncia Social.

8 6° - Se a deficiéncia ocorrer apdés a entrada no servico
publico ou houver alteracdo do grau, os parametros deverdo ser
ajustados, considerando o numero de anos que o servidor autuou com ou

sem a deficiéncia de acordo com regulamento a ser definido.

§ 7° - Se o segurado, apds a filiacdo a este RPPS, tornar-
se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
parametros mencionados no art. 23 serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o nUmero de anos em que o segurado exerceu atividade
laboral sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia

correspondente.

8§ 8° - A reducdo do tempo de contribuicdo prevista nesta
Lei Complementar ndo poderd ser acumulada, no tocante ao mesmo
periodo contributivo, com a reducdo assegurada aos casos de atividades
exercidas sob condi¢cfes especiais que prejudiguem a saude ou a

integridade fisica.

8§ 9° - Asseguram-se aos servidores com deficiéncia os

regramentos do art. 23 desta lei, sendo facultativo o uso de dispositivos
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complementares dispostos na Lei Complementar n°. 142, de 08 de maio

de 2013 e suas alteracdes.

Subsecéo VIl

Da Aposentadoria Especial de Servidor exposto a Agentes Nocivos

Art. 24. O servidor cujas atividades sejam exercidas com
efetiva e permanente exposi¢cdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, vedada a
caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo, fara jus a
aposentadoria especial, com proventos calculados na forma prevista no

art. 20 desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 anos de idade, se homem, ou 55 anos de idade, se

mulher;

[l - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo e
contribuicao;

[l - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢co publico;

IV- 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em

gue for concedida a aposentadoria.

8§ 1° - A caracterizacdo e a comprovacao do tempo de
atividade sob condi¢cGes especiais prejudiciais a saude obedecerdo ao
disposto na legislagcdo em vigor na época do exercicio das atribui¢cbes do

servidor publico.

8§ 2° - O reconhecimento de tempo de servigco publico
exercido sob condi¢cbes especiais prejudiciais a saude ou a integridade
fisica dependera de comprovacao do exercicio de atribuicbes do cargo

publico permanente, ndo ocasional nem intermitente, nessas condicodes.
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§ 3° - Para efeito de efetiva e permanente demonstragao
do tempo de atividade sob condi¢cOes especiais prejudiciais a saude sera
adotada a relacdo de agentes nocivos do Regime Geral de Previdéncia
Social e obrigatoriamente a forma de comprovacao devera ser realizada

mediante os seguintes procedimentos:

| - Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho —
LTCAT -, a ser expedido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranca do trabalho que integre, de preferéncia, o quadro funcional da
Administracdo Publica, podendo esse encargo ser atribuido a terceiro que
comprove 0 mesmo requisito de habilitacdo técnica, profissional isento

previamente cadastrado no Municipio para este fim.

Il - Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, a ser
expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho
gue integre, de preferéncia, o quadro funcional da Administracdo Publica,
podendo esse encargo ser atribuido a terceiro que comprove o mesmo
requisito de habilitacdo técnica, profissional isento previamente

cadastrado no Municipio para este fim.

Il - parecer da pericia médica, a ser expedido por Médico
que integre, de preferéncia, o quadro funcional da Administracdo Publica,
a qual efetuara a anélise dos documentos previstos nos incisos | e Il, bem
como inspecao de ambientes de trabalho, a seu critério, emitindo parecer
médico-pericial conclusivo, descrevendo o enquadramento por agente
nocivo, indicando a codificacdo contida na legislacdo especifica e o
correspondente periodo de atividade.

8§ 4° - N&o serd admitida a comprovacdo de tempo de
servico publico sob condicbes especiais por meio de prova
exclusivamente testemunhal ou com base no mero recebimento de

adicional de insalubridade ou equivalente.
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Subsecéo VIII

Da Pensao

Art. 25. A pensdo por morte consistira numa importancia
mensal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado quando do

seu falecimento e sera devida a partir:

| — do dia do 6bito, se requerida até 90 (noventa) dias
da data de sua ocorréncia.

Il — da data do requerimento, quando requerida apos 90

(noventa) dias da data do 6bito;

1l — quando o dependente for menor de 16 anos e a
solicitacdo do beneficio foi realizada em até 180 dias ap6s o oObito, o
beneficio sera pago a contar da data do 6bito ou apds os 180 dias no
caso dos menores de 16 anos, o beneficio sera pago a partir da data

em que for realizado o requerimento;

IV — da data da decisao judicial, no caso de declaracao

de auséncia; ou

V — da data da ocorréncia do desaparecimento do
segurado por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante

prova idénea.

Paragrafo Unico - E assegurado o reajuste desse beneficio

na forma dos Arts. 53 e 54 desta lei.

Art. 26. Sera concedida pensao proviséria por morte

presumida do segurado, nos seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por
autoridade judiciaria competente; e
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Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe,
desde que haja prova suficiente para convencimento do 0Orgéao

concedente.

Paragrafo unico - A pensao provisoria sera transformada
em definitiva com o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com
0 reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 27. Ressalvado o direito adquirido, as pensdes
concedidas em decorréncia de O6bitos serdo calculadas a partir da
projecdo do valor do beneficio como se fosse por incapacidade

permanente na data do 6bito.

81° - Se o segurado que vier a Obito estiver na ativa
correspondera a 60% (sessenta por cento) da média por 20 (vinte) anos,
ou menos se for o caso, com 2% (dois por cento) a mais para cada ano

trabalhado acima disso.

8§2° - Se o servidor ativo vier a O0bito em decorréncia de
acidente de trabalho, doenca do trabalho ou doenca profissional, as cotas

serdo aplicadas sobre 100% (cem por cento) da média obtida.

83° - As cotas da penséo corresponderao a 50% (cinquenta
por cento) de uma cota familiar aplicada sobre a média obtida, mais uma
cota de 10% (dez por cento) para cada dependente, até o limite de 100%

(cem por cento).

§ 4° - As cotas por dependente cessardao com a perda

dessa qualidade e nao serdo reversiveis aos demais dependentes,
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preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao por morte quando

0 numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

8§ 5° - Portanto, a cessacao da cota individual do
pensionista excluido, sem a possibilidade de reversdo de sua cota aos
demais dependentes para o recalculo do valor da penséao, assim com a

extincdo do direito do ultimo pensionista extinguir-se-a4 a pensao.

Art. 28. Observado o disposto no art. 10 desta Lei, as

pensdes distinguem-se quanto a natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 1° - A pensdo vitalicia € composta de cota ou cotas
permanentes, que somente se extinguem com a morte de seus

beneficiarios.

§ 2° - A pensdao temporéaria é composta de cota que podem
se extinguir por motivo de morte, cessacao de invalidez, emancipacao ou

maioridade do beneficiario.

Art. 29. Ocorrendo habilitacdo as pensfes vitalicia e
temporaria, metade do valor cabera ao titular ou titulares da pensao
vitalicia, sendo a outra metade rateada em partes iguais, entre 0s

titulares da penséo temporaria.

§ 1° - Ocorrendo habilitagdo somente a penséo temporaria,
o valor integral da pensao sera rateado em partes iguais entre os que se

habilitarem.

§ 2° - O cbnjuge ausente ndo exclui do direito & penséo por

morte o companheiro ou a companheira.
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§ 3° - N&o tera direito a pensdo o cbnjuge que, ao tempo
do falecimento do segurado, estiver dele divorciado, separado

judicialmente ou de fato.

8§ 4° - N&o perdera o direito a pensdo o cOnjuge que, em
virtude do divércio ou separacao judicial ou de fato, recebia pensédo de

alimentos.

8§ 5° - A pensao devida a dependente incapaz, por motivo
de alienacdo mental comprovada, sera paga ao curador judicialmente

designado.

8§ 6° - A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou
exclusdo de dependente s6 produzira efeitos a contar da data da inscricao
ou habilitagdo.

8§ 7° - O pensionista beneficiario da pensdo por morte
presumida deverd anualmente declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do
Instituto de Previdéncia Social o reaparecimento deste, sob pena de ser

responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 30. O pagamento da cota individual da pensdo por

morte cessa:
| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irméao, de ambos
0S sexo0s, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido

ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave;

l1l - para filho ou irméo invalido, pela cessacao da invalidez;
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IV - para filho ou irméo que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia mental ou grave, pelo afastamento da deficiéncia,

nos termos de regulamento;
V - pela rendncia;

VI - para cOnjuge ou companheiro, se contrair novo

casamento ou uniao estavel, ou:

a) Se invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, pela cessacao da invalidez;

b) Ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os
periodos minimos decorrentes da aplicacdo das alineas "c" e "d";

c) Em 04 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o
casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 02
(dois) anos antes do 6bito do segurado;

d) Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de
acordo com a idade do beneficiario na data do 6bito do segurado, se o
Obito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo
menos 02 (dois) anos ap0s o inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 03 (trés) anos, com menos de 22 (vinte e dois) anos de

idade;

2. 06 (seis) anos, entre 22 (vinte e dois) e 27 (vinte e sete)

anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 28 (vinte e oito) e 30 (trinta) anos

de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 31 (trinta e um) e 41 (quarenta

e um) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 42 (quarenta e dois) e 44

(quarenta e quatro) anos de idade;

6. Vitalicia, com 45 (quarenta e cinco) ou mais anos de

idade.

8§ 1° - Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida

na alinea "a" ou 0s prazos previstos na alinea "d", ambas do inciso VI, se
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0 Obito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de
doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento
de 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou da comprovacao de 02 (dois)

anos de casamento ou uniao estavel.

§ 2° - A penséo devida a dependente incapaz, por motivo
de alienacdo mental comprovada, serd paga ao curador judicialmente

designado.

Art. 31. A pensédo poderd ser requerida a qualquer tempo,

observada a prescricdo disposta no art. 51 desta Lei.

Art. 32. Nao faz jus a pensédo o dependente condenado pela
pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado, bem
como, perde o direito & pensédo por morte o cénjuge, o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulacédo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo

judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

Art. 33. Da Acumulacdo de Beneficios Previdenciarios,
ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, € vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria a conta de regime proprio de previdéncia social, aplicando-
se outras vedacdes, regras e condi¢cdes para acumulacdo de beneficios

previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° - E vedada a acumulacio de mais de uma pens&o por
morte deixada por cbnjuge, companheiro ou companheira, no ambito

deste regime de previdéncia social, ressalvadas as pensfes do mesmo



S = Prefeitura do Municipio de Cantagalo
ESTADO PARAMA

V] s g

CHPF) 7E279.981 /0001 -45
Fua Cinderela, 37% - Centro - CEP: 851 40-000 - Fone: 42 3434-1185

instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do

artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 2° - Ser4 admitida, nos termos do § 1°, a acumulacédo de:

1 - pensao por morte deixada por cénjuge, companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com pensao por morte
concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da

Constituicdo Federal,

2 - pensédo por morte deixada por cénjuge, companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com aposentadoria
concedida no ambito deste regime, do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de outro Regime Proéprio de Previdéncia Social ou com
proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que

tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal,

3 - de aposentadoria concedida no ambito deste Regime
Proprio de Previdéncia Social com pensdes decorrentes das atividades

militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal.

7

§ 3° - Nas hipo6teses das acumulac¢fes previstas no § 2°, é
assegurada a percepc¢ado do valor integral do beneficio mais vantajoso e
de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada

cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

1 - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um)
salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios minimos;
2 - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois)

salarios minimos, até o limite de 3 (trés) salarios minimos;

3 - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés)

salarios minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios minimos e;

4 - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro)

salarios minimos.
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Art. 34. A condicdo legal de dependente conforme art. 10
desta Lei € aquela verificada na data do 6bito do segurado, observados
os critérios de comprovacado de dependéncia.

Paragrafo Unico - A invalidez ou a alteracao de condi¢cfes
quanto ao dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo darao
origem a qualquer direito a penséo, salvo se, o dependente, na condi¢éo
de menor beneficiario da pensdo por morte, tornar-se invalido, no
periodo anterior a sua emancipacdo ou maioridade, terd direito a
manutencdo do beneficio, independentemente se a invalidez ocorreu
antes ou ap6s o Obito do segurado, observado o art. 11 inciso |ll desta
Lei.

Secao Il

Das Disposi¢Oes Relativas as Prestacdes

Subsecéo |

Do Abono de Permanéncia

Art. 35. O segurado que preencher os requisitos para
aposentadoria, dos arts. 20 e 22 desta Lei, e optar por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia, equivalente ao valor de
sua contribuicdo previdenciaria, até completar as exigéncias para

aposentadoria compulsoria prevista no art. 19 desta Lei.

§ 1° - O recebimento do abono de permanéncia pelo
servidor que cumpriu todos os requisitos para obtencédo da aposentadoria

voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais em quaisquer das
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regras previstas no art. 20, 21, 22 desta Lei, ndo constitui impedimento a

concessao do beneficio de acordo com outra regra.

§ 2° - O valor do abono de permanéncia sera equivalente
ao valor da contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou

recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 3° - O pagamento do abono de permanéncia € de
responsabilidade do respectivo ente federativo e sera devido a partir do
cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme
disposto no caput e § 1° deste artigo, mediante opcédo expressa pela

permanéncia em atividade.

Subsecéo Il

Do pagamento dos beneficios

Art. 36. Os beneficios serdo pagos em prestacdes mensais

e consecutivas até o 5° dia do més subseqliente ao de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do direito aos beneficios,
prescrevem em 5 (cinco) anos o direito as prestacdes ndo pagas nem
reclamadas na época propria, ressalvados os direitos dos incapazes ou

dos ausentes na forma da lei civil.

Art. 37. Os beneficios devidos serdo pagos diretamente
aos aposentados, pensionistas e aos dependentes, ressalvados os casos
de menores de idade, auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade
de locomocgao, quando serdo pagos a tutor ou a procurador, conforme o
caso, sendo que para este ultimo o mandato néo tera prazo superior a

seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.
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Paragrafo unico. O beneficio devido ao dependente
civiimente incapaz serd pago ao seu representante legal, admitindo-se,
na falta deste, e por periodo ndo superior a seis meses, 0 pagamento a
herdeiro legitimo, civilmente capaz, mediante termo de compromisso

firmado no ato do recebimento.

Art. 38. O valor ndo recebido em vida pelo beneficiario so
serd pago a seus dependentes habilitados na forma do art. 10 desta Lei
ou na falta deles, a seus sucessores nos termos da legislacdo civil,

independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 39. Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei,
ou derivado da obrigacdo de prestar alimentos, reconhecida em sentenca
judicial, o beneficio ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro,
sendo nula de pleno direito a sua venda ou cessao, ou a constituicdo de
gualquer 6nus sobre ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou

em causa propria para o seu recebimento.

CAPITULO 1l

Do Célculo dos Proventos de Aposentadoria

Art. 40. No célculo dos proventos de aposentadoria dos
servidores titulares de cargo efetivo, salvo a hipotese de aposentadoria
do art. 41 e 43, 82° | desta Lei, serd considerada a média aritmética
simples das remuneracdes, utilizadas como base para as contribuicdes
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 100% (cem por cento) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo e o

valor do beneficio sera composto de acordo com o § 8° deste artigo.
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§ 1° - Para os efeitos do disposto no caput deste artigo,
serao utilizados os valores das remuneracdes que constituiram base para
as contribuicbes do servidor aos regimes de previdéncia,
independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou de terem
sido estas destinadas para o custeio de apenas parte dos beneficios

previdenciarios.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que
ndo tenha havido contribuicdo para regime proprio, a base de calculo dos
proventos sera a remuneracdo do servidor no cargo efetivo, inclusive no
periodo em que houve isencado de contribuicdo ou afastamento do cargo,
desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo

exercicio.

8 3° - As maiores remuneracdes de que trata o caput deste
artigo serédo definidas depois da aplicacao dos fatores de atualizacdo e da

observancia, més a més, dos limites estabelecidos no 8§ 9° deste artigo.

§ 4° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no
periodo contributivo do segurado por auséncia de vinculacdo a regime
previdenciario, esse periodo sera desprezado do célculo de que trata este

artigo.

8 5° - As remuneracfes consideradas no céalculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de
acordo com a variacado integral do indice fixado para a atualizacdo dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do
Regime Geral da Previdéncia Social conforme portaria editada

mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social.
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8 6° - Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento
fornecido pelos 6rgaos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia,
aos quais o servidor esteve vinculado ou, na falta daquele, por outro
documento publico, sendo passiveis de confirmacdo as informacdes

fornecidas.

8§ 7° - Para os fins deste artigo, as remuneracdes
consideradas no calculo da aposentadoria, apds atualizadas na forma do

§ 5° deste artigo, ndo poderao ser:
| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de

remuneracao no servico publico do respectivo ente; ou

[l - superior ao limite maximo do salario-de-contribuicéo,
guanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral

de Previdéncia Social.

§ 8° - Os proventos, calculados de acordo com o caput
deste artigo, por ocasiao de sua concessédo, corresponderdo a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética de todas as contribuicdes de
julho de 1994 até a data da aposentadoria, mais 2% (dois por cento) da
média aritmética por ano de contribuicdo que exceder 20 (vinte) anos,
limitado a 100% (cem por cento). Serd aplicado para cada ano que
exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribuicdo para os beneficiarios

de que trata o art. 24.

8 9° - Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento
fornecido pelos 6rgéos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia
aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, de

acordo com as normas emanadas pelo MPS.
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CAPITULO III
Das Regras de Transi¢cédo para concessao de aposentadoria
Secao |

Regra da Pontuacdo — Somatorio da Idade e Tempo de Contribuicéo

Art. 41. O segurado que tenha ingressado no servico
publico até 31 de dezembro de 2003, fard jus a aposentadoria voluntaria
por tempo de contribuicdo com proventos integrais, que corresponderao a
totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, quando, observadas reducbes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no art. 20 desta Lei, vier a preencher,

cumulativamente, as seguintes condicdes:

| — 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem, e 56

(cinquenta e seis) anos de idade, se mulher;

[1 - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e

30 (trinta) anos de contribuicéo,
1l — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo em que se der a

aposentadoria; e

V - Somatério da idade e do tempo de contribuicéo,
incluidas as fracfes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher,
e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos 8§ 2°

e 3° deste artigo.

81° - A partir da entrada em vigor desta lei, a idade minima
a que se refere o inciso | do caput sera elevada para 57 (cinquenta e sete)

anos de idade, se mulher, e 62 anos de idade, se homem.

8§2° - A partir de 1° de janeiro de 2022 a pontuacao a que
se refere o inciso V do caput sera acrescida de 1 (um) ponto a cada ano,
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até atingir o limite maximo de 100 (cem) pontos, se mulher, e 105 (cento

e cinco) pontos, se homem.

83° - A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em
dias para o calculo do somatério de pontos a que se refere o inciso V do

caput e o 82° deste artigo.

84° - O titular de cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental, os requisitos de idade e de

tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do caput serao:

l. 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56
(cinguenta e seis) anos de idade se homem;

Il. 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30
(trinta) anos de contribui¢cdo, se homem; e

lll. 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinguenta e sete) anos de idade se homem, a partir da entrada em vigor

desta lei.

85° - O somatério da idade e do tempo de contribuicdo de
gue trata o Inciso V do caput para os servidores a que se refere o §4°,
incluidas as fracdes, sera equivalente a:

I. 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e
um), se homem; e,

[l. A partir de 1° de janeiro de 2022, serd aplicado o
acréscimo de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa
e dois) pontos se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

86° - Os proventos de aposentadoria concedida nos termos

do disposto neste artigo corresponderao:

|. A totalidade da remuneracdo do servidor publico no

cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para o servidor publico que
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tenha ingressado no servi¢co publico em cargo efetivo até 31 de dezembro
de 2003;

Il. Desde que se aposente aos 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou aos 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e aos 60
(sessenta) anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de

professor de que trata o 84°.

§ 7° - E assegurado reajuste ao beneficio descrito no caput

na forma dos arts. 53 e 54 desta lei.

8§ 8° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a
partir da data da publicacdo do respectivo ato de concessao da

aposentadoria.

Art. 42. O segurado que tenha ingressado no servi¢co
publico em cargo efetivo, até a data de entrada desta lei, podera
aposentar-se voluntariamente pela regra do somatério da idade e do
tempo de contribuicdo, quando preencherem, cumulativamente, o0s

seguintes requisitos:

I. 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61
(sessenta e um) anos de idade se homem, observado o disposto no §1°;

Il. 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta
e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

lll. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V. Somatério da idade e do tempo de contribuicéo,
incluidas as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher,
e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos 8§ 2°

e 3° deste artigo.
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81° - A partir da entrada em vigor desta lei, a idade minima
a que se refere o inciso | do caput sera elevada para 57 (cinquenta e sete)

anos de idade, se mulher, e 62 anos de idade, se homem.

§2° - A partir de 1° de janeiro de 2022 a pontuacdo a que
se refere o inciso V do caput sera acrescida de 1 (um) ponto a cada ano,
até atingir o limite maximo de 100 (cem) pontos, se mulher, e 105 (cento

e cinco) pontos, se homem.

83° - A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados
em dias para o calculo do somatorio de pontos a que se refere o inciso V

do caput e o §2° deste artigo.

84° - O titular de cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢cbes de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental, os requisitos de idade e de

tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do caput seréo:

I. 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56
(cinqguenta e seis) anos de idade se homem;

Il. 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e
30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem; e

lll. 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinguenta e sete) anos de idade se homem, a partir da entrada em vigor

desta lei.

85° - O somatorio da idade e do tempo de contribui¢cédo de
gue trata o Inciso V do caput para os servidores a que se refere o 84°,
incluidas as fracdes, sera equivalente a:

[l - 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e
um), se homem; e,

Il - A partir de 1° de janeiro de 2022, ser&a aplicado o

acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)
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pontos se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

86° - Os proventos de aposentadoria concedida nos termos

do disposto neste artigo corresponderao:

. A média aritmética simples das remuneracbes
adotadas como base para contribuigcbes ao regime proprio de previdéncia
social, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por
cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, e

Il. o valor dos proventos de aposentadoria apurado na
forma do inciso |, correspondera a média aritmética simples das
remuneracdes utilizadas como base para contribuicdo ao regime proprio

de previdéncia.

Secao Il

Regra de Acréscimo de Tempo de Contribuicéo

Art. 43. O segurado que tenha ingressado no servico
publico até 31 de dezembro de 2003, fara jus a aposentadoria voluntéaria
por tempo de contribuicdo com proventos integrais, que corresponderao a
totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, quando vier a preencher, cumulativamente, as seguintes

condicoes:

I. 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il. 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta
e cinco) anos de contribuicao, se homem;

lll. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico
e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para os
servidores publicos;

IV. Periodo adicional de 50% (cinquenta por cento) de
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contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor
desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicéo referido do

inciso 1.

81° - Para o professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcfes de magistério na educacao infantil
e no ensino fundamental serdo reduzidos, para ambos 0S sexos, 0S

requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§2° - O valor das aposentadorias concedidas nos termos

do disposto neste artigo correspondera:

I.  Em relacdo ao servidor publico que tenha ingressado
no servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que
nao tenha feito a opcdo de que trata o 814 do art. 40 da Constituicao
Federal, a totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria.

Il. Para o servidor que tenha ingressado no servico
publico em cargo efetivo apds a entrada em vigor dessa Lei, no célculo do
beneficio sera utilizada a média aritmética simples das remuneracdes
adotada como base das contribuicdes vertidas ao regime proprio de
previdéncia social, atualizados monetariamente, correspondente a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio de contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, desde que ndo faca a opcéo de que trata o 816 do art. 40

da Constituicao Federal.

83° - O provento de aposentadoria concedida nos termos
do disposto neste artigo ndo sera inferior ao valor a que se refere o § 2°

do art. 201 da Constituicdo Federal e sera reajustado:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art201%C2%A72
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. De acordo com o disposto no 8§ 8° do art. 40° da
Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003 e art. 54 desta

Lei;

Il. Os proventos de aposentadorias e pensdes que forem
vinculados ao salario minimo, serdo reajustados na mesma periodicidade

do reajustamento dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 44. O tempo de servico, considerado pela legislacéo
vigente, para efeito de aposentadoria, sera contado como tempo de

contribuicdo, excluido o tempo ficticio.

CAPITULO IV

Do Direito Adquirido

Art. 45. E assegurada a concessdo de aposentadoria e
pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes, que,
anterior ao inicio da vigéncia desta lei, tenham cumprido os requisitos
para a obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da legislacao

entdo vigente.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de contribuicdo, bem como as pensdes de seus dependentes, seréo
calculados de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram
atendidas as prescricdes nela estabelecidas para a concessdo desses

beneficios ou nas condi¢des da legislacdo vigente.

8§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes

concedidas com base no caput deste artigo serdo revistos na mesma


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc41.htm#art7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc41.htm#art7
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proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracédo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacado ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséao,
na forma da lei, observado o limite disposto no art. 37, Xl da Constituicdo
Federal.

CAPITULO V

Da Gratificacao Natalina

Art. 46. A gratificacdo natalina serd devida aos servidores
aposentados e pensionistas em valor equivalente ao respectivo beneficio

referente ao més de dezembro de cada ano.

8§ 1° - Na hipotese da ocorréncia de fato extintivo do
beneficio, o calculo da gratificacdo natalina obedecera a
proporcionalidade da manutencdo do beneficio no correspondente
exercicio, equivalendo cada més decorrido, ou fracdo de dias superior a

15 (quinze), a 1/12 (um doze avos).

§ 29 - A gratificacdo de que trata o caput deste artigo
poderad ser paga antecipadamente dentro do exercicio financeiro a ela
correspondente, desde que autorizada pelo respectivo 6rgao deliberativo.
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CAPITULO VI

Das DisposicOes Gerais

Art. 47. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo
Regime Proprio da Previdéncia Social € vedada a contagem de tempo de
contribuicao ficticio.

Art. 48. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de
cargos acumulaveis na forma do artigo 37, inciso XVI da Constituicdo
Federal, ser4 vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria por

conta do Regime Proéprio da Previdéncia Social.

Art. 49. Serd computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servico publico federal, estadual, distrital e municipal,
prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da
Lei.

Art. 50. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato
publicado e encaminhado, pela Unidade Gestora, ao Tribunal de Contas

para homologacéo.

Art. 51. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em
gue deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acado do beneficiario para
haver prestagcbes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas
devidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos

menores, incapazes e ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 52. O segurado aposentado por invalidez permanente

e 0 dependente invalido, independentemente da sua idade, deverédo, sob
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pena de suspensdo do beneficio, submeter-se anualmente a exame

medico a cargo do 6rgado competente.

Secao |

Dos Reajustes de Aposentadorias e Pensdes

Art. 53. Sera assegurado o0 reajustamento das
aposentadorias e pensdes que tratam nos incisos | e Il, ambos do art. 17
desta Lei, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,

conforme critérios estabelecidos em Lei.

Art. 54, Para os beneficios de aposentadorias e pensdes
gue tratam esta Lei, sera assegurado o reajustamento neste caso, na
mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracéo dos servidores em atividade, com base no indice de Precos
ao Consumidor Amplo - IPCA, na forma da Lei, observado o disposto no

art. 37, inciso XI da Constituicdo Federal.

TITULO Il
PLANO DE CUSTEIO

Art. 55. O regime de previdéncia estabelecido por esta Lei
€ custeado mediante recursos de contribuicbes do Municipio de
Cantagalo, através dos 6rgaos dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundacdes e dos segurados ativos,
inativos e pensionistas, bem assim por outros recursos que |lhe forem

atribuidos, na forma dos Capitulos | e Il deste Titulo.

Paragrafo unico - O plano de custeio descrito no caput
deste artigo devera ser revisto, a cada exercicio, objetivando atender as

limitacGes impostas pela legislacao vigente.
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CAPITULO |

Da Contribuicdo do Segurado, aposentados e pensionistas

Art. 56. Constituira fato gerador das contribui¢c6es para o
regime de previdéncia do Municipio, a percepc¢ao efetiva ou a aquisicao
pelo segurado da disponibilidade econémica ou juridica de remuneracéo,
a qualquer titulo, inclusive de subsidios, oriundos dos cofres publicos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e
fundacbes, tomando-se como base de célculo as parcelas estabelecidas

no art. 12 desta Lei.

8§ 1° - A contribuicdo previdenciaria dos servidores
publicos titulares de cargos efetivos dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundacfes, em favor do IPSM, sera de 14%
(quatorze por cento) a incidir sobre a remuneracao ou subsidio do cargo
efetivo, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens

pessoais, fixados em Lei.

§ 2° - Para o célculo das contribuicdes incidentes sobre a

gratificacao natalina, serd observada a mesma aliquota.

8 3° - Nas hipoteses de acumulacéo de cargos ou de cargos
e proventos, a contribuicdo previdenciaria devera ser calculada
isoladamente, tomando-se, no que couber, cada um dos cargos de que o

servidor seja titular.

§ 4° - Enquanto houver déficit atuarial no ambito do Regime
Proprio de Previdéncia do Municipio de Cantagalo, a contribuicdo
ordinaria dos aposentados e pensionistas, incidira a aliquota de 14%

(quatorze por cento) sobre o montante dos proventos de aposentadorias



S = Prefeitura do Municipio de Cantagalo
ESTADO PARAMA

V] s g

CHPF) 7E279.981 /0001 -45
Fua Cinderela, 37% - Centro - CEP: 851 40-000 - Fone: 42 3434-1185

e de pensdes que supere 03 (trés) salarios minimos nacional, a partir da

vigéncia desta lei.

8 5° - Nos casos de acumulo legal de beneficios inativos,
como ocorre com guem recebe mais de uma aposentadoria e/ou penséao,
a incidéncia da contribuicdo considerarda o somatoério dos valores
percebidos, que sera calculada sobre a parcela que supere 3 salarios-

minimos nacionais de modo que a parcela imune incida uma unica vez.

§ 6° - Para fins do disposto no § 4°, ndo ser& considerada
como auséncia de déficit a implementacdo de segregacdo da massa de
segurados ou a previsdo em lei de plano de equacionamento de déficit.

§ 7° - As contribui¢cfes e os recursos vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia do Municipio de Cantagalo de que trata esta Lei e
as contribuicdes dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas,
somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios
previdenciarios dos servidores e seus pensionistas, ressalvadas as

despesas administrativas, as quais serdo tratadas em lei especifica.

§ 8° - A nédo realizagdo do repasse ao IPSM, dos valores
retidos em folha de pagamento, implica ao gestor as penalidades da lei

de responsabilidade fiscal e cédigo penal.

§ 9° - O total das receitas de contribuigdes previdenciarias
e as contribuicdes que o IPSM arrecadar, deveréd ser destinado, exclusiva
e integralmente para custeio do pagamento de beneficios previdenciarios

dos servidores aposentados e seus pensionistas.

8§ 10° - No caso de inexisténcia ou suspensdo de

remuneracdo, caberd ao segurado a obrigacdo de recolhimento
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diretamente ao IPSM das contribuicbes pessoais e patronais,

considerando a base de céalculo prevista no art. 12 desta Lei.

CAPITULO I

Da Contribuicdo dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de

suas autarquias e fundacdes publicas

Art. 57. A contribuicdo dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundacbes, sera destinada ao IPSM para
cobertura dos beneficios de aposentadorias e pensdes por ele

concedidas.

8§ 1° - A aliquota de contrapartida patronal para a
composicao do Regime Préprio de Previdéncia de Municipio de Cantagalo
sera de 20% (vinte por cento) a incidir sobre a base de calculo de

contribuicdo dos servidores ativos vinculados ao IPSM.

8§ 2° - Os valores de receitas de que trata o § 1° terdo como
base o valor total mensal da Folha de Pagamentos dos ativos efetivos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacdes

publicas.

8 3° - Na hipdtese prevista no § 1° proceder-se-4 a
modificacdo da aliquota sempre que isso for apontado pelos indices de
liguidez e solvéncia do Regime Proprio de Previdéncia de Municipio de
Cantagalo, mediante ato do Poder Executivo em conforme com estudo

atuarial.

8 4° - A parcela correspondente as contribuicbes

previdenciarias de que trata esta lei deverdo ser repassadas ao IPSM,
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impreterivelmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao de

competéncia.

8§ 5° - O oOrgao gestor do IPSM seréa responsavel pelo
controle de arrecadacdo da contribuicdo previdenciaria de todos os
servidores ativos efetivos, inativos e dos pensionistas, inscritos no
Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como obrigacdes patronais
dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e

fundacdes publicas.

Art. 58. O Municipio € responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras apuradas atuarialmente no regime de

previdéncia, na forma da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 59. O aporte adicional previsto atuarialmente, assim
como as transferéncias referentes a amortizacdo de eventuais déficits
verificados no regime de previdéncia do Municipio, ndo serdo computados

para efeito da limitacdo de que trata o art. 56 57 desta Lei.

Art. 60. A contribuicdo social do Municipio, através dos
orgaos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias
e fundacdes publicas, para o IPSM sera constituida de recursos adicionais
do Orcamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na Lei Orgcamentaria
Anual.

TITULO IV
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 61. A arrecadacdo e o recolhimento mensal das
contribuicbes ou de outras importadncias devidas ao regime de

previdéncia do Municipio pelos segurados, pelo ente publico ou pelo



S = Prefeitura do Municipio de Cantagalo
ESTADO PARAMA

V] s g

CHPF) 7E279.981 /0001 -45
Fua Cinderela, 37% - Centro - CEP: 851 40-000 - Fone: 42 3434-1185

orgao que promover a sua retencédo, deverado ser efetuados ao IPSM, até
0 10° (décimo) dia do més subsequiente ao da ocorréncia do respectivo

fato gerador.

Art. 62. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a
retencdo e o recolhimento das contribuicbes dos segurados devidas ao
regime de previdéncia do Municipio criado por esta Lei que deixar de reté-
las ou de recolhé-las, no prazo legal, ser4 objetiva e pessoalmente
responsavel, na forma prevista no artigo 135, incisos Il e Ill, do Cdédigo
Tributario Nacional, pelo pagamento dessas contribuicbes e das
penalidades cabiveis, sem prejuizo da sua responsabilidade
administrativa, civil e penal, pelo ilicito que eventualmente tiver praticado
e da responsabilidade do Poder, 6rgdo autbnomo, autarquias ou
fundacdes publicas municipais a que for vinculado por essas mesmas

contribuicdes e penalidades.

Art. 63. Havendo inadimpléncia deste por prazo superior a
30 (trinta) dias, podera ser efetuada a retencdo do Fundo de Participacao
dos Municipios — FPM e repassado ao IPSM o valor correspondente as
contribui¢cdes sociais e seus devidos acréscimos legais, nos termos da

legislacéo vigente.

Art. 64. As contribuicfes pagas em atraso ficam sujeitas a
atualizacdo pelo indice de correcdo dos tributos municipais, além da
cobranca de juros de mora de 1% (um por cento) por més de atraso ou
fracdo e multa de 2% (dois por cento), todos de carater irrevelavel, sem
prejuizo da responsabilizacdo e das demais penalidades previstas nesta

Lei e legislacéo aplicavel.
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DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CANTAGALO - IPSM

CAPITULO |

Da Criacédo, Natureza Juridica, Sede e Foro

Art. 65. Fica reestruturado nos termos desta Lei, o Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cantagalo - IPSM
autarquia com personalidade juridica de direito publico, integrante da
administracdo indireta do Municipio, com autonomia administrativa e

financeira.

Art. 66. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Cantagalo - IPSM, tem sede e foro na cidade de

Cantagalo/Pr.

Art. 67. O IPSM é o 6rgado responsavel pela administracéo
do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cantagalo com base nas normas gerais de contabilidade e atuaria de
modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, bem como gerir 0s

seus recursos financeiros.

Art. 68. O prazo de sua duracéo é indeterminado.

Art. 69. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e,

ao seu término, sera levantado balanc¢o do Instituto.

Art. 70. Compete ao IPSM, se assim entender necessario,

contratar instituicdo financeira oficial para a gestdo dos recursos



S = Prefeitura do Municipio de Cantagalo
ESTADO PARAMA

W 2 R

CHPF) 7E279.981 /0001 -45
Fua Cinderela, 37% - Centro - CEP: 851 40-000 - Fone: 42 3434-1185

garantidores das reservas técnicas, das exigibilidades relativas ao
programa previdenciario e de investimento, dos fundos dos referidos
programas, custodia dos titulos e valores mobiliarios, bem como da
gestdo previdenciaria relativamente a concessdo, manutencdo e
cancelamento dos beneficios de aposentadoria e penséao, atualizacédo e
administracdo do cadastro social e financeiro dos servidores, além de
gerir a folha de pagamento dos beneficiarios de que trata esta Lei, desde
gue previamente autorizado pelo Conselho de Administracéao.

CAPITULO I

Do Patriménio e das Receitas

Art. 71. O patriménio do IPSM é autébnomo, livre e
desvinculado de qualquer fundo do Municipio e sera constituido de
recursos arrecadados na forma do art. 74 e direcionado para pag_amento
de beneficios previdenciarios aos beneficiarios mencionados no art. 4°,
ressalvadas as despesas administrativas, que serdo tratadas em lei

especifica;

Paragrafo Unico. O patriménio do IPSM sera formado de:
| - bens mdveis e imdveis, valores e rendas;

Il - os bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam

adjudicados e transferidos;

[l - que vierem a ser constituidos na forma legal.

Art. 72. A inobservancia do disposto neste Capitulo
constituira falta grave, sujeitando 0s responsaveis as sancoes

administrativas e judiciais cabiveis previstas em lei federal.
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Art. 73. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou
destinar, pelas modalidades previstas em lei, bens mdveis ou iméveis ao
IPSM.

Secdo Unica

Origens dos Recursos

Art. 74. Os recursos do IPSM originam-se das seguintes

fontes de custeio:

| - contribui¢cbes sociais do Municipio de Cantagalo, bem
como por seus Poderes, suas autarquias e por suas fundacbes publicas
empregadoras;

Il - contribuicBes sociais dos segurados;

1l - rendimentos das aplica¢cfes financeiras e de demais

investimentos realizados com as receitas previstas neste artigo;

IV - aluguéis e outros rendimentos néo financeiros do seu
patriménio;
V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou

por terceiros;

VI - outros bens nao financeiros cuja propriedade lhe for

transferida pelo Municipio ou por terceiros;

VIl - recursos provenientes de convénios, contratos,

acordos ou ajustes de prestacdo de servicos ao Municipio ou a outrem;

VIII - verbas oriundas da compensacéao financeira para os
beneficios de aposentadoria e pensdo entre os regimes previdenciarios

na forma da legislacdo especifica;
IX - dotacOes orcamentarias;

X - transferéncias de recursos e subvenc¢des consignadas

no orcamento do Municipio;
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Xl - doacbes, legados, auxilios, subvencdes e outras

rendas extraordinarias ou eventuais;

XIl - outras rendas, extraordinarias ou eventuais.

§ 1° Constituem também, como fonte do plano de custeio
do RPPS, as contribuicbes previdenciarias incidentes sobre o abono
anual, salario-maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razao

de deciséo judicial ou administrativa.

8§ 2° As contribuicbes e quaisquer outras importancias
devidas ao IPSM por seus segurados serdo arrecadadas, mediante
desconto em folha, pelos Orgados responsaveis pelo pagamento de

pessoal, e por estes recolhidas ao Instituto.

Art. 75. Sem prejuizo de sua contribuicdo estabelecida
nesta Lei e das transferéncias vinculadas ao pagamento das
aposentadorias e das pensfes, o Municipio podera propor, quando
necessario, a abertura de créditos adicionais visando assegurar ao IPSM
alocacdo de recursos orcamentarios destinados a cobertura de eventuais

insuficiéncias financeiras reveladas pelo plano de custeio.

Art. 76. Sem prejuizo de deliberacdo do Conselho de
Administracdo, o IPSM podera aceitar bens iméveis e outros ativos para
compor seu patriménio, desde que precedido de avaliacdo a cargo de
empresa especializada e legalmente habilitada.

Paragrafo unico. Verificada a viabilidade econémico-
financeira aferida no laudo de avaliacdo, o Conselho de Administragao
tera prazo de 60 (sessenta) dias para deliberar sobre a aceitacdo dos

bens oferecidos.
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Art. 77. Observadas as normas gerais da Lei de Licitacdes,
a alienacdo de bens imdéveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao
patriménio do IPSM, devera ser precedida de autorizacdo do Conselho de

Administracéo.

Paragrafo unico. A alienacédo ndo podera ser, a cada ano,

superior a 15% (quinze por cento) do valor integralizado em bens iméveis.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 78. Na hipétese de extincdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cantagalo, o
Tesouro Municipal assumira integralmente a responsabilidade pelo
pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como
dagueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessao foram

implementados anteriormente a extincdo desse regime.

Art.79. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundacdes encaminhardo mensalmente ao 6rgao gestor do IPSM relacéo
nominal dos segurados e seus dependentes, com 0S respectivos

subsidios, remuneracfes e valores de contribuicao.

Art. 80. Ao segurado que tiver sua inscricdo cancelada
conforme disposto no art. 8° desta Lei, sera fornecido, pelo Instituto,

Certiddao de Tempo de Contribuicdo na forma da legislagdo vigente.

Art. 81. Esta Lei entra em vigor apds decorridos noventa
dias da data de sua publicagao, revogando as disposi¢ces contrarias, em
especial aos artigos do 23 ao 75 e 90 ao 102 da Lei n° 803/2010 de
10/12/2010.
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LEI MUNICIPAL N° 1212/2022

EMENTA: Dispde sobre a reorganizagdo, revisdo e
reestruturagio do plano de custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de
Cantagalo e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Cantagalo aprovou e eu, Joao Konjunski,

Prefeito M ipal, no uso das atribuigées legais que me s&o conferidas por

lei, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CANTAGALO

CAPITULO |

Das Disposigdes Gerais

Art. 1°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Cantagalo, de carater contributivo e solidario, e
de filiagdo obrigatéria, sera mantido pelo Municipio, através dos érgaos
dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive pelas suas autarquias e
fundagbes instituidas e pelos seus servidores ativos, inativos e

pensionistas.

P do i de C 1
ESTADO PARANA

cnes 78.279.981 as

Art. 2°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores

Publicos do Municipio de Cantagalo reger-se-a pelos seguintes principios:

| - universalidade da cobertura e do atendimento;

Il - ir do valor dos b

Il - vedagéo a criagdo, majoragéo ou extenséo de qualquer

beneficio sem a correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos
municipais mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgamento
dos o¢rgaos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas
autarquias e fundagdes publicas e da contribuigdo compulséria dos

segurados;

V - subordinagdo das aplicagdes de reservas, fundos e
provisdes garantidoras dos beneficios minimos a critérios atuariais, tendo
em vista a natureza dos beneficios;

VI — valor mensal das aposentadorias e pensbes nao sera
inferior ao piso salarial estabelecido pelo INSS, e nem superior ao
subsidio do Prefeito, de acordo com o inciso XI do art. 37 da Constituigdo
Federal;

VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por

contribuigéo adicional.

CAPiTULO Il

Dos Beneficiarios

Art. 3°. Os beneficiarios do regime de previdéncia social,
de que trata esta Lei, classificam-se como segurados e dependentes, nos
termos das Segdes | e |l deste Capitulo.
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Segdo |

Dos Segurados

Art. 4°. Consideram-se segurados obrigatérios, os
servidores publicos titulares de efetivos vinculados a Administragao

direta, autarquica e fundacional, os inativos e os pensionistas.

§ 1° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragdo, bem como
de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - O servidor estavel de que trata o paragrafo anterior
e que nado esteja amparado pelo regime proprio é segurado do Regime

Geral de Previdéncia Social.

Art. 5°. Permanecera vinculado ao regime de que trata esta
Lei, aquele que for:

| — cedido para outro érgao ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios ou dos Municipios,
ainda que o regime previdenciario desses permita a filiagdo em tal
condigéo;

Il — cedido a empresa publica ou sociedade de economia
mista; e

11l — afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) Tratar de interesses particulares;

b) O exercicio de mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal;

c) Desempenho de mandato classista;

d) Acompanhar cénjuge ou companheiro; e
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e) Qualquer espécie de licenga sem remuneragéo.

§ 1° - Ao servidor de que trata o caput deste artigo, desde
que ndo perceba remuneragdo, cabera manter a sua contribuigdo
individual, bem como a contribuicdo do ente publico ao qual esteja

vinculado, para fins da contagem do respectivo tempo de contribuigéo.

§ 2° - O recolhimento das contribuigdes, para o regime de
que trata esta Lei, nas hipéteses elencadas nos incisos | e Il deste artigo,
correspondente a contribuigdo do ente publico e do servidor, é de
responsabilidade do érgdo ou entidade em que o servidor estiver em

exercicio.

Subsegio |

Da Inscrigao

Art. 8°. A inscrigdo do servidor junto ao regime de
previdéncia social, de que trata esta Lei, decorre automaticamente do seu

ingresso no servigo publico do Municipio de Cantagalo.

Paragrafo tnico - Os servidores municipais mencionados
no art. 5° desta Lei, que estejam em exercicio no inicio da vigéncia desta
Lei e regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos terdo suas inscrigbes

procedidas automaticamente.

Subsegéo Il

Da Suspensio de Inscrigio

LEI 1138/2021 — Institui o Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Cantagalo e da outras providéncias.
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Art. 7°. O segurado que deixar de contribuir para o regime
de previdéncia de que trata esta Lei, por mais de trés meses consecutivos,
ou seis meses alternadamente, tera seus direitos suspensos até o

restabelecimento e regularizagdo das respectivas contribuigdes.

Subsegao Il

Do Cancelamento de Inscrigao

Art. 8°. Sera cancelada a inscrigdo do segurado que, nédo

estando em gozo de beneficio proporcionado por este regime de
previdéncia, perder a condigdo de servidor publico do Municipio de

Cantagalo.

Secao Il

Dos Dependentes

Art. 9°. Consideram-se dependentes do segurado, os
beneficiarios seguintes do regime de previdéncia social de que trata esta
Lei:

| - 0 cénjuge, a companheira ou o companheiro;

Il - o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor
de 21 (vinte e um) anos ou invalido;

11l - os pais;

IV - irmdo ndo emancipado, de qualquer condigédo, menor

de 21 (vinte e um) anos ou invalido.

§ 1° - A existéncia de dependentes mencionados nos
incisos | e Il deste artigo, exclui do direito as prestagdes os dependentes

previstos nos incisos Ill e IV.
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§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho,
mediante declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econémica, conforme critérios dispostos no Regime Geral de

Previdéncia Social, no que couber.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que, sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado ou com a

segurada.

§ 4° - Unido estavel é aquela verificada entre o homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados
judicialmente, divorciados ou vilvos, devendo ser devidamente
comprovada a unido a pelo menos dois anos antes da morte do segurado

e demais critérios dispostos no Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° - A dependéncia o das mer d

nos incisos | e |l deste artigo é presumida, devendo ser comprovada a dos
dependentes referidos nos incisos Il e IV, conforme critérios dispostos no
Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

§6°-0 1eiro ou a cor ira de

servidor ou servidora podera integrar o rol dos dependentes, desde que
comprovada a unido estavel a pelo menos dois anos antecedentes,
concorrendo para fins de pensdo e de auxilio reclusdo com os
dependentes previstos nos incisos | e Il deste artigo, conforme critérios

dispostos no Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

A i

i do ipio de C
ESTADO PARANA

CNP) 78.279.981 /0001 -45

Subsegdo |

Da Inscricdo dos D

Art. 10. Incumbe ao segurado, a inscrigdo de dependente
junto ao regime de previdéncia social de que trata esta Lei, a contar de
seu ingresso no servigo publico municipal.

Paragrafo Unico - E de responsabilidade do servidor a
atualizag&do de seus dados junto ao 6rgéo gestor do regime de previdéncia

social de que trata esta Lei.

Subsegao Il

Da Perda de Qualidade de Dependente

Art. 11. A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para o conjuge, pela separagéo judicial ou pelo divércio,
desde que nao lhe tenha sido assegurada a percepc¢édo de alimentos, ou
pela anulagé@o do casamento e separagao judicial com sentenga transitada
em julgado;

Il - para o (a) companheiro(a), pela cessagdo da unido
estavel com o segurado ou segurada, enquanto néo lhe for garantida a
percepgéo de alimentos;

Il - para o filho e o irmao, de qualquer condigdo, ao
completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalido, ou pela
emancipagéo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipagao
for decorrente em curso de ensino superior;

IV - para os beneficiarios economicamente dependentes,

quando cessar essa situagéo;

V - para o invalido, pela cessagéo da invalidez;
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VI - para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela

perda da qualidade de segurado por aquele de quem depende;

VII - pela exoneragé@o ou demisséo do servidor.

CAPITULO 1ll

Da Base de Calculo das Contribuigdes

Art. 12. Considera-se base de calculo das contribuigdes, o
valor constituido pelo vencimento ou subsidio de cargo efetivo, adicional
por tempo de servigo/quinquénio, adicional por formagdo e
especializagédo, percebidas pelo segurado, excluidas quais quer verbas
transitérias.

§ 1° - Incide contribuigdo previdenciaria sobre o valor do
beneficio do servidor em gozo de salario-maternidade, auxilio-doenga e
auxilio-recluséo e, sobre os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo
funcional com o Municipio, em razéo de decis&o judicial ou administrativa.

§ 2° - Na hipotese de licengas ou auséncias que importem
em redugéo da base de calculo das contribuigées do servidor, considerar-
se-a o valor que lhe seria devido caso ndo se verificasse as licengas ou

aL i na forma do di: neste artigo.

§ 3° - A base de calculo das contribuigdes no caso de
inativos e de pensionistas equivale, respectivamente, aos valores dos

proventos e das pensdes.
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CAPITULO IV

Da Contagem do Tempo de Contribuigao

Art. 13. Para efeito de aposentadoria, é assegurada a
contagem reciproca do tempo de contribuigdo na administragdo publica e
na atividade privada, hipotese em que os regimes de previdéncia social

se compensarao financeiramente.

§ 1° - A compensagéo financeira sera feita junto ao regime
no qual o servidor publico esteve vinculado sem que dele receba
aposentadoria ou tenha gerado penséo para seus dependentes, conforme
dispuser a lei.

§ 2° - O tempo de contribuigdo previsto neste artigo é
considerado para efeito de aposentadoria, desde que ndo concomitante

com tempo de servigo publico computado para o mesmo fim.

§ 3° - As aposentadorias concedidas com base na
contagem de tempo de contribuigdo prevista neste artigo deverao
evidenciar o tempo de contribuicdo na atividade privada ou o de
contribuigdo na condigdo de servidor publico titular de cargo efetivo,

conforme o caso, para fins de compensagéo financeira.

Art. 14. O beneficio resultante de contagem de tempo de
servigo na forma deste Capitulo serd concedido e pago pelo regime
previdenciario responsavel pela concessdo e pagamento de beneficio de
aposentadoria ou penséo dela decorrente ao servidor publico ou a seus

dependentes, observada a respectiva legislagéo.
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Art. 15. Na hipdtese de acimulo legal de cargos, o tempo
de contribuigédo referente a cada cargo sera computado isoladamente, ndo
sendo permitida a contagem do tempo anterior a que se refere o art. 14,

para mais de um beneficio.

Art. 16. Para calculo dos proventos proporcionais ao tempo
de contribuigao, sera utilizada fragdo, cujo numerador sera o total desse
tempo, e o denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria
voluntaria com proventos integrais, conforme art. 21 desta Lei, ndo se
aplicando a redugao de que trata a aposentadoria especial de professor

prevista no art. 23 desta Lei.

§ 1° - A fragdo de que trata o caput deste artigo sera
aplicada sobre o valor dos proventos calculado conforme art. 40, capitulo

I, observadas as regras de transigdo capitulo Il

§ 2° - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto
neste artigo serdo considerados em numero de dias.

TiTuLO Il
DAS PRESTAGOES EM GERAL

CAPITULO |

Das Espécies de Prestagdes

Art. 17. O regime de previdéncia social de que trata esta

Lei, compreende as seguintes prestagdes:
| - quanto ao segurado:

a) Aposentadoria por invalidez;

i .
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b) Aposentadoria compulséria;

c) Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigado;

d) Aposentadoria voluntaria por idade;

e) Aposentadoria especial de professor;

f) Aposentadoria especial de servidor com deficiéncia;

g) Aposentadoria especial de servidor que exerga

atividade em condigdes insalubres.

Il - quanto ao dependente:

a) Pensé&o por morte de segurado;

§ 1° - Os beneficios serdo concedidos nos termos e
condigdes definidas nesta Lei, observadas, no que couber, as normas
previstas na Constituicdo Federal, Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Cantagalo e legislagéo infraconstitucional em vigor.

§ 2° - O recebimento indevido de beneficios havidos por
fraude, dolo ou ma-fé, implicara na devolugao do valor total auferido,

devidamente atualizado, sem prejuizo de agéo penal cabivel.

Secgdo |

Dos Beneficios

Subsecao |

Da Aposentadoria Por Invalidez

Art. 18. O servidor sera aposentado por invalidez

permanente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo,

T
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exceto se a invalidez for decorrente de acidente em servigo, moléstia

profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, na forma da lei.

§ 1°- O servidor sera submetido a junta médica oficial, que
atestara a invalidez quando caracterizada a incapacidade para o
desempenho das atribuigdes do cargo ou verificada a impossibilidade de

readaptagdo nos termos da lei.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de

auxilio-doenga, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 3° - Expirado o periodo do auxilio-doenga e ndo se
encontrando em condi¢des de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o
servidor podera ser aposentado, desde que constatado a incapacidade

permanente junta médica oficial;

§ 4° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio
do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigées
deste, provocando les&do corporal ou perturbagao funcional que cause a
perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

§ 5° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos

desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora néo tenha sido
a causa Unica, haja contribuido diretamente para a redugéo ou perda da
sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengao

médica para a sua recuperagéo;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario

do trabalho, em consequéncia de:
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a) Ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado
por terceiro ou companheiro de servigo;
b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por

motivo de disputa relacionada ao servigo;

c) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servigo;

d) Ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) Desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forga maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do

segurado no exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do

local e horario de servigo:

a) Na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo
relacionado ao cargo;

b) Na prestagdo espontanea de qualquer servico ao
Municipio para Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) Em viagem a servigo, inclusive para capacitagdo

quando financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor

capacitagdo da méo-de-obra, indep 1t nte do meio de lo:

utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado, desde que ocorra
durante a realizagédo do curso/evento, bem como, no trajeto de ida e volta
do local de realizagéo até o local de repouso.

d) No percurso da residéncia para o local de trabalho ou
deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive

veiculo de propriedade do segurado.

§ 6° - Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou

por ocasido da isfagdo de outras idades fisiolagis no local do

trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.
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§ 7° - Doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o caput deste artigo, séo: tuberculose ativa; hanseniase; alienagédo
mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante;
cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteite
deformante); contaminagéo por radiagéo, sindrome da imunodeficiéncia

adquirida, com base em conclusdo da medicina especializada.

§ 8° - O lapso compreendido entre a data de término do
auxilio-doenga e a data de publicagdo do ato da aposentadoria sera

considerado como prorrogagéo da licenga.

§ 9° - O o6nus financeiro assim como o pagamento do
auxilio-doengallicenga por tratamento de satide a que se referem os §§ 2°

e 3° deste artigo, serdo de respor il do Tesouro

§ 10 - O servidor que retornar ao exercicio laboral tera a
aposentadoria por invalidez permanente cancelada.

§ 11 - E assegurado reajuste desse beneficio na forma dos
Arts. 53 e 54 desta Lei.

§ 12 - A aposentadoria por invalidez vigorara a partir da

data da publicagao do respectivo ato de concessao da aposentadoria.

§ 13 - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma
do art. 38 desta Lei.

i .
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Subsegao Il

Da Aposentadoria Compulséria

Art. 19. O servidor sera aposentado compulsoriamente, aos
75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo

de contribuig&o.

§ 1° - A aposentadoria compulséria sera automatica e
declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo ativo.

§ 2° - E assegurado reajuste desse beneficio na forma dos
Arts. 53 e 54 desta Lei.

§ 3°- A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma
do art. 40, capitulo I, observadas as regras de transi¢ao capitulo Ill.

Subsegao Il

Da Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigao

Art. 20. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuicdo, desde que preencha os seguintes

requisitos, cumulativamente:

| — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62
(sessenta e dois) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuigdo,
se homem, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher;

1l = tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio

no servigo publico; e,

T
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IV - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em

que se dara a aposentadoria.

§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma
dos Arts. 53 e 54 desta lei.

§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a
partir da data da publicagdo do respectivo ato de concessdo da

aposentadoria.

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma
do art. 38 desta Lei.

Subsegdo IV

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 21. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, desde que
preencha cumulativamente:

| — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62
(sessenta e dois) anos de idade, se mulher;

Il = 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que
cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de servigo publico e 5 (cinco)

anos no cargo em que se der a aposentadoria.

§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma
dos Arts. 53 e 54 desta lei.
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§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a
partir da data da publicagdo do respectivo ato de concessdo da

aposentadoria.

§ 3°- A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma
do art. 40, capitulo Il, observadas as regras de transi¢édo capitulo IlI.

Subsegao V

Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 22. O professor que comprove, exclusivamente, tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagéo infantil e no
ensino fundamental, quando da aposentadoria prevista no art. 21 desta
Lei, tera os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo reduzidos em

5 (cinco) anos.

§ 1°- Séo consideradas fungdes de magistério as exercidas

por professores e i em [ no ho de

atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de
educacgdo basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além
do exercicio da docéncia, as de diregdo de unidade escolar e as de

coordenagédo e assessoramento pedagdgico.

§ 2° - O periodo em readaptagéo, desde que exercido pelo
professor na unidade basica de ensino, sera computado para fins de
concessdo da aposentadoria de que trata este artigo.

§ 3° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma
dos Arts. 53 e 54 desta lei.
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§ 4° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a
partir da data da publicagdo do respectivo ato de concessdo da
aposentadoria.

§ 5° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma

do art. 40, capitulo Il, observadas as regras de transigéo capitulo III.

Subsegido VI

Da Aposentadoria Especial de Servidor com Deficiéncia

Art. 23. O servidor publico sera aposentado, comprovada a
existéncia da deficiéncia durante os anos no servigo publico:

| - Por idade, sendo 60 (sessenta) anos para o homem e 55
(cinquenta e cinco) para a mulher, independente do grau de deficiéncia,
desde que cumprido 15 (quinze) anos de contribuigdo e desses, 10 (dez)
de servigo publico e 5 (cinco) no cargo em que se der a aposentadoria e

comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.
Il — Por tempo de contribuigéo, considerando:

Deficiéncia_grave devera cumprir o homem vinte e cinco
(25) anos de contribuigdo e vinte (20) a mulher, observado para ambos os
sexos dez (10) anos de servigo publico e cinco (5) no cargo em que se
der a aposentadoria e comprovada a existéncia de deficiéncia durante
igual periodo, pra ambos os sexos;

Deficiéncia_moderada devera cumprir o homem vinte e
nove (29) anos de contribuigdo e vinte e quatro (24) anos a mulher,
observado para ambos os sexos dez (10) anos de servigo publico e cinco
(5) no cargo em que se der a aposentadoria e comprovada a existéncia

de deficiéncia durante igual periodo, pra ambos os sexos;

De

cia leve devera cumprir o homem trinta e trés (33)

anos de contribuigdo e vinte e oito (28) anos a mulher, observado para

RS,
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ambos os sexos dez (10) anos de servigo publico e cinco (5) no cargo em
que se der a aposentadoria e comprovada a existéncia de deficiéncia

durante igual periodo, pra ambos os sexos;

§ 1° — A renda mensal da aposentadoria devida ao
segurado com deficiéncia sera calculada aplicando-se sobre o salario de
beneficio, apurado em conformidade com o disposto no art. 8 da Lei n°.

142, de 08 de maio de 2013, os seguintes percentuais:

I - 100% (cem por cento), no caso da aposentadoria por

tempo de contribuigdo de que trata o inciso Il a, b e ¢; ou

Il - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do
salario de beneficio por grupo de 12 (doze) contribuigdes mensais até o
maximo de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade de

que trata o inciso I.

§ 2° - Aplicam-se a pessoa com deficiéncia de que trata

esta Lei:

| - o fator previdenciario nas aposentadorias, se resultar em

renda mensal de valor mais elevado;

Il - a contagem reciproca do tempo de contribuigdo na
condigdo de segurado com deficiéncia relativo a filiagdo ao RGPS, ao
regime proprio de previdéncia do servidor publico ou a regime de

previdéncia militar, devendo os regimes compensar-se financeiramente.

§ 3° - Para efeito de concessédo de aposentadoria da
pessoa com deficiéncia o servidor obrigatoriamente deve submeter-se a
pericia biopsicossocial que ira determinar o grau de deficiéncia a que o
segurado esta ou esteve acometido, a data provavel do inicio da
deficiéncia e identificar a ocorréncia de variagado no grau de deficiéncia,

indicando os respectivos periodos em cada grau.

io de C:
ESTADO PARANA

NP3 78.279.981/0001-45

§ 4° - Na auséncia de regulamentagéo especifica a pericia
biopsicossocial devera seguir as normas previstas em regulamentos do

Regime Geral de Previdéncia Social para avaliagdo do segurado.

§ 5° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de
acordo com a variagéo integral do indice fixado para a atualizagdo dos
salarios-de-contribuigdo considerados no calculo dos beneficios do

Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° - Se a deficiéncia ocorrer apés a entrada no servigo
publico ou houver alteragédo do grau, os parametros deverdo ser
ajustados, considerando o nimero de anos que o servidor autuou com ou

sem a deficiéncia de acordo com regulamento a ser definido.

§ 7° - Se o segurado, apés a filiagdo a este RPPS, tornar-
se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
parametros mencionados no art. 23 serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o nimero de anos em que o segurado exerceu atividade
laboral sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia

correspondente.

§ 8° - A redugédo do tempo de contribuigéo prevista nesta
Lei Complementar ndo podera ser acumulada, no tocante ao mesmo
periodo contributivo, com a redugéo assegurada aos casos de atividades

exercidas sob

que prejudiqguem a saude ou a

integridade fisica.

§ 9° - Asseguram-se aos servidores com deficiéncia os

regramentos do art. 23 desta lei, sendo facultativo o uso de dispositivos

LEI 1138/2021 — Institui o Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Cantagalo e da outras providéncias.
Rua Cinderela, 379 — Fone e Watts: (42) 3636-1185 — CNPJ 78.279.981/0001-45 — CEP: 85.160-00 - www.cantagalo.pr.gov.br


WKCliente-Josmar
Retângulo

WKCliente-Josmar
Linha

WKCliente-Josmar
Linha


DIARIO OFICIAL ELETRONICO - MUNICIPIO DE CANTAGALO/PR.
PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

ANO Il - EDIGAO 212/2022 - QUARTA-FEIRA, 21 DE DEZEMBRO DE 2022.

P ura do M icipio de C
ESTADO PARANA

Rua Cinderela, 379 - Centra - CEP: 85160-000 - Fone: 42 3636-1185

complementares dispostos na Lei Complementar n°. 142, de 08 de maio

de 2013 e suas alteragdes.

Subsegao VII

Da Aposentadoria Especial de Servidor exposto a Agentes Nocivos

Art. 24. O servidor cujas atividades sejam exercidas com
efetiva e permanente exposigdo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos
prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagédo, fara jus a
aposentadoria especial, com proventos calculados na forma prevista no

art. 20 desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 anos de idade, se homem, ou 55 anos de idade, se
mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigdo e
contribuigéo;

11 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV- 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria.

§ 1° - A caracterizagédo e a comprovagdo do tempo de

atividade sob condigGes especiais pr a saude obed do ao

disposto na legislagdo em vigor na época do exercicio das atribuigdes do

servidor publico.

§ 2° - O reconhecimento de tempo de servigo publico

i¢ iais prejudiciais a satde ou a integridade

exercido sob

fisica dependera de comprovagéo do exercicio de atribuigdes do cargo

publico permanente, ndo ocasional nem intermitente, nessas condigbes.

i de C 1
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§ 3° - Para efeito de efetiva e permanente demonstragéo

a saude sera

do tempo de atividade sob prejudi
adotada a relagdo de agentes nocivos do Regime Geral de Previdéncia
Social e obrigatoriamente a forma de comprovagéo devera ser realizada

mediante os seguintes procedimentos:

| - Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho —
LTCAT -, a ser expedido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranga do trabalho que integre, de preferéncia, o quadro funcional da
Administragdo Publica, podendo esse encargo ser atribuido a terceiro que
comprove o mesmo requisito de habilitagédo técnica, profissional isento

previamente cadastrado no Municipio para este fim.

Il - Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, a ser
expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho
que integre, de preferéncia, o quadro funcional da Administragédo Publica,
podendo esse encargo ser atribuido a terceiro que comprove o mesmo
requisito de habilitagdo técnica, profissional isento previamente

cadastrado no Municipio para este fim.

Il - parecer da pericia médica, a ser expedido por Médico
que integre, de preferéncia, o quadro funcional da Administragédo Publica,
a qual efetuara a analise dos documentos previstos nos incisos | e I, bem
como inspegao de ambientes de trabalho, a seu critério, emitindo parecer
médico-pericial conclusivo, descrevendo o enquadramento por agente

nocivo, indicando a ifi a0 contida na

e o

correspondente periodo de atividade.

§ 4° - Nao sera admitida a comprovagdo de tempo de
servigo publico sob condigdes especiais por meio de prova
exclusivamente testemunhal ou com base no mero recebimento de

adicional de insalubridade ou equivalente.

i .
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Subsegéo VIII

Da Penséo

Art. 25. A pensdo por morte consistira numa importancia
mensal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado quando do

seu falecimento e sera devida a partir:

| — do dia do 6bito, se requerida até 90 (noventa) dias

da data de sua ocorréncia.

Il — da data do requerimento, quando requerida apés 90

(noventa) dias da data do dbito;

Il — quando o dependente for menor de 16 anos e a
solicitagdo do beneficio foi realizada em até 180 dias apés o 6bito, o
beneficio sera pago a contar da data do 6bito ou ap6s os 180 dias no
caso dos menores de 16 anos, o beneficio sera pago a partir da data
em que for realizado o requerimento;

IV — da data da decis&o judicial, no caso de declaragédo
de auséncia; ou

V - da data da ocorréncia do desaparecimento do
segurado por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante

prova idénea.

Paragrafo Unico - E assegurado o reajuste desse beneficio
na forma dos Arts. 53 e 54 desta lei.

Art. 26. Sera concedida pensdo proviséria por morte
presumida do segurado, nos seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por
autoridade judiciaria competente; e

T

ipio de C.
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Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe,
desde que haja prova suficiente para convencimento do o6rgao

concedente.

Paragrafo Unico - A pens&o provisoria sera transformada
em definitiva com o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com
o reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da

reposigao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 27. Ressalvado o direito adquirido, as pensées
concedidas em decorréncia de O6bitos serdo calculadas a partir da
proje¢do do valor do beneficio como se fosse por incapacidade
permanente na data do 6bito.

§1° - Se o segurado que vier a dbito estiver na ativa
correspondera a 60% (sessenta por cento) da média por 20 (vinte) anos,
ou menos se for o caso, com 2% (dois por cento) a mais para cada ano

trabalhado acima disso.

§2° - Se o servidor ativo vier a 6bito em decorréncia de
acidente de trabalho, doencga do trabalho ou doenga profissional, as cotas

serao aplicadas sobre 100% (cem por cento) da média obtida.

§3° - As cotas da pensao corresponderao a 50% (cinquenta
por cento) de uma cota familiar aplicada sobre a média obtida, mais uma
cota de 10% (dez por cento) para cada dependente, até o limite de 100%

(cem por cento).

§ 4° - As cotas por dependente cessardo com a perda

dessa qualidade e n&o serdo reversiveis aos demais dependentes,
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preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao por morte quando

o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 5° - Portanto, a cessagdo da cota individual do
pensionista excluido, sem a possibilidade de reversdo de sua cota aos
demais dependentes para o recalculo do valor da penséo, assim com a

extingédo do direito do ultimo pensionista extinguir-se-a a penséo.

Art. 28. Observado o disposto no art. 10 desta Lei, as

pensdes distinguem-se quanto a natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 1° - A pensao vitalicia é composta de cota ou cotas
permanentes, que somente se extinguem com a morte de seus

beneficiarios.

§ 2° - A penséo temporaria € composta de cota que podem
se extinguir por motivo de morte, cessacgao de invalidez, emancipagao ou
maioridade do beneficiario.

Art. 29. Ocorrendo habilitagdo as pensdes vitalicia e
temporaria, metade do valor cabera ao titular ou titulares da pensao
vitalicia, sendo a outra metade rateada em partes iguais, entre os

titulares da penséo temporaria.

§ 1° - Ocorrendo habilitagdo somente & pensao temporaria,
o valor integral da penséo sera rateado em partes iguais entre os que se

habilitarem.

§ 2° - O conjuge ausente nao exclui do direito a penséo por

morte o companheiro ou a companheira.

do ipio de C
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§ 3° - Nao tera direito & pensao o cénjuge que, ao tempo
do falecimento do segurado, estiver dele divorciado, separado

judicialmente ou de fato.

§ 4° - N&o perdera o direito a pensédo o cénjuge que, em
virtude do divércio ou separagéo judicial ou de fato, recebia pensédo de
alimentos.

§ 5° - A pensdo devida a dependente incapaz, por motivo
de alienagdo mental comprovada, serd paga ao curador judicialmente

designado.

§ 6° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou
exclusdo de dependente s6 produzira efeitos a contar da data da inscrigdo
ou habilitagéo.

§ 7° - O pensionista beneficiario da pensdo por morte
presumida devera anualmente declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do
Instituto de Previdéncia Social o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 30. O pagamento da cota individual da pensdo por
morte cessa:

| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmédo, de ambos
os sexos, ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido

ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave;

11l - para filho ou irm&o invalido, pela cessagdo da invalidez;

P do i de C
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IV - para filho ou irmao que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia mental ou grave, pelo afastamento da deficiéncia,

nos termos de regulamento;
V - pela rentncia;

VI - para cénjuge ou companheiro, se contrair novo

casamento ou uni&o estavel, ou:

a) Se invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, pela cessagao da invalidez;

b) Ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os
periodos minimos decorrentes da aplicagéo das alineas "c" e "d";

c) Em 04 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuigbes mensais ou se o
casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 02
(dois) anos antes do 6bito do segurado;

d) Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de
acordo com a idade do beneficiario na data do 6bito do segurado, se o
6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e pelo
menos 02 (dois) anos apés o inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 03 (trés) anos, com menos de 22 (vinte e dois) anos de

idade;

2. 06 (seis) anos, entre 22 (vinte e dois) e 27 (vinte e sete)

anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 28 (vinte e oito) e 30 (trinta) anos

de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 31 (trinta e um) e 41 (quarenta

e um) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 42 (quarenta e dois) e 44

(quarenta e quatro) anos de idade;

6. Vitalicia, com 45 (quarenta e cinco) ou mais anos de

idade.

§ 1° - Seréo aplicados, conforme o caso, a regra contida

na alinea "a" ou os prazos previstos na alinea "d", ambas do inciso VI, se

i de C
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o Obito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de
doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento
de 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagédo de 02 (dois)

anos de casamento ou uni&o estavel.

§ 2° - A penséo devida a dependente incapaz, por motivo
de alienagdo mental comprovada, sera paga ao curador judicialmente

designado.

Art. 31. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo,
observada a prescri¢do disposta no art. 51 desta Lei.

Art. 32. Nao faz jus a pensdo o dependente condenado pela
pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado, bem
como, perde o direito & pensdo por morte o coénjuge, o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagao ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo
judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

Art. 33. Da Acumulagdo de Beneficios Previdenciarios,
ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepgao de mais de uma
aposentadoria a conta de regime proprio de previdéncia social, aplicando-
se outras vedagdes, regras e condigbes para acumulagdo de beneficios

previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1°- E vedada a acumulagao de mais de uma penséo por
morte deixada por cénjuge, companheiro ou companheira, no ambito

deste regime de pr as 6es do mesmo

social,
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instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do

artigo 37 da Constituigdo Federal.

§ 2° - Sera admitida, nos termos do § 1°, a acumulagéo de:

1 - penséo por morte deixada por cénjuge, companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com pensdo por morte
concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da

Constituigao Federal;

2 - penséo por morte deixada por cénjuge, companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com aposentadoria
concedida no ambito deste regime, do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de outro Regime Préprio de Previdéncia Social ou com
proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que

tratam os artigos 42 e 142 da Constituigdo Federal;

3 - de aposentadoria concedida no ambito deste Regime
Proprio de Previdéncia Social com pensdes decorrentes das atividades

militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituigdo Federal.

§ 3° - Nas hipdteses das acumulagdes previstas no § 2°, é
assegurada a percepgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e
de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada

cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

1 - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um)
salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios minimos;

2 - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois)
salarios minimos, até o limite de 3 (trés) salarios minimos;

3 - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés)
salarios minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios minimos e;

4 - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro)

salarios minimos.

do ipio de C

ESTADO PARANA

Rua Cinderela, 379 - Centro - CEP, 85160000 - Fone: 42 3636-1185

Art. 34. A condigao legal de dependente conforme art. 10
desta Lei é aquela verificada na data do 6bito do segurado, observados

os critérios de comprovagao de dependéncia.

Paragrafo Unico - A invalidez ou a alteragdo de condigdes
quanto ao dependente, supervenientes a morte do segurado, néo darao
origem a qualquer direito & penséo, salvo se, o dependente, na condigédo
de menor beneficiario da pensdo por morte, tornar-se invalido, no
periodo anterior a sua emancipagdo ou maioridade, tera direito a
manutengdo do beneficio, independentemente se a invalidez ocorreu
antes ou apds o 6bito do segurado, observado o art. 11 inciso Il desta
Lei.

Secgao Il

Das Di: igd

-
w
o

Subsecgao |

Do Abono de Permanéncia

Art. 35. O segurado que preencher os requisitos para
aposentadoria, dos arts. 20 e 22 desta Lei, e optar por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia, equivalente ao valor de
sua contribuigdo previdenciaria, até completar as exigéncias para

aposentadoria compulséria prevista no art. 19 desta Lei.

§ 1° - O recebimento do abono de permanéncia pelo
servidor que cumpriu todos os requisitos para obtengéo da aposentadoria

voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais em quaisquer das

P ura do i de C.
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regras previstas no art. 20, 21, 22 desta Lei, ndo constitui impedimento a

concessao do beneficio de acordo com outra regra.

§ 2° - O valor do abono de permanéncia sera equivalente
ao valor da contribuigdo efetivamente descontada do servidor, ou

recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 3° - O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do respectivo ente federativo e sera devido a partir do
cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme
disposto no caput e § 1° deste artigo, mediante opgdo expressa pela

permanéncia em atividade.

Subseciao Il

Do pagamento dos beneficios

Art. 36. Os beneficios serdo pagos em prestagées mensais

e consecutivas até o 5° dia do més subsequiente ao de sua competéncia.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do direito aos beneficios,
prescrevem em 5 (cinco) anos o direito as prestagdes ndo pagas nem
reclamadas na época prépria, ressalvados os direitos dos incapazes ou

dos ausentes na forma da lei civil.

Art. 37. Os beneficios devidos serdo pagos diretamente
aos aposentados, pensionistas e aos dependentes, ressalvados os casos
de menores de idade, auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade
de locomogéo, quando serdo pagos a tutor ou a procurador, conforme o
caso, sendo que para este Gltimo o mandato ndo tera prazo superior a

seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.
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Paragrafo Unico. O beneficio devido ao dependente
civilmente incapaz sera pago ao seu representante legal, admitindo-se,
na falta deste, e por periodo ndo superior a seis meses, o pagamento a
herdeiro legitimo, civilmente capaz, mediante termo de compromisso

firmado no ato do recebimento.

Art. 38. O valor ndo recebido em vida pelo beneficiario s6
sera pago a seus dependentes habilitados na forma do art. 10 desta Lei
ou na falta deles, a seus sucessores nos termos da legislagéo civil,

independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 39. Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei,
ou derivado da obrigagdo de prestar alimentos, reconhecida em sentenga
judicial, o beneficio ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro,
sendo nula de pleno direito a sua venda ou cesséo, ou a constituigdo de
qualquer 6nus sobre ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou

em causa propria para o seu recebimento.

CAPITULO Il

Do Calculo dos Proventos de Aposentadoria

Art. 40. No calculo dos proventos de aposentadoria dos
servidores titulares de cargo efetivo, salvo a hipétese de aposentadoria
do art. 41 e 43, §2° | desta Lei, sera considerada a média aritmética
simples das remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 100% (cem por cento) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo e o

valor do beneficio sera composto de acordo com o § 8° deste artigo.
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§ 1° - Para os efeitos do disposto no caput deste artigo,
serdo utilizados os valores das remuneragdes que constituiram base para
as contribuigbes do servidor aos regimes de previdéncia,
independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou de terem
sido estas destinadas para o custeio de apenas parte dos beneficios
previdenciarios.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que
néo tenha havido contribuigdo para regime préprio, a base de calculo dos
proventos sera a remuneragao do servidor no cargo efetivo, inclusive no
periodo em que houve isengéo de contribuigdo ou afastamento do cargo,
desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo

exercicio.

§ 3° - As maiores remuneragdes de que trata o caput deste
artigo serdo definidas depois da aplicagao dos fatores de atualizagéo e da

observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 9° deste artigo.

§ 4° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no
periodo contributivo do segurado por auséncia de vinculagdo a regime
previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este

artigo.

§ 5° - As remuneragées consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de
acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos
salarios-de-contribuigdo considerados no calculo dos beneficios do
Regime Geral da Previdéncia Social conforme portaria editada

mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social.
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§ 6° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento
fornecido pelos érgdos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia,
aos quais o servidor esteve vinculado ou, na falta daquele, por outro
documento publico, sendo passiveis de confirmagdo as informagdes
fornecidas.

§ 7° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes
consideradas no calculo da aposentadoria, apos atualizadas na forma do
§ 5° deste artigo, ndo poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de

remuneragdo no servigo publico do respectivo ente; ou

Il - superior ao limite maximo do salario-de-contribuigéo,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral

de Previdéncia Social.

§ 8° - Os proventos, calculados de acordo com o caput
deste artigo, por ocasido de sua concessdo, corresponderdo a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética de todas as contribuigées de
julho de 1994 até a data da aposentadoria, mais 2% (dois por cento) da
média aritmética por ano de contribuigdo que exceder 20 (vinte) anos,
limitado a 100% (cem por cento). Sera aplicado para cada ano que
exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribuigdo para os beneficiarios

de que trata o art. 24.

§ 9° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento
fornecido pelos érgédos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia
aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, de

acordo com as normas emanadas pelo MPS.

do Municipio de C. 1

ESTADO PARANA

Rua Cinderela, 379 - Centra - CEP: 85160-000 - Fone: 42 36361185

CAPITULO Ill
Das Regras de Tr igao para 3o de ap ia

Segdo |
Regra da Pontuagido — Somatério da Idade e Tempo de Contribuigdo

Art. 41. O segurado que tenha ingressado no servigo
publico até 31 de dezembro de 2003, fara jus a aposentadoria voluntaria
por tempo de contribuicdo com proventos integrais, que corresponderéo a
totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, quando, observadas redugdes de idade e tempo de
contribuigdo contidas no art. 20 desta Lei, vier a preencher,

cumulativamente, as seguintes condigdes:

| — 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem, e 56

(cinquenta e seis) anos de idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e

30 (trinta) anos de contribuigéo,
11l — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo em que se der a

aposentadoria; e

V - Somatério da idade e do tempo de contribuigéo,
incluidas as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher,
e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2°

e 3° deste artigo.

§1° - A partir da entrada em vigor desta lei, a idade minima
a que se refere o inciso | do caput sera elevada para 57 (cinquenta e sete)

anos de idade, se mulher, e 62 anos de idade, se homem.

§2° - A partir de 1° de janeiro de 2022 a pontuagdo a que

se refere o inciso V do caput sera acrescida de 1 (um) ponto a cada ano,

WA
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até atingir o limite maximo de 100 (cem) pontos, se mulher, e 105 (cento

e cinco) pontos, se homem.

§3° - Alidade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em
dias para o calculo do somatoério de pontos a que se refere o inciso V do

caput e o §2° deste artigo.

§4° - O titular de cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagéo infantil e no ensino fundamental, os requisitos de idade e de

tempo de contribuigdo de que tratam os incisos | e Il do caput serdo:

I. 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56
(cinquenta e seis) anos de idade se homem;

Il. 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30
(trinta) anos de contribuicdo, se homem; e

Ill. 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinquenta e sete) anos de idade se homem, a partir da entrada em vigor
desta lei.

§5° - O somatério da idade e do tempo de contribui¢do de
que trata o Inciso V do caput para os servidores a que se refere o §4°,
incluidas as fragdes, sera equivalente a:

I. 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e
um), se homem; e,

Il. A partir de 1° de janeiro de 2022, serd aplicado o
acréscimo de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa

e dois) pontos se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§6° - Os proventos de aposentadoria concedida nos termos
do disposto neste artigo corresponderao:
I. A totalidade da remuneragdo do servidor publico no

cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para o servidor publico que
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tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro
de 2003;

Il. Desde que se aposente aos 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou aos 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e aos 60
(sessenta) anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de

professor de que trata o §4°.

§ 7° - E assegurado reajuste ao beneficio descrito no caput
na forma dos arts. 53 e 54 desta lei.

§ 8° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a

partir da data da publicagdo do respectivo ato de concessdo da

aposentadoria.

Art. 42. O segurado que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo, até a data de entrada desta lei, podera
aposentar-se voluntariamente pela regra do somatério da idade e do

tempo de contribuigdo, quando pr herem, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I. 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61
(sessenta e um) anos de idade se homem, observado o disposto no §1°;
1.

e cinco) anos de contribuigdo, se homem;

30 (trinta) anos de contribuigédo, se mulher, e 35 (trinta

Ill. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e

V. Somatério da idade e do tempo de contribuigéo,
incluidas as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher,
e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2°
e 3° deste artigo.
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§1° - A partir da entrada em vigor desta lei, a idade minima
a que se refere o inciso | do caput sera elevada para 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se mulher, e 62 anos de idade, se homem.

§2° - A partir de 1° de janeiro de 2022 a pontuagao a que
se refere o inciso V do caput sera acrescida de 1 (um) ponto a cada ano,
até atingir o limite maximo de 100 (cem) pontos, se mulher, e 105 (cento

e cinco) pontos, se homem.

§3° - A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados
em dias para o calculo do somatério de pontos a que se refere o inciso V

do caput e o §2° deste artigo.

§4° - O titular de cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagao infantil e no ensino fundamental, os requisitos de idade e de

tempo de contribuigdo de que tratam os incisos | e Il do caput seréo:

I. 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56
(cinquenta e seis) anos de idade se homem;

Il. 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e
30 (trinta) anos de contribui¢do, se homem; e

lll. 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinquenta e sete) anos de idade se homem, a partir da entrada em vigor
desta lei.

§5° - O somatério da idade e do tempo de contribuigdo de
que trata o Inciso V do caput para os servidores a que se refere o §4°,
incluidas as fragdes, sera equivalente a:

Il - 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e
um), se homem; e,

Il - A partir de 1° de janeiro de 2022, sera aplicado o
acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)

i
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pontos se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§6° - Os proventos de aposentadoria concedida nos termos

do disposto neste artigo corresponderéo:

. A média aritmética simples das remuneragdes
adotadas como base para contribuigées ao regime préprio de previdéncia
social, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por
cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, e

Il. o valor dos proventos de aposentadoria apurado na
forma do inciso |, correspondera a média aritmética simples das
remuneragdes utilizadas como base para contribuigdo ao regime préprio

de previdéncia.

Segéo Il

Regra de Acréscimo de Tempo de Contribuigdo

Art. 43. O segurado que tenha ingressado no servigo
publico até 31 de dezembro de 2003, fara jus a aposentadoria voluntaria
por tempo de contribuigdo com proventos integrais, que corresponderéo a
totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, quando vier a preencher, cumulativamente, as seguintes

condigdes:

. 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il. 30 (trinta) anos de contribuigédo, se mulher, e 35 (trinta
e cinco) anos de contribuigdo, se homem;

lll. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico
e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para os
servidores publicos;

IV. Periodo adicional de 50% (cinquenta por cento) de

T
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contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor
desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigao referido do

inciso Il.

§1° - Para o professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagéao infantil
e no ensino fundamental serdo reduzidos, para ambos os sexos, os

requisitos de idade e tempo de contribuigdo em 5 (cinco) anos.

§2° - O valor das aposentadorias concedidas nos termos

do disposto neste artigo correspondera:

I. Em relagédo ao servidor publico que tenha ingressado
no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que
néo tenha feito a opgédo de que trata o §14 do art. 40 da Constituigdo
Federal, a totalidade da remuneragéo no cargo efetivo em que se der a

aposentadoria.

Il. Para o servidor que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo apds a entrada em vigor dessa Lei, no calculo do
beneficio serad utilizada a média aritmética simples das remuneragdes
adotada como base das contribuigbes vertidas ao regime préprio de
previdéncia social, atualizados monetariamente, correspondente a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio de contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, desde que ndo faga a opgédo de que trata o §16 do art. 40

da Constituigdo Federal.

§3° - O provento de aposentadoria concedida nos termos
do disposto neste artigo nao sera inferior ao valor a que se refere o § 2°

do art. 201 da Constituigdo Federal e sera reajustado:
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I. De acordo com o disposto no § 8° do art. 40° da
Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003 e art. 54 desta

Lei;

Il. Os proventos de aposentadorias e pensdes que forem
vinculados ao salario minimo, seréo reajustados na mesma periodicidade

do reajustamento dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 44. O tempo de servigo, considerado pela legislagédo
vigente, para efeito de aposentadoria, sera contado como tempo de

contribuigédo, excluido o tempo ficticio.

CAPITULO IV

Do Direito Adquirido

Art. 45. E assegurada a concessdo de aposentadoria e
pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes, que,
anterior ao inicio da vigéncia desta lei, tenham cumprido os requisitos
para a obtengéo desses beneficios, com base nos critérios da legislagéao

entdo vigente.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de contribuigdo, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram
atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a concessdo desses

beneficios ou nas condigées da legislagéo vigente.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes

concedidas com base no caput deste artigo serdo revistos na mesma
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proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacgéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessédo da penséo,
na forma da lei, observado o limite disposto no art. 37, XI da Constituigdo

Federal.

CAPiTULO V

Da Gratificagao Natalina

Art. 46. A gratificagao natalina sera devida aos servidores
aposentados e pensionistas em valor equivalente ao respectivo beneficio
referente ao més de dezembro de cada ano.

§ 1° - Na hipotese da ocorréncia de fato extintivo do
beneficio, o calculo da gratifi a natalina obed: a a

proporcionalidade da manutengdo do beneficio no correspondente
exercicio, equivalendo cada més decorrido, ou fragdo de dias superior a
15 (quinze), a 1/12 (um doze avos).

§ 2° - A gratificagdo de que trata o caput deste artigo
podera ser paga antecipadamente dentro do exercicio financeiro a ela
correspondente, desde que autorizada pelo respectivo érgéo deliberativo.
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CAPITULO VI

Das Disposi¢des Gerais

Art. 47. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo
Regime Préprio da Previdéncia Social é vedada a contagem de tempo de
contribuigao ficticio.

Art. 48. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de
cargos acumulaveis na forma do artigo 37, inciso XVI da Constituigdo
Federal, serd vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria por

conta do Regime Préprio da Previdéncia Social.

Art. 49. Sera computado, integralmente, o tempo de
contribuigdo no servigo publico federal, estadual, distrital e municipal,
prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribuigao junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da
Lei.

Art. 50. Concedida a aposentadoria ou a penséo, sera o ato
publicado e encaminhado, pela Unidade Gestora, ao Tribunal de Contas

para homologagao.

Art. 51. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em
que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficiario para
haver prestagées vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferengas
devidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos

menores, incapazes e ausentes, na forma do Cdédigo Civil.

Art. 52. O segurado aposentado por invalidez permanente

e o dependente invalido, independentemente da sua idade, deverédo, sob

T
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pena de suspensdo do beneficio, submeter-se anualmente a exame

médico a cargo do 6rgdo competente.

Segao |

Dos Reaj de A ias e

Art. 53. Sera assegurado o reajustamento das
aposentadorias e pensdes que tratam nos incisos | e I, ambos do art. 17
desta Lei, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
conforme critérios estabelecidos em Lei.

Art. 54. Para os beneficios de aposentadorias e pensées
que tratam esta Lei, sera assegurado o reajustamento neste caso, na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragéo dos servidores em atividade, com base no indice de Pregos
ao Consumidor Amplo - IPCA, na forma da Lei, observado o disposto no

art. 37, inciso XI da Constituigdo Federal.

TiTULO I
PLANO DE CUSTEIO

Art. 55. O regime de previdéncia estabelecido por esta Lei
é custeado mediante recursos de contribuigdes do Municipio de
Cantagalo, através dos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundagbes e dos segurados ativos,
inativos e pensionistas, bem assim por outros recursos que lhe forem

atribuidos, na forma dos Capitulos | e Il deste Titulo.

Paragrafo Unico - O plano de custeio descrito no caput
deste artigo devera ser revisto, a cada exercicio, objetivando atender as

¢bes imp pela |

vigente.
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CAPITULO |

Da Contribuicdo do Segurado, aposentados e pensionistas

Art. 56. Constituira fato gerador das contribuigées para o
regime de previdéncia do Municipio, a percepgéo efetiva ou a aquisigdo
pelo segurado da disponibilidade econémica ou juridica de remuneragéo,
a qualquer titulo, inclusive de subsidios, oriundos dos cofres publicos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e
fundagdes, tomando-se como base de calculo as parcelas estabelecidas

no art. 12 desta Lei.

§ 1° - A contribuigdo previdenciaria dos servidores
publicos titulares de cargos efetivos dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundagdes, em favor do IPSM, sera de 14%
(quatorze por cento) a incidir sobre a remuneragéo ou subsidio do cargo
efetivo, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens

pessoais, fixados em Lei.

§ 2° - Para o calculo das contribuigdes incidentes sobre a
gratificagado natalina, sera observada a mesma aliquota.

§ 3°- Nas hipoteses de acumulagéo de cargos ou de cargos
e proventos, a contribuigdo previdenciaria devera ser calculada
isoladamente, tomando-se, no que couber, cada um dos cargos de que o

servidor seja titular.

§ 4° - Enquanto houver déficit atuarial no ambito do Regime
Préprio de Previdéncia do Municipio de Cantagalo, a contribuicdo
ordinaria dos aposentados e pensionistas, incidira a aliquota de 14%

(quatorze por cento) sobre o montante dos proventos de aposentadorias
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e de pensdes que supere 03 (trés) salarios minimos nacional, a partir da

vigéncia desta lei

§ 5° - Nos casos de acumulo legal de beneficios inativos,
como ocorre com quem recebe mais de uma aposentadoria e/ou pensao,
a incidéncia da contribuigdo considerara o somatério dos valores
percebidos, que serad calculada sobre a parcela que supere 3 salarios-

minimos nacionais de modo que a parcela imune incida uma unica vez.

§ 6° - Para fins do disposto no § 4°, nao sera considerada
como auséncia de déficit a implementagao de segregagdo da massa de

segurados ou a previsdo em lei de plano de equacionamento de déficit.

§ 7° - As contribuigdes e os recursos vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia do Municipio de Cantagalo de que trata esta Lei e
as contribuicdes dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas,
somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios
previdenciarios dos servidores e seus pensionistas, ressalvadas as

despesas administrativas, as quais serdo tratadas em lei especifica.

§ 8° - A néo realizagédo do repasse ao IPSM, dos valores
retidos em folha de pagamento, implica ao gestor as penalidades da lei

de responsabilidade fiscal e cédigo penal.

§ 9° - O total das receitas de contribuigbes previdenciarias
e as contribuigdes que o IPSM arrecadar, devera ser destinado, exclusiva
e integralmente para custeio do pagamento de beneficios previdenciarios
dos servidores aposentados e seus pensionistas.

§ 10° - No caso de inexisténcia ou suspensdo de

remuneragdo, caberd ao segurado a obrigagdo de recolhimento
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diretamente ao IPSM das contribuigbes pessoais e patronais,

considerando a base de calculo prevista no art. 12 desta Lei.

CAPiTULO Il

Da Contribuigdo dos Poderes L i i eE ivo, i ive de

suas autarquias e fundagdes publicas

Art. 57. A contribuigdo dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias e fundagdes, sera destinada ao IPSM para
cobertura dos beneficios de aposentadorias e pensdes por ele

concedidas.

§ 1° - A aliquota de contrapartida patronal para a
composigdo do Regime Préprio de Previdéncia de Municipio de Cantagalo
sera de 20% (vinte por cento) a incidir sobre a base de calculo de

contribui¢ao dos servidores ativos vinculados ao IPSM.

§ 2° - Os valores de receitas de que trata o § 1° terdo como
base o valor total mensal da Folha de Pagamentos dos ativos efetivos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes

publicas.

§ 3° - Na hipdtese prevista no § 1° proceder-se-a a
modificagado da aliquota sempre que isso for apontado pelos indices de
liquidez e solvéncia do Regime Proprio de Previdéncia de Municipio de
Cantagalo, mediante ato do Poder Executivo em conforme com estudo

atuarial.

§ 4° - A parcela correspondente as contribuigbes

previdenciarias de que trata esta lei deverao ser repassadas ao IPSM,

do Municipio de C

ESTADO PARANA
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impreterivelmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao de

competéncia.

§ 5° - O o¢rgdo gestor do IPSM sera responsavel pelo
controle de arrecadagdo da contribuigdo previdenciaria de todos os
servidores ativos efetivos, inativos e dos pensionistas, inscritos no
Regime Proprio de Previdéncia Social, bem como obrigagées patronais
dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e

fundagdes publicas.

Art. 58. O Municipio é responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras apuradas atuarialmente no regime de

previdéncia, na forma da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 59. O aporte adicit | previsto atuari assim

como as transferéncias referentes a amortizagdo de eventuais déficits
verificados no regime de previdéncia do Municipio, ndo serdo computados

para efeito da limitagao de que trata o art. 56 57 desta Lei.

Art. 0. A contribuigdo social do Municipio, através dos

orgéos dos Poderes Legislativo e E tivo, inclusive de suas autarquias
e fundagdes publicas, para o IPSM sera constituida de recursos adicionais
do Orgamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na Lei Orgamentaria

Anual.

TITULO IV
DA ARRECADAGAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES

Art. 61. A arre doeor i o mensal das
contribuigées ou de outras importancias devidas ao regime de

previdéncia do Municipio pelos segurados, pelo ente publico ou pelo
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érgédo que promover a sua retengao, deverao ser efetuados ao IPSM, até
o 10° (décimo) dia do més subseqiente ao da ocorréncia do respectivo

fato gerador.

Art. 62. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a
retengdo e o recolhimento das contribuigées dos segurados devidas ao
regime de previdéncia do Municipio criado por esta Lei que deixar de reté-
las ou de recolhé-las, no prazo legal, serd objetiva e pessoalmente
responsavel, na forma prevista no artigo 135, incisos Il e Ill, do Cédigo
Tributario Nacional, pelo pagamento dessas contribuigées e das
penalidades cabiveis, sem prejuizo da sua responsabilidade
administrativa, civil e penal, pelo ilicito que eventualmente tiver praticado
e da responsabilidade do Poder, érgdo auténomo, autarquias ou
fundagdes publicas municipais a que for vinculado por essas mesmas

contribuigdes e penalidades.

Art. 63. Havendo inadimpléncia deste por prazo superior a
30 (trinta) dias, podera ser efetuada a retengdo do Fundo de Participagdo
dos Municipios — FPM e repassado ao IPSM o valor correspondente as
contribuigées sociais e seus devidos acréscimos legais, nos termos da

legislagao vigente.

Art. 64. As contribuigdes pagas em atraso ficam sujeitas a
atualizagdo pelo indice de corregdo dos tributos municipais, além da
cobranga de juros de mora de 1% (um por cento) por més de atraso ou
fragdo e multa de 2% (dois por cento), todos de carater irrevelavel, sem
prejuizo da responsabilizagdo e das demais penalidades previstas nesta
Lei e legislagédo aplicavel.
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TiTULO V
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CANTAGALO - IPSM

CAPIiTULO |

Da Criagao, Natureza Juridica, Sede e Foro

Art. 65. Fica reestruturado nos termos desta Lei, o Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cantagalo - IPSM
autarquia com personalidade juridica de direito publico, integrante da
administragédo indireta do Municipio, com autonomia administrativa e

financeira.

Art. 86. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Cantagalo - IPSM, tem sede e foro na cidade de

Cantagalo/Pr.

Art. 67. O IPSM é o 6rgéo responsavel pela administragao
do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cantagalo com base nas normas gerais de contabilidade e atuaria de
modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, bem como gerir os

seus recursos financeiros.

Art. 8. O prazo de sua duragéo é indeterminado.

Art. 69. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil e,

ao seu término, sera levantado balango do Instituto.

Art. 70. Compete ao IPSM, se assim entender necessario,

contratar instituigdo financeira oficial para a gestdo dos recursos

i .
z % do de C
ESTADO PARANA
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garantidores das reservas técnicas, das exigibilidades relativas ao
programa previdenciario e de investimento, dos fundos dos referidos
programas, custédia dos titulos e valores mobilidrios, bem como da
gestdo previdenciaria relativamente & concessdo, manutengdo e
cancelamento dos beneficios de aposentadoria e penséo, atualizagédo e
administragdo do cadastro social e financeiro dos servidores, além de
gerir a folha de pagamento dos beneficiarios de que trata esta Lei, desde

que previamente autorizado pelo Conselho de Administragéo.

CAPIiTULO II

Do Patriménio e das Receitas

Art. 71. O patriménio do IPSM é auténomo, livre e
desvinculado de qualquer fundo do Municipio e serad constituido de
recursos arrecadados na forma do art. 74 e direcionado para pagiamento
de beneficios previdenciarios aos beneficiarios mencionados no art. 4°,
ressalvadas as despesas administrativas, que serdo tratadas em lei

especifica;

Paragrafo tnico. O patriménio do IPSM sera formado de:
| - bens méveis e imdveis, valores e rendas;

Il - os bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam
adjudicados e transferidos;

11l - que vierem a ser constituidos na forma legal.

Art. 72. A inobservancia do disposto neste Capitulo
constituird falta grave, sujeitando os responsaveis as sangdes

administrativas e judiciais cabiveis previstas em lei federal.

T

ipio de C.
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Art. 73. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou
destinar, pelas modalidades previstas em lei, bens méveis ou imdveis ao
IPSM.

Segdo Unica

Origens dos Recursos

Art. 74. Os recursos do IPSM originam-se das seguintes
fontes de custeio:

| - contribuigbes sociais do Municipio de Cantagalo, bem
como por seus Poderes, suas autarquias e por suas fundagdes publicas
empregadoras;

Il - contribuigdes sociais dos segurados;

Il - rendimentos das aplicagdes financeiras e de demais
investimentos realizados com as receitas previstas neste artigo;

IV - aluguéis e outros rendimentos nao financeiros do seu
patriménio;

V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou
por terceiros;

VI - outros bens nao financeiros cuja propriedade lhe for
transferida pelo Municipio ou por terceiros;

VIl - recursos provenientes de convénios, contratos,
acordos ou ajustes de prestagédo de servigos ao Municipio ou a outrem;

VIII - verbas oriundas da compensacao financeira para os
beneficios de aposentadoria e penséo entre os regimes previdenciarios
na forma da legislagéo especifica;

IX - dotagbes orgamentarias;

X - transferéncias de recursos e subvengdes consignadas

no orgamento do Municipio;
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Xl - doagdes, legados, auxilios, subvengdes e outras Art. 77. Observadas as normas gerais da Lei de Licitagoes,
rendas extraordinarias ou eventuais; a alienagao de bens iméveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao
XII - outras rendas, extraordinarias ou eventuais. patriménio do IPSM, devera ser precedida de autorizagdo do Conselho de
Administragéo.

§ 1° Constituem também, como fonte do plano de custeio

do RPPS, as contribuigbes previdenciarias incidentes sobre o abono Paragrate finice:. & alisnagas nab podetd ser. @ gadaans,

anual, salario-maternidade, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo e os valores superior a 15% (quinze por cento) do valor integralizado em bens imoveis.
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razédo

de decisao judicial ou administrativa. TiTuLO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

§ 2° As contribuigdes e quaisquer outras importancias

devidas ao IPSM por seus segurados serdo arrecadadas, mediante Art. 78. Na hipétese de extingdo do Regime Proprio de
desconto em folha, pelos érgdos responsaveis pelo pagamento de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Cantagalo, o
pessoal, e por estes recolhidas ao Instituto. Tesouro Municipal assumira integralmente a responsabilidade pelo

to dos ici i durante a sua vigéncia, bem como

daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessao foram

Art. 75. Sem prejuizo de sua contribuigao estabelecida implementados anteriormente a extingdo desse regime.
nesta Lei e das transferéncias vinculadas ao pagamento das

aposentadorias e das pensdes, o Municipio podera propor, quando

necessario, a abertura de créditos adicionais visando assegurar ao IPSM Art.79. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
alocagéo de recursos orgamentarios destinados a cobertura de eventuais fundagbes encaminharéo mensalmente ao 6rgéo gestor do IPSM relagéo
insuficiéncias financeiras reveladas pelo plano de custeio. nominal dos segurados e seus dependentes, com os respectivos

subsidios, remuneragdes e valores de contribuigéo.

Art. 76. Sem prejuizo de deliberagdo do Conselho de

Administragdo, o IPSM podera aceitar bens iméveis e outros ativos para Art. 80. Ao segurado que tiver sua inscrigdo cancelada
compor seu patriménio, desde que precedido de avaliagido a cargo de conforme disposto no art. 8° desta Lei, sera fornecido, pelo Instituto,
empresa ializada e | | \te habilitad. Certidao de Tempo de Contribuigdo na forma da legislagéo vigente.

Paragrafo unico. Verificada a viabilidade econdémico-

financeira aferida no laudo de avaliagéo, o Conselho de Administragao Art. 81. Esta Lei entra em vigor apés decorridos noventa

tera prazo de 60 (sessenta) dias para deliberar sobre a aceitagéo dos dias da data de sua publicagéo, revogando as disposigdes contrarias, em

bens oferecidos. especial aos artigos do 23 ao 75 e 90 ao 102 da Lei n°. 803/2010 de
10/12/2010.
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Prefeitura Municipal de Cantagalo/Pr, 20 de Dezembro de
2022.
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