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Prefeltura do Mumclpm de Cantagalo Yy
L ESTADO PARANA\ L

CNPJ 78.279. 981/0001 45
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. AR ‘ . @ para cuadcrr, sonhar e viver!

o LEl N° 973/2016

s SUMULA: ALTERA O ANEXO | - CARGOS
 DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DA LEI
MUNICIPAL N° 963!2015 o

A Camara Munlclpal de Cantagalo Estado do Parana aprovou e eu prefelto'

Munlmpat sancnono a segumte _

. _‘,Art 1° Fxca alterado o anexo I — cargos de prowmento em comlssao da LEE Mun:c;pal n°_
963/2015 o qua[ passara a ter a segu:nte redagao o o

_GABINETE DOPREFEITO - . .

L]

[FONGAO ~ ., . . |N°DEVAGAS| _ SIMBOLO

'A$'SQSSO'r-E$pe'ciaI .gié(";"-qbinéte‘ S 01 f . CC1

Chefe de Gabinete .+~ ~ ... |- ©0i | CCA

~ -

‘:‘SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN]STRA(}AO, PLANEJAMENTO INDGSTRIA"E- .
"COMERC[O -7 - : B '

‘-'l'l"

Secretarlo Munlc:pal de Admlmstragao 01 ;..-i CS-1
“'-Planejamento IndustnaeComermo L - o

Vo

: Diretor do Departamento de Matenai :'.I]."'j‘. 01 Lo = _-_CC‘-'.1~
‘PatnmomoPubI:co L : L g ' I N

. Péginalde20
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.?_.

. para cwdar, sonhar € wver' Co

e

: Diretor dejF?l_an'e_}é‘m‘e‘ntoé e Projetos -

. N

1 -

oC-T

Direto_‘rd_o,_D_epartame_n:tod_é Compras .. T

T Ccc

r-' g

SEGRETARIA MUN]CIPAL DE AGRICULTURA

| FUNGAO -{@¢;",;<?-]-3--f]‘

N° DE VAGAS

r,ﬂMBoLO'_

Secretarlo Mummpa} de Agrlcultura R

-Diretor do Departam;en‘-to‘_de “Agric,u_lt'ura_ -

L

- i

KSR

f P . . - oo ' S
\ . . T n v

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDR]COS

FUN(}AO '

N°DEVAGAS°‘

SIMBOLO

- Secretano Mumcapal de Melo Amblente e

' Recursos H:drxcos

o

KR
) .

Ig‘cSqﬁ

SECRETARIA MUNIC]PAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

" FUNQAO  '

‘f.N°DEVAGAS

T SIMBOLO.

Secretério-' Muni_c;ipal de Ass’is’gén’ci‘a _Sfbc;'ial_‘

. P
Fu

TCsd

- Diretereral de‘Assisténcia"Social - / '

SR T

o

| Dlretor do - CRAS Centro de Referencua de

e ASS|stenC|a SOC|aI I S T

o

e e "

B

'Diret_o_r de1Atejngl_i'men'fo'A's's‘isten.ci_él " i B

o1 |

TTe

| I;)ire_tjor-do‘-'P-rograma‘_Bbls’a’ Fa‘r_"hiIié

-7

0‘1 .

e
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Preteltura do Mumclpm de Gantagalo
‘ ESTADO PARANA

- CNPJ 78. 279 281 /0001 45 : i
Rua Clnderela, 379 Centrc CEP B51.60- 000 Fone 42 3636 11 85

. o para. cuidar, sonhar e viver!

- V'f_ . ‘ o o ‘ i s _- ‘ - . ) - '— \

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AOECULTURA IR SR S PR

FUNQAO o = N° DE VAGAS': ~SIMBOLO

. ’ :

‘- Secretério Mu-nicibal de E-du‘cégéq.e Cultura - — S R -

R

”_‘Dtretor Geral de Educagao - R O‘r B "-'.C_C‘—1

'Duretor do Departamento de Cultura B — o1 B ' (XN '. |

* D_iret_pr | dq Depqrtam‘_en‘t.b-" dej Transporte 01 o - CC1 B !
| Escolar . AR RTINS I R :
Dirétolr-_d'qDepartamehtb da 'Méféhda-Escplar | ) . 01

| SECRETARIA DEESPORTES = 7 -

[FUNGAO

[ N°DE VAGAS.

“SiMBOLO |

'Secretério MunicipélfdeEspolr'_tes_ -

f“ .

01

R

' Dlretor do Departamento de Esportes Infanto~ 1

Juvenn )

o1

— o -

. 'SECRETARIA MUNICIPAL QE FINAN(}AS

<

o

"'-.'FUNcAo

| N° DE VAGAS T

~SIMBOLO

‘Secretano Munlmpal de Fmangas i

~

! -Chefe do- Departamento de Contablhdade

. '/ : 3

o1

._Direto’r‘do_*Depa'rtamento c_le_Trlbutaggo

01

| Diretor dQ-_‘Departémentp de Licitagées :

o1

Eégi_ﬁa'é de 20 o
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ESTADO PARANA

CNPJ 78 279 98?/0001 45

Prefentura dp Mumclpm de Gantagalo

Rua c.nderenq' '37'9 Centro - GEP: 85180000 - Fone: 42 3636 1185

B K

v .SECRETARIA MUNICIPAL DE VIA(}AO E OBRAS

\

79 para cuidar, sonhiar e viverl

~

i .FUNcAo —

TN DE VAGAS

~SIMBOLO

| Secretano Mummpal de Vtagao e Obras

'“IV‘V,CS;]‘ o

o

' 'D:retor Geral de Obras e Urb‘amsmo |

-

R

'Dlretor do Depaftamento de Construgao de

. Obras Publlcas
IR

0T

CC::,'T S

| _Dire_to_r do Depérta'ments.:_t__'dé, .Via_ik;é_g Urbéné;:--;'-'

o1 L

T CCA

[ Diretor do Departamento de Viagéio Rural ~ -

o1 -

Diretor do Patio Rodoviario.

—Tea |

W‘SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE o

e

‘FUNC}AO T —

" N° DE VAGAS |

TSIMBOLO

-Secretario -Muni_‘qip"al de;-Sél_I;jde_ T

AR

 ’.:: of —

ST

| Diretor G_erél_d'e Sa;]de; T

ool

. ;o

ce

[ Diretor da Unidade Central de Saude |

ST R

' PROCURADORIA GERAL ~*~ '

[FUNGAG -

" N°DE VAGAS |

" SIMBOLO

| Procurador, .~

""‘V . 01 ;-,-.- .

S

=R

o -Eégina'l.l'id'e 20
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Prefeltura _.do Mumclpm dg cantagalo

Ruu Cmderelc, 3l79 Cenfro CEP 85160 000 Fone: 42 3636 1185

.
o S

3

%@f

mummpm de

@ pora cvidar, sonhar e viver!,

N

Chefe do .'Depa'r*t_amehto.?:Juﬁi'd_ico ‘Mu'r'l,iqiba,_l

o1

-Art 2° Os vencwnentos das fungoes prewstas no Anexo I passarao a ser

]

.'z-

.SIMBOLO R ‘VALOR

‘.cs'-1'_ﬂ P "_Sub:sidi_o .

CP-1  |R$3.600,00

feci R T50000

' ’
I

g

Art, 3. Os venCImentos das fungoes de Secretanos Mumcmaas srmbolo CS1 sao L "

- deflnldos por Iez espemfrca de competenma da Camara Mumcupal

*

I
A

Art 4°» - As atrlbulgoes dos serwdores ocupantes de cargos em comlssao estao

dlsc:splmadas no Apendlce I da presente Ie{ o

-

.Art 6° - Esta Ie| entra em wgor na data de\sua publlcagao revogando quaisquer

-,

i dlSpOSlgoes em contrarto

¢ - R

. Cantagalo, 30 de margo dé 2016.

- EVERSON ANTONIO KONJUNSKI -

B, PrefeltoMummpaI -

<

[

_ Ve
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c ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE

\ .

N

Prefeltura do Mummpm de Gantagalo
IR -ESTADO PARANA S

N '

) CNPJ 78 27"3> 981/0001 45 S
Ruu Cmderelc 379 Centro CEP 85160 000 Fone: 42 3634-1185
APENDICE |

RS

Atnbmgoes’ Compéte a0 Assessor Espec:al da- Gabmeteche’flar e coordenar a pane

»;admlnsstratlva do Gabmete Instruw seus. subordlnados de modo- que se cohscientizem da
‘responsabllldade que possuem assessorar a” orgamzagao de horaric e. escalas: de .

Padrao de venmmentos CC GRS o .

| CHEFE DE GABINEfE L

o ser\ngos coordenar a expedtgao de todas as ordEns relatlvas a d;smpllna mstrugao e.
serv;g:os gerais cuja execugao cumpre- fhe flscallzar, ﬁrepresentar o supenor hlerarquzco
.quando desngnado assinar, documentos ou. tomar prqwdenmas de carater urgente na :
_,ausencra ou lmpedlmento ocasmnal do superlor h|erarqu1c:o : '

s\

. ’
.

N

Atnbungoes Compete ao Chefe de Gabmete cheﬂar e coordenar a parte operac;ona! do

. Gabznete Levar.ao conhemmento do supenor |med|ato verbalmente ou’ por. escnto depois

de convementemente apurado todas as ocorrenc:as ‘que n&o He calba resolver bem como

/. .

_Pé'drﬁo ’de‘VenCim_éﬂtOE‘;_;) CC1

-todos os documentos que dependam de demsao supenor dar oonhec;mento ao' superlor B
' h:erarqwco de todos.os fatos ocorrldos e outros que tenham reahzado por iniciativa propna ce

promover reunides perlodlcas com 0s. auxn:ares de servu;o coordenar .a expedtgao de.

todas as ordens’ relailvas a dlscipllna mstrugao Y servu;os dando lhe *conhecnmento',- o
uposterlormente elaborar correspondencnas ‘em geral; organlzar eventos em geral;. solicitar

a compra de materlals e equlpamentos atender 0 publlco em. geral reahzar outras tarefas o
afins, - e . ‘. o ‘ . o

'

-_"SECRETARIO MUN!CIPAL DE ADMINISTRA(}AO PLANEJAMENTO INDUSTRIA E
CCOMERCIO- v oo T e

’

-Atnbungoes Compete ao Secret’arlo Mun|0|pal de Admlnlstragao Planejamento Industna
e Comerc;lo Chefiar dlngrr planejar onentar ¢ "coordenar & Secretaria; Apresentar a0’

.Gabinete do Prefelto propostas referentes a Ieglslat;ao orgamento e aperfe|goamento dos
-servidores subordmados bem.”como’ dos programas pro;etos ‘e agoes a serem.

Vdesenvolvudos cheflar a, d!strlbuu;ao dos’ recursos humanos e materlals tendo por ObjetIVO :

a otimizagéo e aprlmoramento das atividades 'a serem desenvolwdas mamfestar-se em’

'_-processos ‘que “versem sobre assuntos de mteresse da Secretana receber toda a -
' ?_'documentagao orlunda de seus subordmados = encammha Ia a umdade competente

P . T, CoL o .."‘
b ’

mummpm de-

o v @ para cuidar, so_nh'ur‘e viver!



Prefeltura du Mumclplo de Gantagaln _ | o
.7 ESTADO PARANA. .~~~ o ( munic:pm de:
o ONPI78279.981 /000145 .

 Rua Crnderelc:, 379 Centro CEP 85160 000 Fone 42 3636 1185 ) ' ’
B . . . _ para cufdur, sonhar e wver‘

demdmdo as que forem de sua competencra e opmando nas que dependem de demsoes -
‘supenores flscallzar 0S serwgos a seu encargo; sohmtar e autonzar comprar de materiais e_.
" equipamentos; observar e cumptir leis, decretos e regulamentos elaborar a efetlwdade e . . -
" planilhas de horas extras‘dos. serwdores da Secretarla que. for o titular; determinar a escala
de férias; responsablhzar-se pelo 4patr|mon|o da Secretana reallzar a avallagao do estagloﬁ
. probatério dos servadores da secretarla .coordenar prOJetos representar a secretana nas
N +solenidades e comemoragoes oficiais do Mun|C|pzo procurar com o maxrmo cnteno;
: conhecer Seus subordlnados promovendo o clima de cooperagao e respelto mutuo entre:
.todos; estabelecer as normas mternas respeltando os prmcxplos admlnlstratlvos promover
*atuallzagao das normas internas; atender as ponderagoes Justas de todos os seus
subordinados, quando feitas a termo e desde que sejam de, sua competenma zelar pelo R
=aprove|tamento :ntegral do efet:vo lotade em sua respectlva secretarla |mprlm1r em todos - - -
08 seus atos, como exemplo a maxuma corregao pontuandade e Justu;a promov’er e
pres;djr as reunloee penodlcas de: cunho educativo e informafivo, com o pessoal " - '
‘diretamente - subordinado,: no intuito . de debater questoes relativas & me!hona do .
: "desempenho das tarefasatr‘lbwdas a respectiva secretarla partlmpando ao - Prefeito o
-'Mummpai 05 assuntos para apremagao superlor manter o reIacmnamento de cooperagao B
“mutua com todos os orgaos publlcos de . atendfmento & populacao, respeltando as
. - 'Ilmltagoes e atrtbungoes da mesma atender ao pubhco em geral reahzer outras tarefas E
. afms : : : : '

R Padriio de venmmentos CS 1.

-z . -

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MATERIAL E PATRIMONIO PUBLICO

‘ ‘ Atrlbuu;oeS' Compete B0 Dlretor do Departemento de Matenal e Patnmomo Publlco .
e '_ controlar-e armazenar os bens- patrlmonrados que compoem a reserva tecn:ca do MUf‘lIClplO;'
- de Cantaga!o para atendlmento Jas demandas das-unidades. admlmstratlvas controlar a -

. movnmentagao em. sistema: propno dos bens patrlmomados bem como dos termes de
I responsabmdade entregar. aos. fornecedores as notas . de - empenho dos.’ bens
. S _ patrlmonlaveas adqumdos pelo Mun|0|p|o colher quando Lneces,sarlo rNas notas f!scalai _
' emitidas pelos fornecedores dos bens; patnmomavels o] atestado do sohc;tante para fins do
seu- receblmento defmltlvo arqurvar a documentagao dos bens |move|s pertencentes ao
Mumcupro de - CantagaIO' Teceber e encammhar movels e equbamentos damflcados a:
manutengao IR _ e e o '
. Padrio de'vencih*n_ehtos': cCa . | L
' DIRETOR DE PLANEJAMENTOS E PROJETOS S el



f

- elaboragdo de programas,

-, fisicoterritorial do. muni_cf;ii'o, identificando 'fonteS:-f_iﬁa-nci_ado,r'aé; esta
- cooperagao tecnica-cultural com organismos publicos efou privados:

o DIRETOR DO DEPARTAWMENTO DE COMPRAS . = .

- -tarefas afins.

ST e
_ Prefeitura do Municipio de Gantagalo ,@’\
oL e - ESTADOPARANA® .~ . T o

ST RPI7B79981 jooot.as T BTt - L o

: Rua Cinderela, 379-Cs§_ﬁrr9 -'_CEP:.8516,07000-F§neE 42:363671:185: . .

5- . N . oo B " S K ; .' B V - . St -

R

- Atribuig&es.: Co‘r'npeté‘ ao "D'ifé;tdr de Planejarﬁento_é e -Proje_tos‘-' coordenar e/ou ap_oi?r a A
' planos - elou  projetos ‘urbanisticos. de interesse -da,”

municipalidade em consonancia cem as diretrizes estabelecidas’ pelo Plano Diretor:

- - regulamentar, analisar e ‘acompanhar a implementagac dos instrumentos da Politica de
- Desenvolvimento Urbano' de acordo com as. legislagdes Muriicipal, Estadual e Federal- -

_pertinente; coordenar ‘elou apoiar programas interinstitucionais para o desenvolvimento

- . L. Lo - ., o ) A
' Padi'éo de vem_':i'm_ento_s‘: CC-1 '

e

Atribuiges: Compete éo-iDifr-etor‘:do Departaniento. de Compras dirigir, planejar, orientar ¢

~ "coordenar o Setor de Compras: ;apresentar-ao Secretério propostas referentes 4 legisfagao
e orgamento, bem. como dos programas, projetos e ag.ées='.a-»8erem‘deséhVoIvidos;,orientar_' B

a- distribuigio dos recursos: humanos e ‘materiais, tendo"por objétivo a ofimizacdo e

- aprimoramento das’ atividades. a“serem desenvolvidas; manifestar-se em processos. que

=, versem sobre assuntos-de intéresse da'do Setor: receber toda a documentag&o oriunda de
~*.. 'seus subordinados e encaminha-las, decidindo as que: forem )
* -opinando nas que dependem de decisdes superiores: fiscalizar os

-observar leis.é regulamentos pertinentes 4 legislagéo-de compras; elaborar a efetividade e

setor; representar o setor nas. solenidades e éventos: oficiais; estabélecer as normas

- intérnas; zelar pelo aproveitamento integral ‘do efétivo lotado. em 'seu Setor; promover e .
"presidir as reunites - periodicas, de cunho educativo e informativo com -0 pessoal -,
- ~diretamente-subordinado, nd infuita’ de debater questdes relativas ”
. participando aos superiores hiefarquicos os- assuhtos de apreciagdo superior; manter ‘o
relacionamento de cooperagao mdtua ‘com fodos ‘s 6rgHos. publicos de. atendimento 4
_ populagao, respeitando as limitagbes e -atribuicées. legais; atender- ao’ publico' em geral; .

soficitar a compra .de materiais e équipamentos; requerer. orgamentos; realizar outras

s ,‘F'_a,d_réo'de -venf_:imén'tos': CC1 ’

£

 SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA - RN

 Atribuigses: Compete é_q'_ Séére__téfidMu.ni_c_.:ipél- de Agr‘ic'ul_tura_'éoprdenar a‘politica agricola

doMunicipio; - prestando assisténcia-e apoio a produtores rurais; controlar, coordenar e

N

i

. 1

S

belecer contato de

& melhoria dos servigos,

.‘ rd

-

* planilhas de horas extras dos integrantes do Setor; responsabilizar-se pels patriménio do -

Sl e - Pagina8de 20
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de sua competéncia e . °
Servi¢os a seu encargo;

Lo



@ w0

0 Municipio de Gantagalo

- ESTARO PARANA - = .77 (
o . Swizazessimoeias. e
-« RuaCinderela, 379 - Centro -~ CEP: §5160-000 - Fore: 42 3636-1185 B :

.~ Prefeitura d 0

L

o ‘ . para g.:.;idqr,.'.sclrnhur 'ejrvfw.;'ﬁir.i | / -
gerir.o sistema de abastecimento e seguranca alimentar; realizar 2 vigilancia-e fiscalizagédo
sanitaria dos -produtos - alimenticios e empresas - comerciais de. géheros alimentares;
coordeénar, fomernitar ‘e ‘de.éehvolvér'_pd!itit;:;sf'_de p"ro'du'géo‘_3f/am'ilia‘|_ide géneros alimenticios; .
~ criar, - manter “e. “conservar unidades, gquipamientos ‘e’ instalagbes. para apoic e

' desenvo‘lvi'me’hto":daj"politi'ca: égr_ogecdé_ﬁia'j:,aQroihdUstr_ial_’ e de abastecimento;  apoiar,

* planejar, coordenar e execufar_'pfogpaﬁa's 'de'_i:apaqi_t‘agéo;;de,_-a_g'ric_ultofes e trabalhadores

- rfurais; por meio -do Centro . Tecnoldgico. da '_Agri.cu[?ura‘F.ami!iar;‘ disponibiiizar dados-e <, -
informagdes'de interesse lpublico,ﬁnqém'bi-to'?,;dasda.tividades"é)(e,cutadas'p,_eia Secretaria,
para os municipes, profissionais e estudantes que atuam junto as areas de agricultura e

~'. . DIRETOR DO DEPARTAMENTO.DE AGRICULTURA

N
/At;ri'bu.‘_i_gées':‘CQmpe'te.;}éd'DiretIOr__ do. Dé_pa_rtameh_to de';AgriéUItL_ira a'ésgssg{ar' o setor de "

.. agricultura; responsavel pelas estufas agricolas mq,‘n:icipa.is,?p'atrtj,lh"aS'fagrf_co[a_‘s;wzelar;pefa |

- limpeza e uso correto dos meios de-produggo, executar outras tarefas correlatas. EET

» * Padrio de vencimentos; CC-1. . TS e e

" « - t. N . . i S

o . B S [
~ R L B T R . : Lo
Tt - A B . . et B

SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE ERECURSOS HIDRICOS . -/ .~ °
~ Atribuigdes: Compete ‘a0 '.‘SéCifétério "Municipal’. 'de - Meio™ Ambiente e Recursos. -
. Hidricosformular, coordenar, executar e fazer. executar, @ politica municipal” do‘'meio - -
- ambiente ‘. a preservagio, ‘conservagao & uso racional, fiscalizago, controle e-fomento =
. dos recursos ambieritais; ‘ preservar. € ‘conservar pragas; parques, bosques e jardins:’ _
- Conservar e. recuperar fundos’de vale ¢ 'é'rgjés:'}de'spreé:ervagé'ci'.per'mjan_e‘nté;‘Mahter‘bs poT
servigos de limpeza piblica e destinagio de residtios sélidos: Realizar atividades voltadas
8 preservagdo & conservagio ambiental: Coordenar e.executar a politica dos servicos de -~ .
 utifidade: publica: a- limpeza urbana, " os. servicos de ‘coléta, de- entulhos, reciclagem e - -

disposicao final do lixo € residuos sélido; Proteger e consefvar as nascentes e.o enforno:

- dos rios urbarios; Gerir o Fundo Mtinicipal do Meio Ambiente; Promover:a manutengdo da. -
arborizagdo publica; através. do plantio e- replantio de.muidas; da Temogdo de flores'e. . -,

folhagens, da poda. de’ arvores: entre- outros; - Implementar -politicas . e 'desenvolver
sampanhas. de educagdo ambiental, visando o equillbrio-ecolégico e a conscientizagio da -

- populagdo; Fazer cumprir -as leis. federais, estaduais e municipais relativas a0 meio’ .
- ambiente; Fiscalizar & cumprimento do'Cédigo de Posturas do Municipio em conjunto com .
@ Secretaria de Municipal de. Finan¢as e "Secretaria Municipal de “Plansjamento e -

N . T
£

P . L.

LT hagiaedezo.
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SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL L - "-f |

Prefeltura do Munlclplo de Gantagalo
.., ESTADO PARANA RS

: CNPJ 78 279 931/0001 .45 :
Rua Clnderelc }79 Cénrro CEP 85|60—00@ Fone 42 3636 1185

LA

‘.
\' o -

Urbanfsmo Elaborar e desenvolver prOJetos amblentals para captagao de recursos jUhtO a
orgaos estaduais, federals e mtemacronals Reallzar a’uwdades de - regulanzagap e
Iicenmamento ambienta! de empreendlmentos e. atlwdades de” rmpacto local, ou- seja,

-aqueles que’ $e circunscrevam aos: llmrtes do terrftorlo mummpaf ‘e outfas que lhes forem’
delegadas. pelo Estado ‘através de mstrumentos legais & convemos conS|derando as

dlsposu;oes Iegals e regulamentares e as’ normas tecnlcas apllcavets Desenvolver acbes’ "
'_ integradas com outras ‘Secretarias Muntmpals Exercer 0 controle: org;amentarlo no amblto )

. da. Secretana Executar atlwdades admmlstrauvas no amblto da Secretana

I DS - . “\.

Padrao de venclmentos CS1 . R _ﬂ : \

".‘,‘.

Atnbunqoes Compete ao Secretano MLIHICIpa| de ASS|stenC|a Somal |mplementar a
poiltlca de asmstenma social do munlmpio voltada ao atendlmento dos interesses sociais’
g aspiragoes da populaoao em situacdo de rssco socual reallzar as’ pohtlcas setonals '

| wsando o} oombate a pobreza a garantla dos mlnlmos somals e prowmento de. cond:ooes .

. para atender contmgenmas ea unrversalrzaoao dos direitos soma!s ‘propiciar a participacéio

‘da populagao por mtermed|o de organizagdes- representattvas na formulaoao das pohtlcas o

soma:s e no’controle das agbes: coordenar programas. de amparo a familia, as. mulheres -
ao idoso, as’ pessoas portadoras de defrcnenCIa a populagao em: satuaoao de rua, e a .

N
~criancas e adolescentes em’ sntuag:ao de risco:: ooordenar as politicas. de promog¢ao da.

“igualdade racial e de’ genero bem como- de combate a todas as formas de d|scrsmmaoao
genr 0 Fundo Munscupal de Ass;stencra Socual L LT R :

.

Padrao de venclmentos CS1 R ':'.:' . i o

- Cr - : B D

.:./‘ [

DIRETOR GERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

e . R :
- - Lo

Atrlbmgoes Compete ao’ Dlretor Geral de Ass:stencua Socral admmistrar as demandas de~
gestao. e oontrole admmlstratlvo ‘¢ financeiro,: fazendoo em estre:ta suntoma ‘com a;
Secretana de Admlmstraoao coordenar as. atmdades de compras requisigbes e

supnmento das demandas Iogllsticas relamonadas a Secretarla de Assisténcia Social;:

gerenmar a. logistica . de VEiCU|OS e equ:pamentos necessanos ao funmonamento das
atlwdades inerentes- ao setor assegurando o controle consumo e zelo pefos mesmos.
fazendo -0 em smtonla com 0 Departamento de Patrlmomo :

[ o

Padrao de vencnmentos CC 1

A

@ pord cuidar, sonhar e viver!
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'DIRETOR DO CRAS CENTRO DE REFENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘

IR
-Atnburgoes Compete ao Drretor do CRAS a recgpgao e aco[hlmento de famlllas seus -
- membros e. mdtwduos em s;tuagao de vulnerab:lldade somaf ;Oferta de procedlmentosi '

proﬂsswnaxs em. defesa “dos’ dlreltos humanos e socraxs e ﬁaqueles relacmnados as -

+ . demandas- de protegao ‘social “de Assmtencra "Somal Vlgllanma social: ,produgaoie'. .

sxstemahzagao de mformagoes que possrbmtem a construgao de mdlcadores e de mdlces:' o

_"terr[torlal:zados das sﬁuagoes de’ vulnerablhdades e nscos “que_incidem sobre
,"familias/pessoas nos diférentes: c;c!os de vida; manter conhec:lmento ‘das familias ..
~referencnadas e as beneﬁc]arlas .do" BPC ‘- Beneflcw de Prestagao Contlnuada e do

'Programa Bolsa Famslla Acompanhamento fam:ilar em: grupos de conwvenma serv:go? '
- socaoeducatfvo para familias ou. seus repre"sentantes ‘dos beneflmanos do Bolsa Famllla
desenvolver protegao prcr:-at\!va por meid de visitas as\famrlras que’ estejam em sutuagoes" _
. de maior vulnerablhdade produgao e’ dlvulgagao de mformac;oes de ‘modo’ a oferecer '
referéncias ‘para..as famfllas e mdmduos sobre os programas prOJetos e sewlgos
socwass;stenmals el LT - DT :

"Padrao de venclmentos CC1 o e
DIRETOR DE ATENDIMENTO ASSISTENCIAL R

, Atnbmgoes Compete a0 Dlretor de’ Atendrmento ASS|stencral 0. acolhimenfo aos N
. . municipes; bem como avallagao = encammhamento a reallzagao de estudo soma! para
- atendér as famrltas em sﬂuagao de nsco AR -

Padrao de venc:mentos CC 1 ’

- DIRETOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

"-_.‘Atnbwgoes Compete ‘a0 Chefe do Programa Bolsa Famllfardentlflcar cadastrar

acompanhar e apoiar as familias- beneflmarlas do’ Programa Bolsa Familia-e. verificar se" L",_- R
~estdo cumprmdo com as: condmmnahdades- do” programa\ Além dissq, cabe tambem a0

.

_gestor fazer contato com as outras areas envolwdas buscando sempre melhorar a gestaof-' -
.doPrograma : ‘ ST B S T ‘ '
Padréo de ven‘i:‘imen_tq's: CC-Al o e

-

C

‘ -.5":"..: o - - '_---.‘Péginé'll"de'zo '



;__Nacmnal planejar desenvolver exeoutar controlar e avaliar ‘a poiltlca educacwnal no‘-/ S
_‘Munlciplo bem como fomentara promogao cultural STl

.. Padrao de venclmentos CS-1 o

DIRETOR GERAL DE EDUCAGAO l T

nUnsaerstado L SANCTE

. ,-Padrao de venmmentos CC-1

| DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA ;__L RCESRS

Prefeltura do Mumclplo de Cantagalo @’W’E%

. C .U ESTADOPARANA T _‘ mumt‘-lplﬂ_ de

= - CNPI78.279.981/0001-45 . " ® ; f JCLA
. Ruo Cmderelu 379 Cemro - CEP: 85]60 000 - Fone 42 3636 1185 R '

. o 0 para cmdar, sonhar. e wver.'

‘ SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO ECULTURA

‘Atrlbmgoes Compete ao Secretaruo Mumc;pal de Eduoagao e Cultura orgamzar_
_ desenvolver e mantero Slstema Mun|0|pal de Ensmo mtegrando ) as polltlcas e planos _—

educacnonals da Unlao edo Estado nes termos da. Le; de, Dtretnzes e Base da- Educagao

Atnbuwoes Compete ao D|retor Geral de Educagao cheflar a equnpe de trabalho Iotada no.

- setor: admlnlstratlvo ‘da Secretana de Educagao assessorar o titular. da Secretarta nos-
. projetos a serem desenvolwdos em parcena com Unlao Estados e Mummp:ostvottados ao o

s apnmoramento da educagao e da cultura;. super\nswnar 0s servidores que executam o '

registro de dados e estatlstlcas datcomunldade escolar orientando-os quando necessario; .
assessorar a equipe responsavel pelas prestagoes de contas de convenlos flrmados cdm a

\

ot Atribulgoes Compete a0 Dlretor do Departamento de Cultura identlflcar apllcar e aporar .
< atw:dades llgadas ES dang:a teatro; cinema,- aud:o “video; - anahsar recursos: para ,
eqmpamentos especials a produoao moentwar a formagao de TIOVOS pI’OfiSSIonalS na-area, i

executar outras tarefas correlatas

¢

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR

"\'_‘Atrlbmgoes Compete ao. Dzretor do Departamento de Transporte Escolar garantlr o‘_f‘ ‘
. ‘acesso’e permanenma do’ aluno na- escola planejando mptementando acompanhando e
avaliando o transporte escolar de acordo com a demanda e assm oferecer seguranoa g0 .

nosso alunado oferecer -a0s ser\ndores admlnlstratlvos pedagoglcos e fmancelros da .

' ‘Secretarla de Educat;ao condlgao de transporte para que possam alcangar seus. obJetlvos :

proporcxonar uma loglstlca de atendlmento aos Programas e PI’OJetOS msﬂtumonans das:

oo

R Pégi‘ne 12 dg 20_' A
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para cuadar, sonhur e wver'

%

_ '--Escolas Munlmpals e da Secretarla oferecer aos Professores de- Zona Rural um- transporte

de qualldade - .com. seguranga demarcar € regulamentar 08 pontos’ nas rotas do - L
'transporte dos. alunos reajustando -0$ para que os onlbus estejam realmente transportando o
‘-alunos da zona rural e de dlﬂClI acesso; a amphagao das rotas aconteceré somente com. a
autorlzagao do departamento de: transporte apos avahagao das condigees das estradas e

‘da necess;dadedo aluno T e A

: j’P%Id_I_f“ﬁ-O.- de’V’eﬁ.eimehteé: CC,E-_1: S
E . . DIRETOR PO DEPARTAMENTO DA MERENDA ESCOLAR

; -Afrnbungoes Compete ao Dlretor do Departamento da Merenda Escolar zelar pela
.'qualldade ‘da merenda: escolar serwda manter em’ s:ntonla com o departamento de"
compras;, oferecendo sub3|d|o quanto a aqulsu;ao de produtos para a‘merenda escolar,

. planejar e acompanhar 0s. processos de compra de merenda verlftcar a dlspomblladade de
'oferta dos produtos Sale} mercado superwswnar 0 armazenamento dos géneros. para

N _fmerenda adqumdos pelo Mun|0|p|o gerenc;ar a !oglstlca de dlstnbmgao dos- generos
7.allment|0|os ap0|ar ) Conselho de Altmentagao Escolar no desenvolwmento de todas as

v

hsuas agoes ‘ -\-‘ :I - R
L Eadréo devenc:mentoscc_-l L
| SECRETARIO MUN[C]PAL DE ESPORTES S o

Atrlbwgoes Compete ao Secretarto MumCIpal de Esportesp!anejar organlzar coordenar
or[entar executar controlar e, flscahzar as- atmdades relatrvas ao desporto e ao Iazer
. pesquisar; orientar, apoiar’e desenvolver a educagao f|$|ca o desporto a recreagao eo
'_'Iazer estlmulando essas, pratlcas com vistas & expansao potenmal existente; admlnlstrar
controlar a utilizacao e zelar pelas pragas esportlvas do Munrmp:o gerlr a mfraestrutura e
_ .proteger v} patnmonlo desportfvo coordenar 08 agentes envo[v:dos no desenvolwmento de
- praticas. esportzvas formals e nao formals no Mun|C|p|o orgamzar campeonatos tomelos
compettg:oes e encontros reg;onals esportlvos de lnteresse publ[co propor e gerir
convénios com- ‘érgsos, entidades . mumc;pios em atl\ndades re]atlvas ao desporto eao

' Iazer preparar calendarlos programas e gwas esportlvos e de Iazer "'_ . :

"'3Padrao devencrmentos CS1 ) S

i v




'_CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES INFANTO-JUVENIL
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- o para cuidér; sonhdr e viver!

]

| "'j"';Atrlbuu;oes Compete ao Chefe do Departamento de Esportes lnfanto~juvem|

"Padrao de venc:m'ent_os:_ CC-‘t R

- SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANQAS

Padrao de vencnmentos CS 1

' l-arrecadagao de’ receltas do Mumc;p{o e ‘_.\ 7

‘ .Requ:srtos tnscrlgao no- Conselho Regionai de Contablhdade do Parana

B DIRETOR Do DEPARTAMENTO DE TRIBUTA(}AO R o

fregulamentar acompanhar © onentar a politica . mun10|pal de -esportes voltados para. a . -
' populagao mfanto-juvenll apremar 0s" pareceres - tecnlcos e mformat;.oes apresentadas

acompanhar a execucio dos pro;etos aprovados ‘assistir'e apozar todas as mamfestagoes

: esportlvas de lazer e tunsmo propor e mcentlvar prOJetos esport!vos e de Iazer executar

outras tarefas correlatas

VI

4 AR sy vy

! LT - e K ’ L e

; Atnbu:goes Compete ao Secretarlo Mummpa! de Flnangas desenvolver a. pohtica

financeira; nas’ atlwdades de: fangamento arrecadagao g flscalrzag:ao de tributos, .

_ recebimento e mowmentagao de. valores e de Iangamentos contabets E responsavel pela.

' 'execugao do orgamento-pregrama e do orgamento plunanuat de mvestlmentos pela:
cobranga amlgavel da’ dlwda atlva pelo contrele e admlmstragao dos bens movels L
: munICJpa|s B R S E S FRR ;-"'f." =

.-!. ._ CE . z " '.'. - N . ’ . N .‘ ~

- CHEFEDO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE ERAE TR

‘Atnbuu;oes Compete ao Dlretor do Departamento de Contabllldade elaborar o Plano ‘
- Plur[anual ‘LDO e F’roposta Orgamentarla oontrolar ‘08 gastos em/conformidade com o ‘
.‘orgamentO\ controlar o} processamento contabil de. receita e da despesa controiar a

apl:cagao das’ Lels Fiscals e todas as. atmdades relatlvas a langamentos de trlbutos e .

.'r.‘.,“-' Lot

_ *Padrao de venclmentos CC 1

S R Lo ety - S : -

S “,

Atl‘lbUl(_;OES Compete ao Dlretor do Departamento de Tr:butagao reahzar estudos e

. pesquisas para a prewsao da recelta ‘bem” como adotar prowdenmas executrvas para a.
obtengao dos recursos frnancelros de ongem trlbutarla e outros manter cadastro -

7 pagina 14 de 20°
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T

atuallzado de contnbumtes contendo todos os dados necessarros ao exercmo das

attwdades de flscatlzagao prewsao de- receltas e planejamento tnbutarlo do Mun[caplo
- aplicar a* Ieglslagao tributaria munlcrpal € promover sua . atual;zagao ,onentar 0s..
contnbumtes sobre a. apllcagao e.a mterpretagao da Iegts!ag:ao tnbutarla, informar a
poputagao os valores de |mpostos taxas contnburgoes multas Ilcengas alvaras e .
certiddes; . mscrever em d|V|da ativa. credltos tnbutarlos ou. néo tributarios e promover sua
exagéo. suasorla mstaurar em relagao. aos seus ser\ndores processo admmtstrat:vo
dlSClpilnar para apuragao de wregulandades no. servu;o publlco proceder no amblto do seu
. 0rgéo -a gestao e o controle fmancelro dos. recursos orgamentarlos prewstos na sua

'

? .
Umdade .exercer outras. ahwdades correlatas I

R

DlRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITAGOES

Atrlbuu.;oes Compete efetuar Ievantamentos estudos prOJetos e anallse nos termos de
referencua de - I!Cltagoes de matenais equlpamentos “obras.’ e sewlgos ‘para‘ o
desencadeamento das Iamtagoes atraves da- COITIISSGO Permanente de LlCltag;oes e

Pregoelros (as). Compete ainda a gestao e ftscahzagao de contratos e parcerlas a
celebrag:ao de convénios, a formahzagao de: parcer!as a elaboragao de todos 0s processos B

de dlspensa e mexxglbllldade de Itcﬂat;ao relacwnados ‘as’ compras -de. mater|a|s
equxpamentosecontratagao de serwgos e obras bem como. as allenag:oes Sl ‘

Padrao de venmmentos CC 1

SECRETARIO MUNICIF’AL DE VIACAO E OBRAS L

Atnbulgoes Compete ao Secretaruo Mumcnpal de Vnagao e Obras reallzar as atnbu[goes o

“de carater. politico vmculadas a: Secretana executar a coordenagao da elaborag:ao e’
|mp|antagao de normas sobre a guarda d|stnbU|gao conservagao e abastecnmento da frota

~de velculos de transporte da Prefe:tura, ‘bem- .cormo ‘seu efetlvo controle; aconselhar“’_'
tecmcamente obras de- mfraestrutura e aqwsmao de equamentos urbanos compatlvels '

com-a situa¢do do Munmlp[o coordenar e cooperar’em: programas que visem a me[hora
nas condlgoes de seguranga pubhca em colaboragao com- outras esferas ‘dé” governo;
coordenar a elaboragao de protetos de Obras pub|lcaS e-dos. respectlvos or¢amentos;
coordenar o acompanhamento e a ﬂscahzagao das obras publtcas contratadas de

: tercelros Goordenar .a- eXeCUGEO,. E acompanhamento a supervrsao 0 recebimento, e

entrega’ de obras’ publlcas coordenar.-os servigos de- amptlagao aqUISlgao de novas areas,
dlwsao de Iotes demarcagao construt;ao de gavetas e demals servng:os relatlvos ao

B

v

mumclpm de =

) T o pcr'ra ‘cuidar, sonhar e viver!’

>
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Lo

_-'\ E e T (

cematerle munlmpal coordenar a prop05|9ao de prOJetos referentes a e,strutura wana do
MUﬂIClpIO organlzar 0 s:stema de tran5|to e trafego urbario, em coiaboragao com os
orgaos competentes do Estado coordenar a ﬂscahzagao de posturas em geral e de polmca -
admmlstratlva a cargo do MUHICIpIO nao atrlbundas especmcamente a outros ‘6rgaos da- -
Admlnistragao coordenar 0 cumpnmento e fazer cumpnr a Jegrslagao e.as. normas de:
tranSIto, o amblto mummpaf ‘coordenar Q- planejamento prOJetos' regu!amentag:ao e

- operagao do - trénsito de velculos pedestres anlmals e coordenar a promogao. do

desenvolwmento da: c:lrcula(;ao e da seguranga de cwhstas coordenar a |mplantag:ao
. manutengao e operagao do’ S|stema de smallzagao dos dlsposmvos e dos- equipamentos

. de controle viario; coordenar a: coleta de dados estatlstwOS e elaboragao de estudos sobre
- os acidentes de transﬁo e 'suas causas estabelecer, em con]unto ‘com o8 orgaos de: poltma
ostens:va de transﬂo as dlretrtzes para o) pohmamento ‘ostensivo de tran5|t0 coordenar.o .
reglstro e |IC€I’ICES,{ na forma da Ieglslagao de c:clomotores veiculos de trat;ao e propulsao_:\.f
humana e de tra(;ao /amma! fiscalizando, autuando apllcandmpenalldades e arrecadando R
multas decorrentes de mfragoes conceder autonzagao para conduzir veiculos’ de .’

Ty

propulsao humana e de tragao ammal coordenar a wstorla de Velculos que necessﬂem de

autorlzagao espemal para - transﬂar e estabelecer 0S. requttos tecn:cos a. serem-

.observados para a mrculag:ao desses velculqs elaborar convenlos e contratos com

8] porg cwdar, sonhar € wver" )

pessoas }uridlcas de direito - publtco ou prlvado wsando a consecugao dos objetlvos e .

fmaildades propostos executar a Coordenagao da’ conservagao e manutengao das ‘obras”

mun:mpals de qualquer especne conservar e manter ruas, estradas e Iogradouros pubhcos

servu;os de esgoto e saneamento e asfaltamento de estradas wcmals controlar o sistema-

de transportes e o complexo da oflcma da mumcnpalldade S
Padl‘ao de venclmentos CS 1 .

H . ,'

DIRETOR GERAL DE OBRAS E URBANISMO

et

Atrtbuugoes Compete ao’ D|retor Geral de Obras e UrbanrsmoPIaneJar desenvo[ver' |
controlar.e executar as. atl\ndades merentes a construgao de obras pubilcas responsavel T
tambeém pelas atrwdadesi merentes quemto a abertura e pavamentagao de was publtcas L

pontes wadutos canals e redes de drenagem
Padrao de venmmentos CC 1 . _ R _:‘ IR co

T O e

. CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONSTRUGAO DE OBRAS PUBLICAS

S i . R o o Pé_giné 16 de 20 |



L

‘ do prOJeto

Preiextura do Mumclpm de Cantagalo-;. P
L ESTADO PARANA ) e

: L CNPJ7.8279981/0001 ast T e
Ruc Cmderelo 379 Cenrro CEP 85160 OOO Fone 42 3636 1185 .

L.
'

A . . - . . B - . . . - . : /;._ ‘:
Atnbuugoes Compete ao Chefe do Departamento de Construgao de Obras Publ:oas a
chefia e acompanhamento na execugao de obras publtcas zelando pelo ﬂel oumprlmento

L -
st FN

v
"\-.

DIRETOR DO DEPARTAM ENTO DE VIACAO URBANA

Atrlburt;.oes Compete ao D:retor do Departamento de Vlagao Urbana a d;regao e
acompanhamento de todas as VIaS pubhcas urbanas compreendrdas no munmtplo ‘

Padrao de venmmezntos CC 1 : s . .‘ :

L] P,

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIA(}AO RURAL N

Atnbu:goes Compete -ao: Dlretor do Departamento de V[agao Rural zelar pela;

trafegablhdade das estradas compreendldas no |nter:|or do Munlmplo v:sando o

L escoamento da safra bem a boa execugao do transporte escolar ‘

' Padrao de venc:mentos CC 1

DIRETOR DO PATIO RODOVIARIO SR e - N

Atrlbuu;oes Compete ao Dlretor do Patlo Rodowano a dlregao e coordenagao dos L
velcuios maqumanos bens pubhcos em geral alocados no. Patio” IVIunICIpaI zelar pela
mtegndade dos’ equ1pamentos mtegrantes do patrlmomo desta Mummpahdade e garantir.

‘sua ﬁnahdade publlca C

Padrao de venc1mentos CC 1
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE ' = S

C

Atrlbmgoes Compete ao Seoretano Mumcnpal de Saude a gestao das pol:tlcas de saude ‘.
" na-esfera municipal. Conforme Mmlsteno da Saude e o Conselfio Namonal de Secreténos" '

Municipais - de:- Saude (CONASEMS) s&6" atrlbun;:oes do. gestor munzcupa] de- saude

_Plangjar, organlzar controlar ‘& avalaar as ages do- munrc:plo organizando ¢ SUS no .
amblto mumc:pa[ V|ab|||zar o desenvofvrmento de aooes de Saude atraves de unldades S

Ly e T e

“” municipio;de - -

. @ para cuidar, sophar e viverf "
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Prefeltura do Mumclpm de Cantagalo i‘ﬁe

0 -parg cuidar, sonhor & viver!

A estatals ou- prlvadas pnonzando as en’udades frlantrop|cas pamclpar na constiiwgao do
'SUS de forma mtegrada e harmomca com os demais S|stemas muntcnpals -

K _' Padrao de Venclmentos. .CS'1 . _ S S _-'. S

vy
W

L DIRETOR GERAL DE SAUDE )
Atnbwcoes Compete ao Dlretor Geral -de Saudea exercer sob a coordenagao do‘ .
Secretario - ‘Municipal, -a’ Dlrer;ao Geral das atlv:dades da- Sécretaria; substituir efou’

~-_representar ‘0. Secretario IVIun|C|paI de Saude nas ausenmas e :mpedlmentos Iegaxs.
- analisar os expedrentes relativos:a Secretarla e despachar drretamente com o Secretarlo o
auxmar na coordenagao das Diretonas Coordenadonaé e Assessorlas responsaveis pela
' execugao das agles programatlcas e gestao dos S|stemas e prOJetos da Secretaria auxmar
0 Secretarlo no controle dos resultados " das- ‘agbes "da Secretaria em. relagéo a0 -
planejamento e recursos utlllzados coordenar a: elaboragao da proposta orgamentana da
L Secré‘tana promover ¢ planejamento o acompanhamento a. avahagao e o controle das
acbes da Secretaria, bem ‘€omo coordenar e super\nSIonar a execuc;ao das at:wdades de e
‘ estatlstlca e lnformagoes inerentes a orgamzagao e reorganlzagao admlms’tratlva no.ambpito -
3do orgao acompanhar avahap e controlar a execugo de prOJetos e programas em
'consonancra com as dlretrlzes flxadas coordenar a elaboragao e acompanhar a execucao.
do Plano Plurlanual da Lel de Diretrizes Orgamentarlas e Orgamento Anual da Secretarla '
'prestar assessoramento as: D:retorlas e Coordenadorlas na eiaboragao de prOJetos e
‘ programas promovendo o acompanhamento da. execugao e 0 controle de qualidade e de
. resultados; manter S|stema de mformagoes sobre andamento dos trabathos da Secretaria,
'restabelecendo padroes e ‘metodos de - mensuragao do desempenho dos.. programas ‘
’ projetos e atlwdades desenvol\ndos pe[a mesma; consolidar, atraves de retatonos quadros' :

: ?demonstratlvos N3 outros documentoslmformagoes ‘'sobre ‘0s resultados das -acbes” da

R Secretarla e custos/benefrcms .acompanhar a execugao de contratos convérnios. e outros;

’ - acordos’ firmados pela Secretarta promOVer e coordenar [evantamento ‘sobre - as

oo necessrdades de recursos humanos materiais e financeiros. para’ regular andamento dos

R ‘,servngos a cargo da. Secretana subeldlar e onentar as:demais unidades, da secrétaria, no

" usode metodotogras ‘na. elaboragao de programas e prOJetos bem como . na. prestagao de .’
contas de recursos aplicados nos mesmos reahzar estudos e Ievantamentos com vistas & .
_ .captagao de recursos Junto a’ entldades oficiais governamenta1s e -nao governamentaxs
. para wablhzag:ao de programas e pro;etos de" mteresse .da- Secretana promover, na -
. Secretaria, a3, mplantagao das’ dlretrlzes de modernlzagao e ramonallzagao admmlstratava a.
.r','fzm de que se’ obtenha m‘a]or &xito na. execugao de seus programas emitir. Informagoes '
pareceres e relatdrios a0 . Secretarlo sobre assuntos - referentes a sua éfea 'de’ atuagao o
vzsando ‘stibsidia-io. nas tomadas de decnsao responder a dillgenmas do’. Trlbunat de
\ _Contas do Estado sobre assuntos afetos a sua competen01a bem como superwsmnar as -
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* DIRETOR DA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE PR

| ‘éRchRADo'R: - - o ; o

qua]quer juizo ou mstancra Judtc:al ou extrajud|0|al nas causas-em que. omesmo for autor;
- réu, assistente, oponente ou de: qualquer forma mteressado -avocar a defesa do. mteresse :
“do Mt)nlcuplo em qualquer agao & processo’ judICIal ou admlnlst.ratlvo inclusive: da

- orientar e superv:snonar as’ atwtdades da mstltwgao receber pessoalmente as atagoes--

Prefeltura do Mumclpm de Gantagalo . N
5 o ESTADO PARANA

. ) - - CiNP) 78, 27‘? 981/OOOT 45 .
R Ruo Cmderela 379 Cemro CEP 85160 000 Fone 42 3636 1]85

~ municipio_de

o
o o pura cuidar; sonhar e viver! -

T

-umdades orgamzacronais para a observanma de prazos estabe!emdos para atendlmento a ;

diligéncias e prestagoes de contas a0 Tnbuna[ de Contas do Estado na forma da Ie|
exercer outras atl\ndades determlnadas pelo Secretano . : :

v

I U e . T IR

Atrlbulgoes Compete ao Dlretor da Unldade Central de Saudedmgrr as atwldades para
_desenvolver as pessoas € leva- Ias a reallzar a ‘contento- suas . responsablltdades no

atendlmento a popu!agao ao pacnente e _a fam|l|a buscando a melhor forma de atender oS
usuarlos da Unldade Central de Saude ) S SRS '

k]
> \

| Padra‘o de~venC|mentqs:_CC-;1 :__7_; W o - ) o

R

LY

,

-' Atrlbuu;oeS' Compete ao Procurador do Mumcrplo cheflar dlrlglr planejar onentar e o

coordenar a: Procuradona Geral do MunICIpIO representar 0 MUI"IICIpIO de Cantagalo em- o

Admlmstragao Pubhca Indrreta bem como:atribui-la a Procurador do. Munlmplo desrgnado |

niciais, ~not1ﬂcagoes e :ntlmagoes referentes a. quatsquer agoes ou proced:mentos judiciais - '

| ‘contra o Mun|c1p|o ou’, naqueles em- que ‘este sejar parte mteressada autorlzar a
_ ‘des:stenma transagao acordo .e termo de compromlsso nos processos. jUdIC!aIS de -
"-:nteresse da Fazenda Murnicipal, quando autonzado pelo Prefeito assistir ao Prefelto no .-
controle tnterno de Iegalldade :dos atos. da Admmlstragao exarar despacho concluswo‘
' sobre os' pareceres e informagoes elaborados peios Assessores’ Juridicos nos processos s
~administrativos que tramltem pela Procuradorla Geraldo IVIun|C|p:o propor ao Prefelto a’ :
. declaragao de nulldade ou-a revogac;ao de atos admlmstrat[vos ou, alnda a prop051tura de i

procedlmentos Jud|0|a|s que visem a declaragao judicial de’ mconstltucmnalldade de lels e

. _atos. normatlvos reqws:tar processos documentos mfermagoes e esclaremmentos aos
‘ Secretarios Mummpals ou a quaisquer- auforidades da Admlnlstragao MunJCIpal opmar pela S
jc:onceseap de . licencas, : ferlas gratlflcagoes, ,vantagens dlreItOS dos “servidores ‘da

Procuradoria; requerer 20 Prefelto ‘a mstauragao de processo admlmstratlvo dlsmplmar :
referente a mfragoes cometldas por Procurador do Mummpzo e serwdores da Procuradorla '

determlnar 0 reglstro de elog|os func:enals aos ser\ndores Iotados na Procuradorla Geral

R
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Prefeltura do Mumclpm de Cantagalo
ESTADO PARANA o

NP1 78.279.981 /600145 S

: Ruc Clndereld 37;9 Centro CEP 851¢0 000 Fone 42 3636 1185 e i R AR
: ‘ _ e “ ) ... @ para cvidar, sonhar e viver!

»

. . ) . : A . . W .
deS|gnar Procurador do Mun|C|p|o para a atuagao nos processo judicrazs do contenc;oso .
Judicial, designar Assessor Juridico para -a - atuagao nos" processos adinistratives do
contencioso, consultoria: e Assessoramento Admlntstratlvo barxar atos, normas,- drretrrzes.
e orientagbes normativas necessarias a execugao plena: das fungoes ms'utwdas ro artigo h
prlmelro desta Lei; despachar dwetamente.com 0 Preferto reprasentar o Prefeito- Munlc:lpal
das acdes dlretas de mconstltucwnalrdade JUﬂ’EO a0 “tribunal - de Justrg:a do. Estado;
representar ‘0. Prefeito Mumcrpal junto ao Tnbunal de Contas do Estado; pres:dlr a
comissdo Examlnadora de concurso publlco para Procurador do. Mumclplo representar a.
Procuradoria GeraE do IVIunlc:p|o nos convemos contratos € acordos de seu interesse;.
/* propor-ac Prefeito Mummpal a arguicéo de mconstrtucronalldade de leis; representar a
' 'autorrdade competente sobre a mconstltuc:onahdade de {eis ou atos munlc:lpals frente a .
i constltuu;ao Estadual por determlnag:ao do Preferto Munrcrpa] rewsar e ratlfroar pareceres. -
exarados pe!os procuradores € assessores delegar atnbwgoes ao0s Procuradores e
Assessores respeltadas as atrtbusgoes de. cada cargo; desempenhar outras atr:burgoes' ' ‘
que Ihe forem conferldas por ato do. chefe do Poder Executivo, aténdero. publlco mtemo e |
extemo sohcltar a compra de materlals e equlpamentos real:zar outras tarefas aﬂns ;

s .
,,

Requns:tos,' vael supenor em Dlrelto e mscrrgao na Ordem dos Advogados do Brasal
Segao do Parana g i L ‘ . o _ g

[y R -

Padrao de venclmentos CP 1 SR o ‘. - : .- e |

CHEFE DO DEPARTAMENTO JUR]DICO MUNICIPAL

Atrlbulgoes Compete ao. Chefe do Departamento Jundlco assessorar na elaboragao das S
propos1g:oes legtslativas soI|C|tadas pelo Prefeito, dar encammhamento aos prOJetos de lei e" :
outros_ atos normatrvos pedrdos de. 1nformagao e outros proceder ao. arquwamento e -
‘organizacéo e consolrdagao da legislagéo do mun|c|p|o organlzar de forma eletromca as .
leis e atos normatavos do munsmp[o part|C|par de comlssoes Prestar assessor:a jurldlca aq'
Prefe|to S .

‘.\

Reqursrtos. vael superlor em Dlrelto e mscrlgao na Ordem dos Advogados do Brasﬂ T

Segao do Parana CE AR ERR W

Padrao de venclmentos CC 1 :;::5 - i : A

-

-
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