PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANT AGAL’)
ESTADO DO PARANA

Lei N° 215/97
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Arti503°- A SECRETARIA DE PLANEIAMENTO, / lD MINISTRACAQ
2 FINANGAS ¢ o0 érgo encurregado:

- do plimejnmonto, urot;'u) coordenagdo ¢ controle doi assunton ¢ rotiing
de naturcza o vinistraliva ¢ financeira du Coverno Municipal;

- da 1denlizaglio, impluntaglio ¢ acompanhamenio do Plano Dirctor de
1

Informdticn, bem coma do ~labelecer, implementar, coordenar ¢ extecuter apoT"w‘
habit~ weoal o de planejamento do Municlpio;

- de esteholecor, implomentur, coordenar ¢ exceutar a polflica de
desenvolvimento i~ :triai ¢ comercial do Municipio.

PARAGRAFO UNICO - A Scerctarin de Plunejzmento, Adminislragio e Financay
4 n‘.g»rqendo:

- Avsesoria Bspecial do Gabinele.

]
NS

cpartamento de Plaiejumonto, Habitag8o e Urbauismo.

- Departenienio de Aduunistragiio ¢ Recursos Humanoes.

- De p‘ﬂJ umto de § ,n ancag, Loz:lul:ul(..u ¢ Tributagéo.

Axtijyo 4° - A SECRETARIA DE EDUCAGCAQO, CULTURA L ESPORTT 4
o drglio encarregado dv eroanizar, coordenar, bdministrar e controler areds ds cusine do
I\’{mcic{;!-‘o, bem como e promover cventos culiurals e espoctivoy,

PAR AGRATO UNL_O - A secrotaria do Educache, Cuttura o fFaporte
comproende: o

it b ike o A ey
= Cobioto do Secrelinio.
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- Depadamento do Educagio.

- Departamento do Cultura e Esporte. .

Aitigo 6° - A SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO-AMBIENTE
¢ 0 drgfio ~nearrogado do estudar, propor ¢ promover medidas o providéneiaz relativas o
produglo agrfcola ¢ gf ropecudria do Municipio, bem como administrar mercados, feiras ¢
matadouros, essim cor o encammegar-so de pesquisa o conuolc ambiental do Municipio.

PAT AGRAYD UNICO - A socretarix o Agricultura o eio-Ambiente

coniger o

~ Cibinete do Secrctdrio.



- Assessoria Especeial de Gabinete.
- Departomento de Agricultura o Pecugria.

- Departamento de Mejo-Ambiesite.

Mitizo 7° - A SECRETARIA DE SAUDE E PROMOCAQ SOCIAL ¢ o
drgfo reaponedvel pel cooracnagfo o execuglo das ativi-'~ica referentes 4 assistineia
niceaet QOdontolégica Ambelatorinl o Assistucia Sanitdria do Municipio, inchisive uelu
promagio humana ¢ Loinl do Munieipio.

PAVAGR.A 70 UNICO - A Scerelurie de Safde ¢ Tromogio Soeial,

COMIHOCIG0:
- Gybinete de Secrotério.

- Ansesoria Espocial de Gabineto.

- Depurtamento do Asuistnera Médica, Odoitolbgicn o Sunitiria

- Depurtamento de Privogiic Soctal.

CAPLITULO IIT
DOS PRINCIPIOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Artico 8° - O Planejoaento gerd o instrumento bésics dn agfo prua o
desenvolvimonto flsivo-scondmico, torriiorigl, sacial o cultural da Municlpio, bein como o
vefeuio artentador na aglicagflo o desenvolvimento da politica edmiuistretiva do Coverny do
K i-io, para {ante o Poder Exocutivo 50 bageard nos soguintes instrumentos:

- Pl Diretor do Desenvolvimento, Plano Plurisnual de Investimentos,
Oreauento-Proprama, Program: Anual de Trabalho, Tirojetos, Atividadas Especiais.
4 i’ i >

- Promoverd, constantemente, n¢des que deternrinem o desenvolvimenis
organizacional ¢ 2 modernizagio adinimstrative, através de cursos de aperfeigoamento,

Jovando o treinamento para funciondrios téenico-administrativos ¢ profeszores do Servigo
Pabli s Mauanicipal,

PAVAGRATFO 1° - Ag diretrizes bésicas para orientaglio do Plancjancato
Municipul doverflo, quando pogsfvel, integrar-go aos plenos e programus do Estada e dn
Uuiifto.

PATILAGRAYO 2° - A coordenacio do planejumento sera exercida er
toddon os niveis da Adininistiagfo, pela Sceretaria de L ianejamento, Administragio ¢



Finangas o conjunio com os demais 6rgiios da Administragfio Direta » Conselhos
Congnltivor « gerem criador., .

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artign 97 - A presente Lot serd regulamentada por decreto do Preitito
eeieipsl) para guo se poees P - oy devidos ajustes no Orge :d"'l’Ojﬁ aprovado ml()
logialativo, som :iIIM'ﬁQ'f" ¢ viloves, apenas procedendn o remanej:: ments dos o
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diplomsa legal, conpete go Executivo Mo ipal tomar as providdneiag legus o cablvey

rointivis o xc{nq«-‘u da ~azoud, verbas o mstalagdos.

Astigo 11 - Os cargos -'o provimento om comisso, ¢ as fungles
aratl "u:‘*(*m - aganlid:. L de vagas pare Cd,.l.l cargo ou fungfo sfio og previstos no wuicio }da

prezoute Lok,

PARAGRAFO Ui<1CO - Fica ao Executivo Municipal, roservado o
liuetlo de indienr ¢ remanciir, denfro de guie estrutura mgﬁmzqcmn'd og ocupantes deste
carzoy, de acords R b :W.m:s,z(i;. feg {incionais

Artizo 12 - Ou cargos para o Quadro de Punciondiios -Eibfivc'-' beur como
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Artigo 14 - Puzem parte dosta Let os ancxos I ¢ 11, que apresentam
rezpectivignente, o Onadro de Cargos em Comissfo ¢ a Eshutera Orgenizacienal
Admmisteative, pofornae de Orgenograma

Artige 15 - Esta Lei entrard om vigor na data de sua publicagito.

Cautagado, 06 de janoiro de 1.997.
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Prefclio Municipal
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S pdssitilitars quarguer novo investimento por parte'do Preiz s,

Qiicio N° G/9T - GABINETE Cantagalo, 01 de Janciro <o t0u7,

ASOGUNTD: Encanuihumento de Preicto de Led

crestenlicsima Santior Prasidenie

Vimos  cuavds do  presente encaminhar ald tonin
acoofdan e 0 Frojely da Lei, apaixe discriminado:

- WN70UND7, que dispbem sobre & MNova Cronoiocolo
Aelipizictrotiva do Nuinicipio de Ca nlmalo @ ¢& oulras srovidercins,

_ - Proisto de Lei citado se justifica principairenis poas o
da G 0 perce mu'ul de comprometimento da receila @o \\/lun:f,w]f) ey L :a..'s,'-
de pagamento dot funcionarios, lom lido um aumerio significative s
dog elimos anog, aminhando desta forma para uma stlucelio que iaainrnls

Se faz necesudrio, portanlo, uma ditinuigac
fihciendrios, a comnegar pelos Cargos de Conficnga do e
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Drefeitura _/unicipal de Canlagalo

Parana,

ESTADO DO PARANA

L EI

Ne 178/92

Simula: Cria Cargos de Provimento em Comis-

s@ao e dd outras providencias.

A Camara Municipal de Cantgalo, Estado 6o

aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a scygninte

Art. 1°® - Pica criado no quadro de Pessoal da

Prefeitura Municipal de Cantagalo, os cargos de provimento em comils-

sao, conforme especifica-se:

CODIGO - DENOMINACZO

EC
EP
EN
SA
VN
EO
EA
EE

para os cargos de Provimentc

ENCARREGADO

. ENCARREGADO

ENCARREGADO
ENCARREGADO
ENCARREGADO
ENCARREGADO
ENCARREGADO
ENCARREGADO

vencimentos:

NfVEL

-8
cC-9

livre

~

cagao,

nomeagao e exoneragao

22 de abril ee 1992.

JOSE ¥ABRIC

By S 2, " g 9

NEVEL Ne CARGOS

DE CARPINTARIA c-8 30
DE PEDREIRO Cc-8 30
DE NIVELAMENTO CcC-8 - 30
SERVIQOS AUXILIARES c-S 10
VIGIA NOTURNO C-9 06
DE OBRAS C-8 04
ALMOXARI FADO c-8 04
ELETRICISTA c-8 04
Art. 29 - Fica criados na tabela de vencimentos,

em Comissao, os seguintes niveis de
BASE SM BASE VRS CRS ABRIL 1.922
1,00 2,80 254 .369,49
1,00 0,00 96.037,33
Art. 32 - Os cargos acima criados, serao de .

por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 42 - Esta Lel vigora na data de sua publi-

revogadas as disposigoes em contrario.

Gabineteando Prefeito Municipal dc Cantagalo,
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