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DECRETO MUNICIPAL N°188/2025

SUMULA Regulamenta a distribuicdo de turmas, aulas
e turnos aos profissionais do Quadro Préprio
do Magistério das Instituigdes Educacionais
do Municipio de Cantagalo para o ano de
2026 e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cantagalo, Estado do Parana, Joo Konjunski, no uso
de suas atribuicées legais e

Considerando a Lei Federal n® 9.394/96.

Considerando as Leis Federais n® 13.415/2017 e 14.4113/2020.

Considerando a Emenda Constitucional n® 19 de 1998.

Considerando a Portaria n® 1145/2016 do CNE.

Considerando as Leis Municipais n°® 495/2003 e 526/2005:

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado os critérios para distribuicao de turmas, aulas e turnos aos
profissionais do magistério das Instituigdes Educacionais do Municipio de Cantagalo, para
0 ano letivo de 2026, nos termos da legislagao vigente.

Art. 2° As aulas e turmas da jornada ampliada e ou integral no periodo da tarde, ndo serao
distribuidas neste momento, mas apenas no ano de 2026, apods o preenchimento de todas
as turmas e aulas existentes na rede municipal.

Art. 3° A distribuicdo de turmas, aulas e turnos para o ano letivo de 2026 seréa realizada
de forma presencial nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagéo ao final do
ano letivo de 2025 em data a ser determinado por esta secretaria.

Art. 4° Compete ao Secretario Municipal de Educacéo, a equipe pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educagao juntamente com o Diretor de cada escola municipal ou CME| a
- distribuicdo das turmas, aulas e turnos aos professores da rede municipal.

Art. 5° A distribuicdo para a Educacido Especial (sala de recursos) sera realizada nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educagdo, sendo a primeira distribuicao
realizada por esta secretaria para o ano letivo de 2026 na ordem de distribuicdes de aulas,
turmas e turnos.

Art. 6° Poderdo candidatar-se a uma vaga, todos os professores concursados da rede
municipal que tenham interesse, seguindo os seguintes critérios:

I - Maior tempo de efetivo exercicio nas funcbes do magistério no municipio de Cantagalo,
sendo somados 1 ponto por ano trabalhado, podendo totalizar 35 pontos.

Il - P6s Graduag&o especifica na area da Educagéo Especial, somando-se 40 pontos..
Il —Segunda pés na area da Educacéo Especial, somando-se 20 pontds

IV — Professores com curso superior em Pedagogia. Somando-se 5 pontos.
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V — Professores com Ensino Médio equivalente a Magistério mais licenciatura na area da
educagdo, somando-se 3 pontos.

VI — Maior carga horaria em cursos de formag&o continuada especificos para a area da
Educacéo Especial, somando-se 1 ponto a cada 20 horas de curso.

VIl - Professores com maior nimero de dias trabalhados na instituicdo de ensino ou na
~ Secretaria Municipal de Educagéo ou 6rgaos a ela vinculados no ano letivo de 2025, com
excecao de Licenga para tratamento de satide do préprio servidor ou de pessoa da familia
mediante homologag&o por meio de avaliagdo médica pericial ou laudo médico. acidente
de trabalho ou Licenga Maternidade, Juri ou prestagdo de servicos para a justica eleitoral,
doagao de sangue, sendo descontado 1 ponto por dia ndo trabalhado. '

VIII - O professor QPM tera direito a 3 (trés) dias de atestados para fins de exames e
consultas, sem prejuizo de dias trabalhados para a distribuicao de aulas.

IX — Os atestados ocorridos em dias de hora-atividade, ndo necessitam ser contabilizados,
desde que tenham sido feitos antecipadamente acordos internos com a equipe gestora da
escola.

§ 1° Seré&o critérios de desempate: ;
| - Maior tempo de efetivo exercicio nas fungées do magistério no municipio de Cantagalo.
Il - O mais velho em idade.

~ Art. 7° A distribuigao de turmas para os Centro Municipais de Educag&o Infantil (creches),
aulas e turnos para as demais areas obedecera a seguinte ordem e critérios:

§ 1° Considerando a unidocéncia na Educagéo Infantil para otimizar o atendimento das
turmas em periodo integral nos CMEl's municipais, os professores selecionados por
concurso publico com carga horéria de 40 horas ou que possuem dois concursos de 20
horas lotados no mesmo CMEi, dever&o optar pela escolha de turmas em periodo integral
(manha e tarde)

§ 2° Professores com carga horaria semanal de 20 horas deverso escolher turmas que
funcionem em periodo parcial (manha ou tarde) ou poder&o trabalhar como professores
corregentes nestes mesmos estabelecimentos. -

| - Maior tempo de efetivo exercicio nas fungdes do magistério no municipio de Cantagalo,
sendo somados 1 ponto por ano trabalhado, podendo totalizar 35 pontos.

Il — Participagéo nas formagdes pedagdgicas ofertadas pela Secretaria Municipal de
- Educag@o, sendo Semanas Pedagégicas e Estudos e Planejamentos. (Mediante
apresentacao de certificados de participagao), somando-se 1 ponto a cada 4 horas de
curso. :

Il - Professores lotados na instituicdo de ensino que apresentarem comprovante de
realizagéo do curso Formag&o para Profissionais da Educagéo Infantil, com carga horaria
de 200 horas, ofertada pelo Ministério da Educago através da plataforma AVAMEC,
somando-se 5 pontos.

IV — Professores com curso superior em Pedagogia, somando-se 10 pontos.
V - Professores com outras licenciaturas, somando-se 5 pontos.
VI - Professor com pés graduagio na 4area da educagdo, somando-se 5 pontos.

VIl - Professor com Ensino Médio de Magistério, Curso Normal em nivel médio ou
Formag&o de Docentes, somando-se 3 pontos.
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VIIl - Professores com maior niimero de dias trabalhados na instituicdo de ensino ou na
Secretaria Municipal de Educago ou 6rgéos a ela vinculados no ano letivo de 2025, com
excegao de atestados para tratamento se saude do préprio servidor que apresente laudo
medico, Licenca para tratamento de satde do proprio servidor ou de pessoa da familia
mediante homologagédo por meio de avaliagdo médica pericial ou laudo médico, acidente
de trabalho ou Licenga Maternidade, Juri ou prestagdo de servigos paraa justica eleitoral,
sendo descontados 1 ponto por dia ndo trabalhado.

IX - O professor QPM tera direito a 3 (trés) dias de atestados que nao sejam contabilizados
" no total de dias trabalhados.

X - Os atestados ocorridos em dias de hora-atividade, ndo necessitam ser contabilizados,
desde que tenham sido feitos antecipadamente acordos internos com a direcdo da escola.

§ 3° Seréo critérios de desempate:
I = Maior tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério na escola.
Il = O mais velho em idade.

Art. 8° Para os Centros Municipais de Educag&o Infantil ou escolas que ofertam turmas da
Educacao Infantil (Infantil 04 e infantil 05).

I - Maior tempo de efetivo exercicio nas fungdes do magistério no municipio de Cantagalo,
sendo somados 1 ponto por ano trabalhado, podendo totalizar 35 pontos.

Il — Participagdo nas formagdes pedagdgicas ofertadas pela Secretaria Municipal de
- Educag@o, sendo Semanas Pedagdgicas e Estudos e Planejamentos. (Mediante
apresentacao de certificados de participagéo), somando-se 1 ponto a cada 4 horas de
curso.

Il - Professores lotados na instituicdo que tenham concluido o curso de formacgéo
continuada: Leitura e Escrita na Educacao Infantil — LEEI, somando-se 5 pontos.

IV - Professores lotados na instituicdo de ensino que apresentarem comprovante de
realizagdo do curso Formacao para Profissionais da Educagéo Infantil, com carga horéaria
de 200 horas, ofertada pelo Ministério da Educagéo através da plataforma AVAMEC,
somando-se 5 pontos.

V - Professores com curso superior em Pedagogia, somando-se 10 pontos.
VI - Professores com outras licenciaturas, somando-se 5 pontos.
VIl - Professor com p6s graduagdo na area da educagao, somando-se 5 pontos.

VIl - Professor com Ensino Médio de Magistério, Curso Normal em Nivel Médio ou
Formacé&o de Docentes, somando-se 3 pontos.

IX — Professores com maior nimero de dias trabalhados na instituicdo de ensino ou na
Secretaria Municipal de Educag&o ou érgaos a ela vinculados no ano letivo de 2024, com
excegao de Licenga para tratamento de sadde do préprio servidor ou de pessoa da familia
mediante homologag&o por meio de avaliagdo médica pericial ou laudo médico, acidente
de trabalho ou Licenga Maternidade, JUri ou prestagdo de servigos para a justica eleitoral,
sendo descontados 1 ponto por dia n3o trabalhado.

X — O professor QPM tera direito a 3 (trés) dias de atestados que ndo sejam contabilizados
no total de dias trabalhados.

Xl - Os atestados ocorridos em dias de hora-atividade, nao necessitam ser contabilizados,
desde que tenham sido feitos antecipadamente acordos internos C}m/a direcéo da escola.
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§ 1° Seréo critérios de desempate:
| — Maior tempo de efetivo exercicio nas fun¢des de magistério na escola.
II = O mais velho em idade.

Art. 9° Para as Escolas Municipais que ofertam turmas do primeiro ao.quinto ano, em
periodo parcial, integral ou jornada ampliada. :

| - Maior tempo de efetivo exercicio nas fungbes do magistério no municipio de Cantagalo,
sendo somados 1 ponto por ano trabalhado, podendo totalizar 35 pontos.

A= Panicipagéo nas formagdes pedagogicas ofertadas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, sendo Semanas Pedagégicas e Estudos e Planejamentos. (Mediante
apresentacdo de certificados de participagdo), somando-se 1 ponto a cada 4 horas de
curso.

Il - Professores lotados na Instituicio de ensino que possuem certificado de participagao
em uma das edi¢Ses do curso Formadores em Ac&o Municipios no ano letivo de 2024,
ofertado pela Secretaria de Estado da Educagéo (SEED). (Para professores que tenham
interesse em turmas do ciclo de alfabetizagdo — 1° e 2° ano), somando-se 5 pontos.

IV ~ Professores com curso superior em Pedagogia, somando-se 10 pontos.
V - Professores com outras licenciaturas, somando-se 5 pontos.
VI - Professor com pés graduagdo na area da educagio, somando-se 5 pontos.

VIl - Professor com Ensino Médio de Magistério, Curso Normal em Nivel Médio ou
Formagéo de Docentes, somando-se 3 pontos.

VIl - Professores com maior nimero de dias trabalhados na instituicdo de ensino ou na
Secretaria Municipal de Educacao ou orgéos a ela vinculados no ano letivo de 2025, com
excegao de Licenga para tratamento de saude do proprio servidor ou de pessoa da familia
mediante homologagéo por meio de avaliagdo médica pericial, acidente de trabalho ou
Licenca Maternidade, Juri ou prestacdo de servicos para a justica eleitoral, sendo
descontados 1 ponto por dia nao trabalhado.

IX = O professor QPM tera direito a 3 (cinco) dias de atestados que ndo sejam
contabilizados no total de dias trabalhados.

X — Os atestados ocorridos em dias de hora-atividade, nao necessitam ser contabilizados,
desde que tenham sido feitos antecipadamente acordos internos com a diregio da escola.

§ 1° Seréo critérios de desempate:
I = Maior tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério na escola.

1l = O mais velho em idade.

Art. 10° A distribuigdo de aulas aos professores PSS sera feita de forma coletiva com todos
0s contratados neste regime logo apds a distribuicdo para os professores do Quadro
Préprio do Magistério, sendo utilizados os mesmos parémetros ja utilizados para os
professores QPM'’s, seja na Educagao Especial, Educagéo Infantil ou nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental.

Art. 11° A distribuicdo das turmas de Educacéo de Jovens e Adultos seré feita juntamente
a distribuicdo de turmas da Escola Municipal Castro Alves.

Art. 12° E de responsabilidade dos diretores e equipe pedagogica dos estabelecimentos
de ensino realizar a classificagéo de seus professores (tanto cE:;QPKA’s, quanto os PSS),
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de acordo com os critérios elencados por este decreto, vindo munidos da mesma para a
distribui¢do na data marcada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Cantagalo, 02 de dezembro de 2025.

JOAO Kﬁ{ﬁﬁ’sﬁr/ -

Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 1.363/2025 DECRETO MUNICIPAL N°180/2025

SUMULA  Regulamenta 4 distribuicde de turmas, aulas
& lurmnes aos profissionais do Quadro Proprio
do Magistério das Instituigdes Educacionals
do Municipio de Cantagalo para o ano de
2026 e da outras providéncias.

SUMULA: Altera o art. 4° da Lei 1176/2022,
para criar nova fungdo gratificada

A Camara Municipal de Vereadores de Cantagalo, Estadoc do Parana,
APROVOU, e eu, Jodo Konjunski, Prefeito Municipal, sanciono e promulge a . 13 .
seguinte LEI; O Prefeits do Municipio de Cantagalo, Estado do Parana, Jogo Konjunski, no usa
de suas atribuiges legais

Considerando a Lei Federal n® 9.394/96.

7 £ N ; Considerando as Leis Federais n® 13.415/2017 e 14 4113/2020,
Art. 1° Fica alterado o art. 4° da lei n® 1176/2022, para incluira funcéo gratificada Considerando a Emanda Constitucional n° 19 de 1998,

que seque: Cansiderando a Portaria n® 1145/2016 do CNE

Considerando as Leis Municipais n® 495/2003 e 526/2005

DESIGNAGAO NIVEL | DECRETA:
Servidor designado para atuar na Coordenacao Geral da Equipe de
Enfermagem. Art. 1° Fica regulamentado os critérios para distribuico de turmas, aulas e tumos aos
Fungdes: Elaborar e gerir a escala de plantdes de enfermagem profissionais do io das Ir i do icipio de Cantagalo, para

las
Acompanhar as visitas dos enfermeiros, Manter a comunicagio com 0 ano letivo de 2026, nos termos da legislagao vigenta.
a equipe de enfermagem. Monitorar o processo de trabalho para
cumprimento de normas técnicas, administrativas e legais. Elaborar GN2
manuais & protocolos. Promover a uniio dos meios de enfermagem
com outros serviges. Elaborar e revisar protocolos técnicos, Elaborar
& controlar a rotina da enfermagem e as trocas de plantao, Realizar Art. 3* A distribuigao de turmas, aulas e turnos para o ano letivo de 2026 sera realizads
escalas de plantdes de enfermagem, incluindo responsabilidade de forma na cias da ia Municipal de Educagdo ao final do

Art. 2° As aulas e turmas da jornada ampliada e ou integral no periodo da tarde, nio serdo
distribuldas neste momento, mas apenas no ano de 2026, apés o preenchimente de todas
as turmas e aulas existentes na rede municipal

5
técnica. ano letivo de 2025 em data a ser delerminado por esta secretaria.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario,

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo 03 de dezembro de 2025.

JORO KONJUNSKI

Prefeito Municipal

Art. 4° Compete ao Secratério Municipal de Educagiic, a equipe pedagégica da Secretaria
Municipal de Educagio juntamente com o Dirstor de cada escola municipal ou CME| a
distribui¢o das turmas, aulas e turnos aos professores da rede municipal

Art. 5° A distribuigdo para a Educagio Especial (sala de recursos) sera realizada nas
dependéncias da Secretdria Municipal de Educago, sendo a primeira distribuigio
realizada por esta secretaria para o ano lelivo de 2026 na ordem de distribuicBes de aulas,
turmas e tumnos.

Art. 6° Poderdo candidatar-se a uma vaga, todos os professores concursados da rede
municipal que tenham Interesse, seguindo os seguintes critérios:

| - Maior tempo de efetivo exercicie nas fungdes do n o no municipio de Cantagal
sendo somados 1 ponto per ano trabalhado, podendo totalizar 35 pontos.

Il - Pés Graduagao especifica na drea da Educagio Especial, somando-se 40 pontos.
Il —Segunda pés na drea da Educagio Especial, somando-se 20 pontos

IV — Professores com curse superior em Pedagogia. Somando-sa 5 pontos.
]
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V — Professores com Ensino Médio equivalente a Magistério mais licenciatura na érea da
educagio, somando-se 3 pontos.

VI = Maior carga horéria em cursos de formagdo continuada especificos para a dres da
Educagao Especial, somando-se 1 ponto a cada 20 horas de curso.

Vil - Professores com maior numera de dias trabalhados na instituigds de ensino ou na
Secretaria Municipal de Educagéio ou érgaos a ela vinculados no ano letive de 2025, com
excegdo de Licenga para tratamento de salde do préprio servidor ou de pessoa da familia
mediante homologagdo por meio de avaliagio médica pericial ou laudo médico. acidente
de trabalho ou Licenga Matermidade, Juri ou prestagdo de servigos para a justica eleitoral,
doacdo de sangue, sendo descontado 1 ponto por dia ndo trabalhado.

Vil — O professor QPM terd direfto a 3 (trés) dias de atestados para fins de exames e
consultas, sem prejuizo de dias trabalhados para a distribui¢ao de aulas.

1X ~ Os atestades ocorridos em dias de h ividade, nio SEr cor 3
desde que tenham sido feitos acordas int a equipe gestora da
escola.

§ 17 Serfo critérios de desempate:
I - Maior tempo de efetivo exercicio nas fungdes do magistério no municipio de Cantagalo.
Il = O mais velho em idade.

Art, T* A distribui¢io de turmas para os Centro Municipais de Educagdo Infantil (creches),
aulas e turnos para as demais dreas obedecerd a seguinte ordem e critérios:

§ 1° Consi a uni iana Infantil e para etimizar o atendimento das
turmas em periode integral nos CMEl's municipais, os professores selecionados por
concurso piblico com carga heréria de 40 horas ou que possuem dols concursos de 20
horas lotados no mesmo CME, deverdo optar pela escolha de turmas em periodo integral
{manh3 e tarde)

§ 2° Professores com carga hordria semanal de 20 horas deverao escalher turmas que
funcienem em periodo parcial (manha ou tarde) ou poderdo trabalhar como professores
corregentes nestes mesmos estabelecimentos. .

I - Maior tempo de efetivo exercicio nas fungdes do magistério no municipio de Cantagalo,
sende somados 1 ponto por ano trabalhado, podendo totalizar 35 pontos.

Il — Participagdo nas formagbes pedagégicas ofertadas pela Secretaria Municipal de
Educago, sendo Semanas Pedagdgicas e Estudos e Planejamentos. (Mediants
de de i ag), semando-se 1 ponto a eada 4 horas de

P
CLrS0.

Il - Prefessores lotados na inslituigio de ensino que apresentarem comprovanie de
realizagaio do curso Formagio para Profissionals da Educaglic Infantil, com carga horaria
de 200 horas, ofertada pelo Ministério da Educagio através da plataforma AVAMEC,
semando-se & pontos

IV — Professores com curso superior em Pedagogia, somando-se 10 pontos.
- Professores com outras licenciaturas, somando-se 5 pontos.
Wl — Professor com pos graduaglio na 4rea da educagao, somando-se 5 pontos

VIl - Professor com Ensino Médio de Magistério, Gurse Normal em nivel médio ou
Formagdo de Docentes, somando-se 3 pontos. 3
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Vil - Professores com maior nimero de dias trabalhados na instituigio de ensino ou na
Secretaria Municipal de Educago ou érgéos a ela vinculados ne ano letive de 2025, com
excecdo de atestados para tratamento se salide do préprio servidor que apresente laudo
meédico, Licenga para tratamento de salide do préprio servidor ou de pessoa da familia

por meio de médica pericial ou laudo médico, acidente
de trabaiho ou Licenga Maternidade, Juri ou prestagio de servigos para a juslica eleitoral,
sendo descontados 1 ponte por dia ndo trabalhado

X~ O professor QPM tera direito a 3 (irés) dias de que ndo sejam
no total de dias trabalhados.

X - Os atestados ocorridos em dias de hora-atividade, ndo necessitam ser contabilizados,
desde que tenham sido feitos antecipadamente acordos internos com a direcdo da escola.

§ 3° Serdio critérios de desempate;
I = Maior tempa de efetiva exercicio nas fungées de magistério na escola
1 - O mais velho em idade

Art. 8° Para os Centros Municipais de Educaco Infantil ou escolas que ofertam turmas da
Educac&o Infantil (Infantil 04 & infantil 05)

| - Malor tempa de efetive exercicio nas fungBes da magistério no municipic de Cantagalo,
sendo somados 1 ponto per ano trabalhado, podendo totalizar 35 pontos.

Il - Participagio nas formagdes pedagbgicas ofertadas pela Secretaria Municipal de
Ed 30, sendo P e Estudos e Planejamentos. (Mediante
apresentacdo de certificados de participagan), somando-se 1 poento a cada 4 horas de
curso,

lll - Professores lotados na instituicdo que tenham concluide o curse de formagao
continuada: Leltura e Escrita na Educagao Infantl — LEEI, somando-se 5 pontos,

IV - Professores lotados na instituigde de ensino que apresentarem comprovante de
realizagda do curso Formagso para Profissionais da Educagdo Infantil, com carga horaria
de 200 horas, ofertada pelo Ministério da Educagdo através da plataforma AVAMEC,
somando-se § pontos.

V - Professores com curso superior em Pedagegia, semando-se 10 pontos.

VI - Professores com outras licenciaturas, somands-se § pontos.

VIl - Professor com pds na area da ed 3 >-se 5 pontos,

VIl — Professor com Ensino Médio de Magistério, Curso Normal em Nivel Médio ou
Formagao de Docentes, somando-se 3 pontos.

1% ~ Professores com maior nimere de dias trabalhades na instituigio de ensino ou na
Secretaria Municipal de Educago ou 6rgios a ela vinculados no ano letivo de 2024, com
excegdo de Licenga para tratamento de sadde do préprio servidor ou de pessoa da familia
mediante homologace por meio de avaliagio médica pericial ou lauda médica, acidente
de trabaiha ou Licenga Maternidade, Juri ou prestagao de servigos para a justica eleitoral,
sendo descontados 1 penta por dia ndo trabalhado,

X - O professor OPM terd direito a 3 (irés) dias de atestados que ndo sejam conlabilizados
no total de dias trabalhados.

Xl = Os atestados ocorridos em dias de hora-afividade, néo r itam ser cor
desge que tenham sido feitos antecipadamente acordos internos com'a diregio da escola

LEI 1138/2021 — Institui o Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Cantagalo e da outras providéncias.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO - MUNICIPIO DE CANTAGALO/PR.
PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

ANO V - EDIGAO 198/2025 — QUINTA-FEIRA, 04 DE DEZEMBRO DE 2025.

Prefeitura do Municipio de Cantagalo
ESTADO PARANA

NP} 78379901 /0001 .45
Rua Cinderslo, 379 + Cantea - CEP: B5140-000 - Fond: 4 36341185

§ 1° Seréo critérios de desempate

| = Maior tempo de efetivo exercicio nas funges de magistério na escala.
1= O mais velho em idade.

Art. 9° Para as Escolas Municipais que efertam turmas do primeiro ao.quinto ane, em
periode parcial, integral ou jomada ampliada. .

| - Malar tempo da efetive exercicio nas fungdes do magistério no muni¢ipia de Cantagala,
sende somados 1 ponto por ane trabalhada, podenda totalizar 35 pantos.

!l - Participacio nas formages pedagdgicas ofertadas pela Secretaria Municipal de
Educagdio, _sendu Semanas Pedagdgicas e Estudos e Planejamentos. {Medianta
apresentaciio de certificados de participagio), somando-se 1 ponto a cada 4 horas de
curso.

Il - Professores lotados na Instituicaa de ensing ‘Que possuem cerificado de participagio
em uma das edicles do curso Formadores em Agao Municipios no ano letivo de 2024,
ofertado pela Secretaria de Estado da Educacio (SEED). (Para professores que tenham
interesse em turmas do ciclo de i —1%e 2° ano), son se 5 pontos.

IV — Professores com curse superior em Pedagogia, somando-se 10 pontos.

V- com outras i . somands-se 5 pontos.
Wi - Professor com pos graduago na area da educagfio, somando-se 5 pontos.

VIl - Professor com Ensino Médio de Magistério, Curse Normal em Nivel Médio ou
Formago de Docenies, somando-se 3 pontos.

VIl - Professores com maior nimera de dias trabalhados na instituigao de ensino ou na
Secretaria Municipal de Educagio ou 6rghos a ela vinculados no ano letivo de 2025, com
excegdo de Licenga para tratamento de satds do préprio servidor ou de pessoa da familia
mediante por meic de i médica pericial, acidente de trabalho ou
Licenga Maternidade, Jiri ou prestagiio de servicos para a justica eleltoral, sendo
descontados 1 ponto por dia nio trabalhade

IX - O professor QPM tera direito a 3 (cinco) dias de atestados que ndo sejam
contabllizados no total de dias trabalhados,

X - Os atestados ocorridos em dias de hora-atividade, néio necessitam ser contabllizades,
desde que tenham sido feitos antecipadamente acordos internos com a diregao da escola.

§ 1° Serdo critérios de desempate
I = Maior tempo de efetive exercicio nas fungdes de magistério na escola.
Il = O mais velho em idade

Art. 10° A distribuicao de aulas aos professores PSS serd feita de forma coletiva com todos.
@s contratados neste regime loge apés a distribuicio para os professores do Quadro
Proprio do Magistério, sendo ulilizados os mesmos parametros Ja utilizados para os
professores QPM's, seja na Educagio Especial, Educagio Infantil su nos Anos Iniciais do
Ensina Fundamental

A¢ 11° A distribuigio das turmas de Educagio de Jovens e Adultos serd faita juntamente
4 distribulgio de turmas da Escola Municipal Castro Alves.

Art. i;’_‘ Ede _msponsabnpdada dos diretores e equipe pedagdgica dos estabelecimentos
de ensino realizar a classificagdo de seus professores (tanta cos OPM's, quanto os PSS),

Prefeitura do Municipio de Cantagalo
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de a_cur_do com os critérios elencados por este decreto, vindo munidos da mesma paraa
distribuigio na data marcada pela Secretaria Municipal de Educagao,

Gabinete do Prefeito do Municipio de Cantagalo, 02 de dezembro de 2025,

s -
JOAO KONITUNGKT
Prefaito Municipal
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'DECRETO MUNICIPAL N°189/2025

SOMULA  Dispde sobre a alteraciio da forma de
clenlo dn carga hordrin semanal dos
estudantes da Eduecaciio Bdsica do Ensino
Fundamental Anes iniciais no dmbito do
Municipio de Cantagalo — PR, passando de
hora relogio para hora-aula, ¢ di outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANTAGALO, Estado do Parang, JOAQ
KONJUNSKI, no uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Orgéinica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo da carga hordria escolar ds normas
vigentes da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional — LDB (Lei n® 9.394/1996),
especialmente no que se refere so cumprimento do ano letive ¢ a0 minimo obrigatéric de
horas anuais;

CONSIDERANDO a organizagdo ¢ o desenvolvimento das atividades pedagdgicas nas
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar a definigo de hora-aula no dmbito do
Sistema Municipal de Ensino, de mode a garantir coeréncia na elaboragdo das matrizes
curriculares ¢ na distribuigo da carga horaria docente;

DECRETA:
Art. 1"Fica instituido, no &mbito das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino
Fundamental Anos Iniciais de Cantagalo — PR, que a carga horiria semanal ¢ anual dos

estudantes serd contabilizada em hora-aula, em substituigo ao cilculo por hora relégio.

Art, 2°.Para fins deste Decreto, considera-sc hora-nula o periodo de 50 (cinquenta)
minutos de atividades escolares, diretrizes da legislaga i vigente.

§1° A organizagho do tempo escolar deverd constar no Projeto Politieo-Pedagogico (PPP)
de cada unidade.

Art. 3°.A alteragfio prevista neste Decreto serd implantada a partir do ano letivo de 2026,
observados os ajustes inistrativos ¢ G dri

Art. 4".Este Deereto entra em vigor na data de sua publicaglio, revogadas as disposiges em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo - PR, 04 de dezembro de 2025,

JORO KERJONSKT

Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Cantagalo

ESTADO PARANA

CNPJ 78,279,981 /000145
Rua Cinddarela, 379 - Centro - CEP: 85160-000 - Fane: 42 3636-1185

LICITAGAD CONCORRENCIA ELETRONICA N2 11/2025 - PMC
HOMOLOGAGAQ

0 Prefeito Municipal de Cantagalo, no use das atribuig¢des que lhe sdo
conferidas por Lei, torna piblica a homolegagido do procedimentoe licitatério
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA Nf 11/2025, cujo objeto ¢ o
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAD DE CRECHE
NA VILA CACULA EM CANTAGALO/PR, CONFORME DELIBERAI;AIJ N2
60/2023 CEDCA/PR, de acordo com a ata, parecer juridico e documentos
anexos ao processo, 4 empresa: CONSTRUTORA SOUZA CANTAGALO LTDA,
inscrita no CNP] 48.278.392/0001-81, vencedora com valor total de R§
1.664.000,00 (Um Milhdo, Seiscentos e Sessenta e Quatra Mil Reais).

Cantagalo, 03 de dezembro de 2025

JOAD KONJUNSKI
Prefeito Municipal
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