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DECRETO N°: 32/2017

SUMULA: DISPOE SOBRE A SUSPENSAO DAS
CONCESSOES DE GRATIFICACAO E SUSPENSAO DE
REALIZACAO DE HORAS EXTRAS JUNTO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS. ;

O Prefeito do Municipio de Cantagalo, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais:

Considerando que os trabalhos desenvolvidos internamente até o presente
momento detectou elevado gasto com pessoal, em percentual acima do permitido
pela lei de responsabilidade fiscal;

Considerando a inexisténcia de documentos deixados nos arquivos publicos pelo ex
Gestor, relativos aos procedimentos de concessao de gratificagdo e autorizagéo de
horas extraordinarias;

Considerando o art. 22 e seguintes da Lei Complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

Considerando o dever do gestor em zelar pelos recursos publicos e observar,
restritamente, a legislagdo pertinente de modo a evitar a violagdo dos principios da
Administragio Publica em especial o da legalidade e da impessoalidade;

DECRETA

Art. 1°- Ficam suspensas as gratificagdes de fungao e adicionais, ndo incorporadas
ao vencimento padrao dos servidores do Municipio de Cantagalo, Parana;

Art. 2° - Determine-se aos Secretarios Municipais e Chefes de Setores o imediato
reordenamento da escala de trabalho de seus servidores para o fim de suspender e,
ndo sendo possivel, reduzir quaisquer fatos geradores da obrigagdo de concessao
de Horas Extraordinarias.

Paragrafo primeiro — Competird aos titulares das respectivas pastas, fornecer ao
Setor de Pessoal a relagdo de servidores que estiverem no efetivo exercicio de
fungbes essenciais e no desempenho de horas extraordinérias, as quais serao
devidamente justificadas.
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Paragrafo segundo - ficam suspensos pelo periodo de 06 (seis) meses os
pagamentos de horas extraordinarias aos servidores que ndo se enquadrem nos
requisitos do paragrafo primeiro até a implantagdo do ponto biométrico.

Art. 3°- Oficie-se o Setor de Recursos Humanos para que proceda as devidas
alteracées na folha de pagamento dos servidores municipais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢cdées em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Gabinete do Prefeito Municipal de C@ri{afgglg’;?Parané, 10 de Janeiro de 2017.
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