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DECRETO N°: 076/2019
SUMULA: Aprova o Regimento Interno

do Conselho Municipal de Saude de
Cantagalo - PR e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cantagalo, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de
Cantagalo — PR, cuja redacdo segue em anexo.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo-Pr, 08 de maio de 2019.

JairR da Silva
Prefeito Municipal
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REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 19 O Conselho Municipal de Satde de Cantagalo. ¢ 6rgdo de instancia
colegiada ¢ deliberativa e de natureza permanente, criado pela Lei Municipal n 349/98
de 26 de fevereiro de 1998: em conformidade com as disposi¢des estabelecidas nas Leis
IFederais n” 8.080. de 19 de setembro de 1990 e n® 8.142. de 28 de dezembro de 1990.
Lei Complementar n® 141 de 13 de janeiro de 2012.

Art. 2* O Conselho Municipal de Sauide, tem por finalidade atuar na formulagio
e controle da execugdo da Politica Municipal de Sadde. inclusive nos aspectos
economicos e linanceiros. nas estratégias e na promogio do processo de Controle Social
em toda a sua amplitude. no ambito dos setores publico e privado.

CAPITULO 1
DAS COMPETENCIAS

Art. 3" Compete ao Conselho Municipal de Satde:
[ — Delinir as prioridades de sadde:

[T — Atuar na formulagiio de estratégias e no controle da execugdo da Politica Municipal
de Saude. inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros. e nas estratégias para
sua aplicagdo aos setores publico e privado:

I - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragdo de Planos de Saude do
Sistema Unico de Satde. no ambito municipal, em func¢do dos principios que o regem ¢
de acordo com as caracteristicas epidemiologicas. das organizagdes dos servigos em
cada instancia administrativa (Art. 37 da Lei 8.080/90): e em consonancia com as
diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Satde:

[V - Dcliberar sobre os modelos de atengdo a saGde da populagdo e de gestio do
Sistema Unico de Saude:

V — Participar da regulacdo e do Controle Social do Setor privado da drea de sauide:

VI — Propor critérios para a programagdo ¢ para as execucdes f[inanceiras e
orcamentirias do Fundo Municipal de Sa(de, acompanhando a movimentagdo ¢ o
destino dos recursos. bem como aprovar a proposta setorial da saude, no Orgamento
Municipal:
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VII — Fiscalizar a aplicagiio dos recursos financeiros do SUS. no ambito municipal ¢ do
Fundo Municipal de Satde. oriundos das transferéncias do or¢amento da Unido ¢ da
Seguridade Social. do Estado e 15% do orgamento municipal, em decorréncia do que
dispde o artigo 30, VII da Constituigdo Federal e a Emenda Constitucional n® 20/2000:

VIl — Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais ¢ outras que julgar
necessarias. inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas sccretarias e oOrgdos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil:

IX — Deliberar sobre propostas de normas bdsicas municipais para operacionaliza¢io do
Sistema Unico de Sadde:

X — Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de saide publicos
¢ privados, no ambito do SUS e para a celebragdo de contratos e convénios entre 0 setor
publico e as entidades privadas, no que tange a prestagdo de servigos de saude ¢
apreciando-os previamente:

X1 — Estabelecer diretrizes quanto a localizagdo e o tipo de unidade prestadora de
servigos de saide pubica e privada. no ambito do SUS;

X1l - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a saude:

X1 — Propor prioridades. métodos e estratégias para a formagio e educagdo continuada
dos recursos humanos do Sistema Unico de Sadde:

XIV — Aprovar a organizagio e as normas de funcionamento das Conferéncias
Municipais de Satde, reunidas ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, e convoca-las,
extraordinariamente. na forma prevista pelo paragrafo | e 5 do Art. 1° da Lei n®
8142/90:

XV — Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistemdtico com os poderes
constituidos. Ministério Publico, Camara de Vereadores e midia, bem como com setores
relevantes ndo representados no Conselho:

XVI — Atticular-se com outros conselhos setoriais com o proposito de cooperagio
mitua ¢ de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de
participagio ¢ Controle Social:

XVII — Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacao cientifica e
teenoldgica na area de satde, visando a observagao de padrdes €éticos compativeis com o
desenvolvimento socio cultural do municipio:

XVIII = Cooperar na melhoria da qualidade da formagdo dos trabalhadores da satde:

XIX — Divulear suas acdes através dos diversos mecanismos de comunidade social:

XX — Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia:
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CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO

Art. 4° Conselho Municipal de Satde tem a seguinte organizagdo:

MESA DIRETORA;
COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO:
PLENARIO.

s 1O —

Secio |
Da mesa Diretora

Art. 3° Através da Conferéncia Municipal de Salde sera escolhido os 12 (doze)
representantes e seus suplentes.

>arderafo Unico: As entidades representadas na seguinte composigio:
25% (vinte e cinco) formada por governamental

253% (vinte e cinco) formada por prestador de servigos
- 50% (cinquenta) formada por usuarios.

Art. 6° A Mesa Diretora serd composta por um Presidente, Vice-Presidente.
Secretario e Vice-Secretario, com mandato de 04 (quatro) anos. Estes sdo escolhidos por
eleicdo na primeira reunido ordinaria do Conselho Municipal de Sadde.

Pardgeralo Unico: Em caso de substitui¢do, ou por outros motivos. o novo membro da
Dirctoria devera ser aclamado ou eleito pelos Conselheiros na ¥ reunido ordinaria ou
extraordinaria.

Art. 7° O Presidente, e na sua auséncia o vice-presidente, terd as seguintes
atribuigdes:
[ — Conduzir as Reunides Plenarias:
[l — Encaminhar para efeito de divulgagdo publica as Resolugdes. Recomendagdes ¢
Mogdes emanadas do Plenario, nas Reunides por ele presididas:
[ - Instalar as comissdes e Grupos de Trabalho:
[V — Outras de sua competéncia;

Art. 8° O Presidente do Conselho Municipal de Saude, terd direito apenas ao
volo nominal ¢. a prerrogativa de deliberar em casos de extrema urgéncia “ad
referendum™ do Plenario. submetendo o seu ato a ratificagio deste na reunido
subsequente.

Art. 9° A Secretaria Executiva ¢ 6rgdo vinculado ao Secretario Municipal de
Sadde. tendo por finalidade a promogio do necessério apoio téenico administrativo ao
Conselho. suas Comissdes e Grupos de Trabalho, fornecendo as condigdes para o
cumprimento das competéncias legais expressas neste regimento. .

Art. 10° O secretario, e na sua auséncia, o vice-secretdrio. terd as seguintes
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atribuigdes:

I — Contribuir com a claboragio das atas, resolugdes. recomendagdes ¢ mog¢des do
conselho:

[l — Acompanhar a manutengio do arquivo do conselho;

[11- Preparar. antecipadamente, as reunides do Plendrio do Conselho. incluindo convites
a apresentadores de Temas previamente aprovados. preparagio de informes. remessas de
malterial aos Conselheiros e outras providéncias:

IV — Acompanhar as reunides do Plenario. assistir ao Presidente da mesa e anotar os
pontos mais relevantes visando a checagem da redacéo final da ata:

V — Dar encaminhamento as conclusdes do Plenario, inclusive revendo a cada més a
implementagiio de conclusdes de reunides anteriores:

VI — Acompanhar ¢ apoiar os trabalhos das Comissoes ¢ Grupos de Trabalho inclusive
quanto ao cumprimento dos prazos de apresentacio de produtos ao Plenario:

VII = Despachar os processos e expedientes de rotina;

VI = acompanhar o encaminhamento dado as Resolugoes. Recomendagdes e Mogdes
emanadas do Consclho e dar as respectivas informagdes atualizadas durante os informes
do Conselho Municipal de Saude:

[X — Promover e praticar todos os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do Conselho Municipal de Saude e de suas Comissdes ¢
Grupos de Trabalho. pertinentes a or¢amento, finangas, servigos geral e pessoal, dirigir.
orientar e supervisionar os servicos da Secretaria.

X — Participar da mesa assessorando o Presidente ¢ o Coordenador nas Reunides
Plenarias:

XI'~ Despachar com o Conselho Municipal de Salde os assuntos pertinentes ao
Conselho:

X1 = Articular-se com os Coordenadores das Comissdes ¢ Grupos de Trabalho para fiel
desempenho das suas atividades, em cumprimento das deliberagdes do Conselho
Municipal de Satde e promover o apoio necessario as mesmas:

X1 = Submeter ao Secretario do Conselho Municipal de Satde. relatorio das atividades
do Conselho Municipal de Satde do ano anterior, no primeiro quadrimestre de cada
ano:

XIV — Acompanhar e agilizar as publica¢des das Resoluc¢des do Plendrio:

XV — Convocar as Reunides do Conselho Municipal de Saide e de suas Comissoes ¢
Grupos de Trabalho. de acordo com os critérios definidos neste Regimento:

XVI — Exercer outras atribuigdes que lhe sejam delegadas pelo Presidente do Conselho
Municipal de Saide assim como pelo Plenario;

XVII = Delegar competéncias:

Sec¢ao Il

Das Comissoes e Grupos de Trabalho

Arl.11° As Comissdes permanentes, criadas e estabelecidas pelo Plendrio do
Conselho Municipal de Satde, tem por finalidade articular politicas e programas de
inleresse  para a saade cujas  execucdes envolvam dreas ndo integralmente
compreendidas no ambito do Sistema Unico de Saude. em especial:

a) Sancamento e Meio Ambiente:
b) Vigilancia Sanitaria;
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¢) Recursos Humanos;
d) Or¢amento e Finangas.

Art.12° A critério do Plenario poderdo ser criadas outras Comissoes e Grupos de
Trabalho em cardter permanente ou transitdrio, que terdo cariter essencialmente
complementar a atuagdo do Conselho Municipal de Sadde. articulando e integrando os
oredos, instituigdes ¢ entidades que geram 0s programas. suas execugoes, ¢ os
conhecimentos e tecnologias afins, recolhendo-os e processando-os. visando a produgio
de subsidios. propostas e recomendagdes ao Plenario do Conselho Municipal de Satde.

Pardgrafo Unico: Em fungdo das suas finalidades as Comissdes e Grupos de Trabalho
tem como clientela exclusiva o Plendrio do Conselho municipal de Satde que lhes
encomenda objetivos. planos de trabalho e produtos ¢ que poderd delegar-lhes a
laculdade para trabalhar com outras entidades;

Art.13° As Comissoes e Grupos de Trabalho de que este Regimento serd
constituido pelo Conselho Municipal de Salde, conforme recomendado a seguir:
a) Comissdes. até 4(quatro) membros efetivos:
b) Grupo de Trabalho, até 5(cinco) membros efetivos:
§1" As Comissdes e Grupos de Trabalho serdo dirigidos por um Coordenador designado
pelo Plenario do Conselho Municipal de Satde, que coordenarda os trabalhos, com
direito a voz e voto:

827 Nenhum conselheiro podera participar simultaneamente de mais de duas Comissdes
Permanentes:

§3% Serd substituido o membro da Comissdo ou Grupo de Trabalho que faltar, sem
Justificativa apresentada até 48 horas apds a reunido, a duas reunides consecutivas ou
quatro intercaladas no periodo de um ano. A Secretaria Executiva comunicarid ao
Conselho Municipal de Saide para providenciar a sua substitui¢do.

Art. 147 A constituicdo e funcionamento de cada Comissdo e Grupo de Trabalho
serdo estabelecidos em Resolugdo especifica e deverdo estar embasados na explicitagdo
de suas finalidades. objetivos. produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem
claramente a sua natureza.

Yardgrafo Unico: Os locais de reunido das Comissoes e Grupos de Trabalho serdo
escolhidos segundo critérios de praticidade.

Art.15% Aos coordenadores das Comissoes e Grupos de Trabalho incumbe:
I = Coordenar os trabalhos:
[l — Promover as condigdes necessarias para que a Comissdo ou Grupo de Trabalho
atinja a sua finalidade, incluindo a articulagdo com os 6rgiios e entidades geradores de
estudos. propostas. normas e tecnologias:
[11 = Designar secretario para isto ou para outra finalidade a cada reunido:
IV — Apresentar relatorio conclusivo ao Conselho Municipal de Saude. sobre a matéria
submetida a estudo para encaminhamento ao plendrio do Conselho Municipal de Saude:
V — Assinar as atas das reunides e as recomendagdes elaboradas pela Comissdo ou
Grupo de Trabalho encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal de Satde:
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AL 16% Aos membros das Comissdes ou Grupo de Trabalho incumbe:
| — Realizar estudos. apresentar proposigdes, apreciar ¢ relatar as matérias que lhes
lorem distribuidas:
IT = Requerer esclarecimentos que lhes forem Gteis para melhor aprecia¢io da matéria;
' — Elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissdes ou Grupos de
Trabalho;

Sec¢io I11

Do Plenario

ATLIT" O Plenario do Conselho Municipal de Satde ¢ o férum de deliberacio
plena e conclusiva (maxima), configurado por Reunides Ordindrias e Extraordinarias, de
acordo com requisitos de funcionamento estabelecidos neste Regimento.

Art.18° A composigdo do plenario sera de acordo com a lei municipal vigente.
carantindo a participagdio de usudrios e demais seguimentos da sociedade.

ATL 19" A representagiio dos orgios e entidades inclui um titular e um suplente.

Pardgralo Unico: Quando de decisdes a partir de voto dos Conselheiros. titular e
suplente devem entrar em consenso e apresentar um (nico voto.

Ar.20" Os representantes dos segmentos e ou 6rgdos integrantes do Conselho
Municipal de Satide terdo mandato de 4(quatro) anos, ficando a critério dos seamentos e
ou orgdos. a substituicdo ou manutengdo dos Conselheiros que as representam. a
qualquer tempo. excecutando os casos previstos nos §1. §2 e §3 deste Artigo.

§1° Serd dispensado. automaticamente, o conselheiro que. deixar de comparecer a
3(trés) reunides consecutivas ou a 6(seis) alternadas no periodo de um ano civil. ndo
podendo ser reconduzido ao cargo:

§2" A perda do mandato sera declarada pelo Plendrio do Conselho Municipal de Satde.
por decisdo da maioria simples dos seus membros, para que entdo sejam tomadas as
providéncias necessdrias a sua substitui¢do na forma da legislagio vigente:

§3" As justilicativas de auséncias deverdo ser apresentadas através de documento escrito
ao Presidente ou Secretario do Conselho Municipal de Satde até 48 horas Gteis apos a
reunido,

§4° Fica sob responsabilidade do titular comunicar o suplente pela sua auséncia na
reunido e o mesmo o substituir.

Art.21° Sao atribui¢des dos Conselheiros:
[ — Zclar pelo pleno ¢ total desenvolvimento das atribuigdes do Conselho Municipal de
Satide:
[l — Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que lhes forem distribuidas.
podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo;
[l — Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votagao:
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IV — Apresentar Mogdes ou Proposigdes sobre assuntos de interesse da satide:

V — Requerer votagio de matéria em regime de urgéncia;

VI = Acompanhar e verificar o funcionamento dos servicos de satde no dmbito do
Sistema Unico de Saude. dando ciéncia ao plendrio:

VII = Apurar e cumprir determinagdes quanto as investigagdes locais sobre dentincias
remetidas ao Conselho. apresentando relatérios da missao:

VI — Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel ¢ ao
funcionamento do Conselho;

IX — Construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro — de representagdo dos interesses
especificos do seu segmento social ou governamental ¢ de formulagdio e deliberagio
coletiva no drgio colegiado, através de posicionamento a favor dos interesses da
populagdo usudria do Sistema Unico de Sadde.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art.22% O Conselho Municipal de Satde reunir-se-a. ordinariamente. uma vez ao
mes e. extraordinariamente. por convocagio de seu Presidente ou em decorréncia de
requerimento da maioria absoluta dos seus membros.

§17 As reunides serdo iniciadas com a presenga minima da metade mais um dos seus
membros. sendo a maioria absoluta;

§2° Cada titular juntamente com o suplente, juntos tem direito a um voto.

Art.23% A pauta da reunido ordindria constara de:

a) Discussio e aprovagdo da ata da reunido anterior:

b) Informes dos Conselheiros e apresentagio de temas relevantes para o
conhecimento da plendria;

¢) Ordem do dia constando dos temas previamente definidos ¢ preparados. sendo
obrigatorio um tema da agenda basica anual aprovada pelo Conselho Municipal
de Saude. nos termos que estabelece o 5° deste artigo;

d) Deliberagoes:

¢) Delinigdo da pauta da reunido seguinte;

I Encerramento.

§17 Os informes e apresenta¢do de temas ndo comportam discussdo e volagdo. somente
esclarecimentos breves. Os Conselheiros que desejarem apresentar informes devem
nscrever-se logo apds a leitura ¢ aprovagao da ata anterior:

§2" Para apresentagdo do seu informe cada conselheiro inscrito dispora 5 minutos
improrrogaveis. Em caso de polémica ou necessidade de deliberagdo. o assunto devera

passar a constar da ordem do dia ou ser pautado para a proxima. sempre a critério do

Plenario:

83" A defini¢do da ordem do dia, partira da relacdo dos temas basicos aprovada
anualmente pelo Plendrio, dos produtos das comissdes, das indicagdes dos conselheiros
ao final de cada Reunido ordinaria;
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§4° Sem prejuizo de disposto no 3° deste artigo. a Secretaria Executiva podera proceder
a selecdo de temas obedecidos os seguintes critérios:

a) Pertinéncia (inser¢do clara nas atribui¢des legais do Conselho)

by Relevancia (inser¢do nas prioridades tematicas definidas pelo Conselho)

¢) lempestividade (inser¢do no tempo oportuno habil)

d) Precedéncia (ordem da entrada da solicita¢io)

§5" Cabe a Secretaria Executiva a preparagiio de cada tema da pauta da ordem do dia,
com documentos e informagdes disponiveis, inclusive destaques aos pontos
recomendados para deliberacdo, a serem distribuidos pelo menos uma semana antes
da reunido. sem o que. salvo a critério do plendrio. ndo podera ser votado.

Art.24° As deliberagdes do Conselho Municipal de Sadde, observado o quorum.

estabelecido. serdo tomadas pela maioria simples de seus membros, mediante:

A) Resolugdes serdo sempre homologadas pelo Prefeito Municipal:

13) Recomendagdes sobre tema ou assunto especifico que ndo ¢ habitualmente de
sua responsabilidade direta, mas ¢ relevante e ou necessario. dirigida a ator ou
atores institucionais de quem se espera ou se pede determinada conduta ou
providéncia:

C) Mogdes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou situagdes, com o
proposito de manifestar reconhecimento, apoio. critica ou oposi¢io:

§1° As deliberagdes serdo identificadas pelo seu tipo e numeradas correlativamente:

§2° As resolucoes do conselho Municipal de Saude serdo homologadas pelo Prefeito
Municipal ¢ publicadas em Jornal de Circulagdo no Municipio. no prazo maximo de
trinta dias. apos sua aprovagdio pelo Plenario:

§3" Na hipotese de ndo homologagio pelo Prefeito Municipal, a matéria devera retornar
a0 Conselho Municipal de Salde na reunidio seguinte, acompanhada de justificativa e
novamente encaminhado ao prefeito Municipal para homologagio e posteriormente
publicado em Jornal de Circulagdo no Municipio:

$4° A nio homologagio. nem manifestagio pelo Prefeito Municipal em trinta dias apos
o recebimento da decisdo, demandara solicitagio de audiéncia especial do Prefeito.
podendo a Mesa Diretora ratificar a resolugdo em todos os seus termos, sem prejuizo da
validaciio através do Ministério Pablico.

Arl. 25° As reunides do Conselho municipal de Satde. observada a legislagao
vigente. terfio as seguintes rotinas para ordenamento de seus trabalhos:

| — As matérias pautadas, apds o processo de exame preparatorio serdo apresentadas
preferencialmente por escrito. destacando-se 0s pontos  essencials. seguindo-se a
discussio e. quando for o caso. a deliberagdo:

')

[l - As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra
abstencoes. mediante manifestacio expressa de cada conselheiro. ficando excluida ¢
possibilidade de votagdo secreta:




CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CANTAGALO - PR

I — A recontagem dos votos deve ser realizada quando o Presidente da Plendria julgar
necessaria ou quando solicitada por um ou mais conselheiros.

Art. 26° As reunides do Plenario podem ser gravadas e das atas devem constar:

a) Relagdo dos participantes seguida do nome de cada membro com a mengéo da
titularidade (titular ou suplente) e do 6rgdo ou entidade que representa:

b) Resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro e
O assunto ou sugestdo apresentada:

¢)  Relagao dos temas abordados na ordem do dia com indicagdo do(s) responsavel
(cis) pela apresentagdo e a inclusio de alguma observa¢do quando
expressamente solicitada por conselheiro(s);

d) As deliberagcdes tomadas, inclusive quanto a aprovacdo da ata da reunido
anterior aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando o
namero de votos contra, a favor e abstengdes, incluindo vota¢do nominal quando
solicitada:

§1" O teor integral das matérias tratadas nas reunides do Conselho estardo disponiveis
na secretaria em livro ata e quando possivel em arquivo digital.

§2° As emendas e corregdes a ata serdo entregues pelo Conselheiro (secretario) até o
inicio da reunido que a apreciara.

Art. 27° O plendrio do Conselho Municipal de Saide pode fazer-se representar
perante instancias e foruns da sociedade e do governo através de um ou mais
conselheiros designados pelo Plendrio com delegagdo especifica.

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS

Art. 28° O Conselho Municipal de Sadde poderd organizar mesas redondas,
oficinas de trabalho e outros eventos que congreguem dreas do conhecimento ¢
tecnologia. visando subsidiar o exercicio das suas competéncias, tendo como relator um
ou mais Conselheiros por ele designado(s).

Arl. 29° Os casos omissos e as duvidas surgido na aplicagio do presente
Regimento Interno serio dirimidas pelo Plenario do Conselho Municipal de Satde.

Art. 30° As Comissdes ¢ os Grupos de trabalho poderdo convidar qualquer
pessoa ou representante de 6rgdo municipal, empresa privada, sindicato ou entidade
civil. para comparecer as Reunides e prestar esclarecimentos desde que aprovado pelo

Plenario,

Art. 31° O presente Regimento Interno entrard em vigor na data da sua

| A A 1 A alif3 2 1 o e =)

publicaciio. so podendo ser modificado por quorum qualificado de 2/3 (dois tergos) de
seus Membros.
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Art. 329 O presente Regimento Interno sera ratificado pelo Prefeito Municipal.
atraveés de Decreto.

Art. 337 As eventuais divergéncias ou conflitos com atas infra legais em vigor na
data da aprovacdo deste regimento, terdo sua validade condicionada as respectivas
alteragdes nos atos. devendo sua viabilizagdo ser da competéncia do Presidente do

Consclho Municipal de Satde.

Art. 347 Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Cantagalo, 10 de maio de 2019.

Fw !
Pedr }_pis Novak —

Presidente do Conselho Municipal de Saide
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Servidores Pablicos Municipais
081 Adao da Luz dos Santos
c0o-c10
22781 Adriane Aparecida de Ramos
co3-co4
22801 Alexandro lensen
DO3-D04
22801 Eliane Aparecida Camargo
DO3-D04
22831 Eliane Fatima Goes
Co3-co4
390-1 Eronilda Ferreira da Silva
A12.A13
22851 Gerson Jose Ribeiro

0

22911 Jodo Luiz Soares
A02-A03

Conceder, aos Servidores Pablicos Municipais,
adicional de tempo de servico de 2% (dois por
cento), em conformidade com o art. 86 da Lei
Municpsl 145072009, de 18/05/2009 ¢ o ot
1l da Lei Municipal n° 1451/2009, de
22881 Karina Maria Navarro Cibotto ”‘/ 06/2009
5-B04

228241 Jocile de Ramos Bueno
219/2019 | 25/04/2019 6051 Jorge Luiz Maciel
BO9-B10
959-1 Nailor Bocira de Olivcira
cncr
9821 Neoraci Tadeu Cordeiro Buena
D09-D10
1049-1 Oclair Jose Kluger
D09-DI0
12021 Sebastiao Ortiz Torres
A1
12261 Silvio Cesar Rocha
B09-B10
12521 Solange de Fatima Druchak
Co8-Co9
22901 Tiago de Oliveira
c0-cos

2653-1 Waldi Figueiredo Reccanello
BO2-B03

/m&/e@m

ESTADO DO PARANA
NP (MF| 76.178.031/000128

MUNICiPIO DE PINHAO
ESTADO DO PARANA

AVISO DE ADJUDIQACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO (ELETRONICO) N.° 016/2019

AQUISIGAO DE ADUBO NPK 8-20-20, ADUBO
ORGANICO, UREIA E CALCARIO CALCiTICO E
DOLOMITICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
NUCLEO DE POVOS FAXINALENSES, CONFORME
SOLICITACAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,
CONFORME ESPECIFICAGOES EM EDITAL.

SESSAO PUBLICA
26/04/2019 as 09:00 (nove) horas

VENCEDORES:
ABIMAEL KAIEBY NUNES ME
CNPJ: 27.549.191/0001-00

LPF COMERCIO DE SEMENTES EIRELI EPP
CNPJ: 10.257.026/0001-73

KRAFF INSUMOS AGRICOLAS EIRELI
CNPJ: 27.561.897/0001-89

VALOR TOTAL: R$ 49.674,91 (quarenta e nove mil
seiscentos e setenta e quatro reais e noventa e um
centavos)

Pinh&o, 09 de maio de 2019.

ODIR ANTONIO GOTARDO
PREFEITO MUNICIPAL

O jornal da Cantu
www.jcorreiodopovo.com.br mmm

PREFEITURA MUNICIPAL
Espigéio Alto do Iguagu

Administrado 2017 - 2020

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 021/2019/PMEAI

Eu, HILARIO CZECHOWSKI, Prefeito Municipal de Espigio Alto do Iguacu, Estado do
Parand, no uso de minhas atribuicdes legais, HOMOLOGO o resultado da Licitagio na
Modalidade Pregdio Presencial n° 021/2019/PMEAL o qual tem como objeto contratagio de
empresa para a prestagdo de servios de hora/miquina na realizagio de forragem verde
“silagem”, incluindo o corte, picagem, carregamento, transporte, compactaglo e vedagio da
silagem em local proprio na propriedade dos agricultores, localizadas na zona rural do Municipio
de Espigio Alto do Iguagu — Estado do Parand ¢ teve o seu objeto adjudicado 4 seguinte
proponente: JUSLEI CHIOSSI - ME, CNPY/MF n° 27.663.629/0001-78 no liem 01, com o
valor unitirio de RS 50,00 (cingiienta reais) por hora/méquina realizada, até o limite de 400
(quatrocentas) hora/méquina no periodo de 12 (doze) meses, perfazendo o valor total global de
RS 20.000,00 (vinte mil reais).

Sigam-sc os ulteriores termos.

Espigio Alto do Iguagu, 10 de maio de 2019.

HILARIO CZECHOWSKI
Prefeito Municipal

Servidores Piblicos Municipais
Periodo Aquisitivo - Secretaria
3531 Elizabethe dos Santos Silveira
21/05/1991 a 20/05/1996 - Educagio

(oeli Tussolis
15/05/199 1.14/03/2001 - Edveacio

2711 Denilda Aparecida de Lima
21/05/1996 a 20/05/2001 - Educagio

1 Joarez Gongalve:
2110519905 30/05/ 3001 o At

39-1 Antonio Serg
21/05/1996 2 20/05/2001 - Educagio

8681 Maria Lucia Quintil
21/05/1996 a 20/05/2001 - Educago

1 Marinilda Silv
02/10/2000.01/10/2005 -

Educagio

09311 Marlene de Oliveira Machado
24/10/2000 2 23/10/2005 - Saide

A Neor Taden C. o Conceder Licena Prémio por Assiduidade de 03

05/08/ 200107/ 04/ 306 -Fnancss | S o e o i

i conforme dispde o art. 102 da Lei Municipal n.*
20/2m9 | 2670872019 12411 Siroley Ferreira Machado P ipal n”
/ /041 20705720003 20/05/ 20 Fivarces | LASO/209, art. 10 da Lt Muniipal 2
1718/2012 e em consonancia com o Decreto n."

1944-1 Erasmo Paulo C. Paganini

Ty, o 29708/308, que wtabelece 08
05/02/20102 04/02/2015 - Sade / o

critérios para concessao de licenca pré
4651 11da Terezinha Zaluski
21/05/2006 a 20/05/2011 - Educagao
22261 Maria Lucia Alves Ortiz
10/03/2010 09/03/2015 - Assistencia
1 Tadeu Francisco T. Gawron
17/03/2010 2 16/05/2015 - Procuradoria
22361 Romilda de F.* Westemberg,
17/03/2010.216/03/2015 - Educaio
2390-1 Celia Aparecida Szumilo
10/08/2010a 09/08/2015 - Fducagio

2625-1 Edonei de Oliveira Borges
10/03/2012218/03/2017 - Infracstrutura

1 Emerson Ferreira Kitcki
19/03/2012 2 18/03/2017 - Agricultura

2637-1 Jaqueli Weber
19/03/2012.218/03/2017 - Educagio
2692-1 Lucimara dos Santos
27/06/2012a 26/06/2017 - Saiide

MUNICiPIO DE PINHAO
ESTADO DO PARANA

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO (PRESENCIAL) N.° 019/2019

AQUISIGAO DE TONERS 217 17A COMPATiVEL OU
ORIGINAL PARA IMPRESSORAS DA SECRETARIA DE
SAUDE DE PINHAO-PR, CONFORME ESPECIFICAGOES
EM EDITAL.

SESSAO PUBLICA
08/05/2019 &s 09:00 (nove) horas

VENCEDOR:

WP DO BRASIL LTDA EPP

CNPJ: 04.483.808/0001-28

VALOR TOTAL: R$ 5.800,00 (cinco mil e oitocentos reais)

Pinhdo, 09 de maio de 2019.

ODIR ANTONIO GOTARDO
PREFEITO MUNICIPAL

% m(k@;%d@

ESTADO DO PARANA
NP (M| 76178.031/000128

Cancelar o adicional de insalubridade de 0%
(vinte por cento), do saldrio minim nacional, da
Servidera Diblica Manicipal, ocupante do cargo
cfetivo de Servente de Limpeza, concedido pela
Portaria n" 088/2011, de 10/03/201

Servidora Pablica Municipal

221/2019 | 26/04/2019 Tatiani Novach

Servidores Piblicos Municipais
Periodo Aquisitivo

21821 Felipe José Delle
05/02/2018 2 04/02/2019

Conceder 11 (onze) dias de férias, no periodo de

222/2019 | 30/04/2019 30/04/2019 2 10/05/2019.

23361 Tatiane de Lima Chagas
28/05/2016 2 27/05/2017

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no periodo de
20/05/2019  03/06/2019.

Cancelar, 06 (seis) dias do periodo de gozo de
ferias, do Servidor Piblico Municipal, concedida
por meio da Portaria n.* 167/2019, de 21/03/2019,

Servidor Pablico Municipal

23/2019 | 30/04/201 Edonei de Oliveira Borges

sendo de 02/05/2019 a 07/05/2019.
Retificar, o periodo de gozo de férias da Servidora
Servidora Pablica Municipal Publica Municipal, concedida por meio da

224/2019 | 30/04/2019 Adriane Liber Bocira ortaa n* 209/201, de 16/04/201%, passando a

ser o periodo de gozo de 15/0:

Conceder Licenca sem Remuneragio a eriors
Piblica Municipal, ocupante do cargo efetivo de
Servente de Limpeza, de 02 (dois) anos, de
o 9 a 30/04/2021, conforme dispoe o art.
107 da Lei M 1. 1450,/2009.

Servidora Pablica Municipal

225/2019 | 30/04/2019 Arlete de Fatima Soares

Conceder, a Servidora Pablica Municipal
ocupante do cargo efetivo de Professora, admitida
em 22/08/1995, licenca prémio por assiduidade
Servidora Pablica Municipal de 12 (doze) meses, referente ao periodo
liana de Fatima Spengler Szumilo | aquisitivo de 22/05/1995 a 21/08/2015, sendo de
5/2019 2 01/05/2020, nos termos do art. 6° da
EC 41/03, com posterior aposentadoria a partir
de 02/05/2020.
Cancelar, a pedido, Licenca Prémio por
Servidora Pablica Municipal Assiduidade da Servidora Pablica Municipal,
Iida Terezinha Zaluski concedida pela Portaria n. 2202019, de
26/04/2019.

226/2019 | 30/04/2019

227/2019 | 30/04/2019

Pinho, 30 de Abril de 2019.

Lo (A
Adlllnn di Fonseca Samamn

&vyy PREFEITURA MUNICIPAL
Espigéo Alto do Iguacu
Adminisrogio 2017 - 020
CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
Edital de Isencdo Concurso n.2 009/2019

0 Prefeito de Espigao Alto do lguacu, Estado do Parans, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as
condigGes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituigso Federal e demais disposicdes
atinentes 4 matéria, em conjunto com a Comissdo Organizadora de Concursos, nomeada através da
Portaria n® 034/2019,
TORNA PUBLICA

12 - A relaggo nominal dos candidatos que solicitaram a iseng3o da taxa de inscriggo no
Concurso Piblico n® 01/2019, nos termos da legislagio pertinente e das normas estabelecidas no
Edital de Abertura n? 06/2019.

2 - 05 candidatos que tiveram suas solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigio DEFERIDAS

terdo suas inscrigdes automaticamente homologadas.

SOLICITAGOES DEFERIDA!
INsC. | CARGO NOME RG
67281 | ASSISTENTE SOCIAL “ANA CLEIA TREVISANT
67212 | ASSISTENTE SOCAL DAIANY CRISTINA MOREIRA 100911337
67144 | ASSISTENTE SOCIAL DEBORAH DAIANY DOURADO 94502616

MAGALI VIVIANE CAMARGO
67272 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO _| KASSIANY CARVALHO GUTERVIL
67007 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | MARIA NATALIA SILVA DE BORBA
67135 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | NEBERSON DE SOUZA ANTUNES DE LIMA|

67057 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | VANESSA MARIA STASCZEVSKI
ESSOR(A) 'ADRIANA PATRICIA FERREIRA DA SILVA
'ADRIANO DIAS DOS SANTOS

32 - Os candidatos que tiveram suas solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigdo
INDEFERIDAS poder3o pagar o boleto bancério correspondente a sua taxa de inscrigo até o dia 24
de Maio de 2019.

SOLICITACOES INDEFERIDAS:
INS NOME
‘CLEONICE APARECIDA FORTES 77205900
JOANA HERMINIA MARINHO DE MELLO
'VALDECIR CIPRIANO DE PAULA

ASSISTENTE SOCIAL

Pagina 1de 2
S PREFEITURA MUNICIPAL
FEIT
. - Espigdo Alto do Iguagu
MUNICIPIO DE PINHAO s’ lgdmillthW-M g
ESTADO Do PARANA 67053 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO BRUNO ALBERTINI TORRIANI 102271220
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO XA O 5 AVICOS GERA'S | ANDERSON MACHADO BALANI a154900
PREGAO (ELETRONICO) N.° 006/2019 [ 67205 | PROFESSOR(A) "CARLOS EDUARDO RODRIGUES 976930
67587 | PROFESSOR(A) JANETE FATIMA MENAO 87049850
67226 | PROFESSOR(A) LILIANE DE MORAIS 130548270
AQUISI(;AO DE 42 PROJETORES DE ILUMINA(;AO LED, 66745 | PROFESSOR(A) PRYCYLA PAOLA DE PAULA 98965653
67104 | PROFESSOR(A) 'SOLANGE AP DIAS DE CAMPOS 76042543
PARA SUBSTITUICAO DAS LUZES DO GINASIO DE 764 [ RoFEssoRA JvAnEssaDEmoRE | rormiis |
ESPORTE RUBENS SPENGLER, DO MUNICIPIO DE [ 67024 [ zELADORA "ANDRESSA DE MEIRA DE LIVIA 147213200
PINHAO - PR, CONFORME  ESPECIFICACOES EM o s .

EDITAL.

SESSAO PUBLICA
12/03/2019 as 09:00 (nove) horas

VENCEDOR: B
LCA - COMERCIAL & SISTEMATIZAGAO EIRELI
CNP3J: 29.495.115/0001-86

VALOR TOTAL: R$ 17.747,58 (dezessete mil, setecentos e
quarenta e sete mil e cinquenta e oito centavos).

Pinhdo, 09 de maio de 2019.

ODIR ANTONIO GOTARDO
PREFEITO MUNICIPAL

Este Edital entra em vigor na data de sua publicaao.

Espigdo Alto do lguagu - PR, 09 de maio de 2019.

HILARIO CZECHOWSKI
Prefeito de Espigdo Alto do lguagu - PR

MARCIO BONELLA
Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos
Municipio de Espigao Alto do lguagu - PR

Pagina 2de2

67134 | PROFESSOR(A) GIELE DUARTE 109553379
67161 | PROFESSOR(A) KAROLINE CARVALHO DA SILVA JASINSKI 142999471
67042 | PROFESSOR(A) LETICIA BOLZAN DE SOUZA 107428607
67175 | PROFESSOR(A) NEUSA DE FATIMA GONGALVES VEIGA DOS SANTOS VARELA | 83553707
67187 | PROFESSOR(A) ROBERTO GONGALVES FERREIRA 54276764

67225 | PROFESSOR(A) RUBIA GOCHE TAVARES 133302026
67188 | PROFESSOR(A) VLADILEIA TOCHETTO GONGALVES FERREIRA 101355446
67275 | ZELADORA ELIZEIA CARVALHO MARCONDES 93063381

Muulclmo DE PORTO BARREIRO
ADO DO PARANA
a das Cam s\a 900 - Centro. CEP 85.345-000
NP 01 501 8961000136 - FonerFax (042) 3661-1010

DECRETO N°. 027/2019.
De 08 de maio de 2019

Ementa: Abre crédito adicional, conforme
Lei n° 578/2019, e d4 outras providéncias

A Prefeita Municipal de Porto Barreiro, aprovou e no uso de suas
atribuigdes legais, tendo o disposto na Lei n® 578/2019, resolve:

DECRETAR:

Art. 1° - Fica aberto o Orgamento-Geral do Municipio para
o exercicio de 2019, Crédito Adicional Suplementar e Especial no valor de
R$ 2.850.221,02 (dois milhdes oitocentos e cinquenta mil duzentos e vinte e
um reais e dois centavos), conforme especificado a seguir

03. Secrataria ds Administracio
o: Dir

04.122.00032-004 o Dep: de Administraga
449052 - Equipamentos ¢ Material Perr ©

011/775 Transf Convénio 1050/2018 SEDU Veiculo Adm
Valor RS

449052 - al Permanente

0/1/50 Receita Alienagao de Ativos Livres

Valor RS 22.337.69 (superavit)

05.000 Seeretaria

05.001 Edacapiio—Tmp o T mnsrcmm Ensino fundamental
12.361.00052-010 ino Fundamental —

339039 Quiros Servigos de Tercciros - Pesson Juridica
0/1/140 Apoio Financeir:

Valor RS 13.060.78 (superdvio)

0/1/135 FNDE — Par Escola

Valor RS 12.520.49 (superavit)

0/1/135 FNDE - Par Escola

Valor RS 15.93 (excesso rend)

449052 - Equipamento e Material Perma

0/1/105 Receita Alienagio Ativos Educa

O DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
~ Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

Valor RS 4.000.00 (superavit)
449052 - Equipamentos ¢ Material Permanente
0/1/138 Transf Aquisicao Equipamentos

Valor RS 48.186,04 (superavit)

12.365.00052-018 Educagiio Infantil Pre Escola

339030 (1401) Material de Consumo

0/1/103 MDE

Valor RS 20:000,00 (anulacic)

12.365.00052-048 Educagio Infantil Pre-Escola
319113 (1591) Obrigacdes Patronais

o0/1/101 Fundeb 60%

13.000 (anulagio)

alor R
319113 (1601) Obrigagdes Patronais

0/1/102 Fundeb 40%
Valor RS 7.000,00 (anulagdo)
06.000 Secretaria de Sat
p:
10.301.00062-022
339
/17324 Apsus Estado
Valor RS 31.984,
0/1/494 Bloco Custeio(emenda Parlamentar)
Valor RS 0.000.00
339039 Qmtros Servigos de Terceirvs — Pesson Juridics
0/1/494 Bloc
Valor RS §27535,50 (Superivi)
0/1/324 Apsus Estado (Superavit
Valor RS 120.000,0
0/1/49. Bloco Custeio (emenda parlamentar)
Valor RS 120.000,00
449051 Obras e I
0/1/300 d0 Ativos Saiide
Valor RS 29.400,00 (superavit)
449052 Equipamento ¢ Material Permanente
0/1/518 Bloco de Investimentos
Valor RS 4.099.87 (superavit
0/1/336 Equipamentos Odontologicos
Valor RS 2521412 (superdit)
0/1/331 Transt Apsu
Valor RS .00
Ty MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

ESTADO DO
ua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

MUNICiPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

Art. 2° - Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior, serédo
utilizados:
1~ Anulagao

12.365.00052-048 Educagiio Infantil Pre-Escola
319113 (1590) Obrigagdes Patronais
0/1/101 Fundeb 60%
Valor RS 13.000,00 (anulagdio)
319113 (1600) Obrigagdes Patronais
Fundeb 40%
Valor RS 7.000,00 (anulagao)

12.365.00052-012 Ensino Fundamental - Exceto Fundeb
319011 (0820) Vencimentos e Vantagens Fixas
0/1/103 MDE 5%

Valor RS 20.000,00 (anulagiio)

1- Excesso de Arrecadagao das seguintes Contas de Receita.

CONTA DESCRICAO FTE VALOR

13.2.1.00.1.1.25.00.00.00.00Rend Fe 135 35 15,93

1.7.1.8.08.1.1.01.00.00.00.00 Transf Emenda Parlamentar 494 170.000,00

1 7.2.8.01.1.1.00.00.00.00.00lcms 000 1.450.000,00
3 .00.00.00 Transf Cony SEDU Veic Adm 1050/18 775 50.000,00

1 7.2.8.10.9.1.04.00.00.00.00Transf Conv Fia Veiculo 757 70.000,00

1.7.2.8.10.9.1.10.00.00.00.00 Transf Conv Minicarregadeira 773 120.000,00

1.7.4.0.00.1.1.01.00.00.00.00 Transf Convenio Enge 769 80.742,00

I~ Superdvit Financeiro Exercicio Anterior

FONTE DESCRICAO VALOR

501 Alienagio 3233769

140 Apoio Financeiro 1506078

135 FNDE - Par Escola 1252049

105 Alienagio Educagio 4.000,00

138 Aqumm Equipamento 48.186,04

324 Apsus Estado 151.984,60

494 Bloco Custeio 82.538.80

309 Alienago Saude 41.400,00

518 Bloco Investimento 4.099.87

336 Equip Odontologicos 25.214,12

331 A 8.000.00

337 ransp Sanitario 34.254,08

328 Moveis Estado 2899178

326 Equipamento Saude 39.340.46

330 Apsus Estado Micro 63.622,57

716 Farmacia Parana 2052044

MUNICiPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

325 Nasf Estado 41.488,67
327 Nasf Unido

321 Vigiasus

715 Piso Paranaense

936 Gestdo do Suas

940 Bulsn F1m1|m

769 R adual

93: l’mley 0 Social Bas 2417534

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto Barreiro, Estado do
Parana, em 08 de maio de 2019.

077
Warerss (Tokckn
MARINEZ BALDIN CROTTI

Prefeita Municipal

0117337 anap Sanitario
Valor RS 34.254,0
Movets Extado
28,991,758

Valor RS

10.301.00062-023
330030

01/716
Valor RS

449052 Material Permanente
01/716 i

Valor RS 13.359.48 m.pumn

Programa Saide da Familia

10.301.00062-027
339030 Material de Consumo

0/1/325 £ Estadual
Valor RS 41.488,67 (superivit)

339039 ervigos Terceiros Pessoa Juridica
0/1/327 £ Uniao

Valor RS 13.718,60 (superdvit)

06.005 Departamento de Vigilaneia Sanitaria
10.304.00062. Manutengdo da Vi Sanitdria
339030 nerial de Consu

017321 Vi

Valor RS 2358441 (superivit) dividic

339039 Qutros Servigos de Tera Pessoa Juridi
017321 Transt Estado Vigia

Valor RS 30.000,00 (superivin dividir

449051 Obras ¢ Instalagdes

0/1/309 Receita de Alienagio de Ativos

Valor RS 12.000,00 (superavit)

nento ¢ Material Permanente
25 (superdvit) 43101

449052
/321

Secretaria de Desenvolviments
L

g

de

do
ESTADO PARANA

Construindo uma nova histérial
am. 2017/2020

PROJETO DE LEI N° 1.062/2019

SUMULA: AUTORIZA © PODER EXECUTIVO A
CEDER EM COMODATC IMOVEL PUBLICO DO
MUNICIPIO DE CANTAGALO QUE MENCIONA
CONFORME LEI 77012010 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municpal de Vereadores de Cantagalo, E:
APROVOU, e eu Jair Rocha da Silva, Prefeito Municipal

atribuigbes que me sao conferidas pela Lei Organica no art. 80, §1°, inciso a,
sanciono e promulgo a seguinte L E I:

Art. 1°. Fica o Poder Exacutivo autorizado a conceder em conformidade com a

Lel 770/2010 o comodato do imével urbano, Matricula 4395, sendo 450me

(quatrocentos e cinquenta metros quadrados), para a geragdo de emprego e renda.

Paragrafo Unico - O imével seré concedido através ds Contrato de Comodato a
Empresa PACHECC E MARMENTINI LTDA, que corresponde a0 nome Fantasia de
SORVETES KI-MANIA CNPJ: 02.890.65/0001-00 Pessoa Juridica com sociedade
empresarial limitada com sede a Rua Jodo Milton Fagundes, 407, Vila Dariana,

Cantagalo ~ PR

Art. 2°. Tal empresa desenvolvera a ampliagdo da estrutura j4 existente cedica
am comodato conforme Lei Municipal 776/2010, sendo que a empresa comodatéria
racéo do 5 (cinco)
novas vagas de emprego a contar da data de aprovagéo desta Lei, sob pena de
reversao do imével ao Patrimanio Publico de Cantagalo tornanda nulo © comodato,

teré a obrigagao de gerar no periodo Inicial de 5 (cinco) anos a

sem que caiba quaquer direffo de retengdo, indenizagao ou qualquer oulro tpo de

ressarcimento,

s
TEEY MUNICIPIO DE PORTO BARREIRG
el ol ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

319113 ¢des Patronais
01715 Piso Paranacnse
Valor RS 20.000,00 (superdvit)
339030 Material de Consumo
0/1/940 Bolse Farilia
Valor RS 6.805.8
0/1/936 Gestio du Suas
Valor RS
01715
Valor RS
0/1/769 istadual
Valor RS (superavit )
0/1/769 e Protegiio de Fonte
Valor RS 80.742,00 (excesso)
339039 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
0/1/934 Protegio Social Ba
Valor RS 24.175,34
715 Piso Paranacnse
Valor RS 10.000,00
449052 Equipamento e Material Permanente
0/1/940 Bolsa Familia
Valor RS 6.762,00
0/1/757 FIA ~ CONSELHO TUTELAR Veic Equip
Valor RS 70.000,00 (excesso)
08.000 ceretaria de Desenvolvimento do Campo e Meio Ambiente

Departamento de Meio Ambiente

08.002
18.541.00082-050 Manutengio Departamento de Meio Ambiente

459061 Aquisigio Imoveis

0/1/000 Recursos Livres (ems Ecolégico) (Excesso)
Valor R$ 1.350.000,00

09.000 Secretaria de Viagio Obras ¢ Urbanismo

Departamento de Urbanismo
Manutengiio Dpto de Urbanismo

09.004
15.451.00092-040
9051 Obras ¢ Instalagdes

0/1/000 Recursos Livres
Valor RS 100.000,00
449052 2 nento ¢ Ma Permanente

0/1/773 “Trans Cony 899-2018 Sedu Minicarregadeira
Valor RS Pu 000,00 (EXCESSO)

/1/501 160 Alivos (superavit)

/alor RS m 000,00

do ) di
ESTADO PARANA

e Cindorsia, 379 - Camvra - CEP, 85140-000 - Fanm 42 36361185

Construindo uma nova histéris!
‘ndm. 2017/202
Paragrafo Pimeiro — O contrato de comodato terd vigéncia de 12 anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo mediante aprovagio de Lei Especilica,
Paragrafo Segundo - Fica a empresa comodatdria impadida de repassar os
direitos de comodato sem a autorizacdo expressa do Poder Publico Municipal, sob
pena de revogacéo dos beneficios concedidos.

Art. 3°. A presente Lei estabelece normas de estimulcs o implantat

empresas no Municipio de Cantagalo com o fim especifico de gerar ampregos,
obedecendo no que Ihe couber o disposto nas leis municipais 770/2010 @ das domais
Rormas municipals referentes a atividade prevista.

Art. 45, Fica do responsabilidade da Secrstaria Municipal de Adminisiragae,
Plansjamento, Inddstria e Coméreio o poder de fiscalizagéo no locante a geragdo de
empregos, vinoulo empregaticio e demals exigéncias previstas em Lel

Art. &°. Todas as dosposas relativas ao Imével tals como instalagoes,
edificagdes e demais custas porventura existentes, correrdo por conta da Empresa
bensficiada por esta Lel.

Art. 6°. Estaloi entra em vigor na data de sua publicagéc.

Cantagalo-Pr.,09 de maio de 2019,

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANTAGALO

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 78.279.951/0001-45

Run Cindereta, 379 Fore: (42) 3636-1 185 — Fax: (42) 3636-1478 - CEP: §5.160.000
S Cantagalo pr g

Construindo um nova historiat

DECRETO N°: 076/2019
SOMUL, prova o Rng:mnnm Interno
do Conselho Mu de Saude de
Cantagaro - PR o 44 s providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cantagalo, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes legals

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Intemo do Gonselho Municipal de Saide de
Cantagalo - PR, cuja redagéo segue em anexo

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo-Pr, 09 de maio de 2019.

\

Jair Rochia\da Silva
Prefeito Municipal
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Cantagato, 10 e mao de 2019,

~Tery Luis Novi
4o Conselho Manicipal de Saide

de
ESTADO PARANA

LEIN° 1.063/2019

SUMULA: DISPOE SOSRE A POLITICA
UMCIPAL U08 IRAITOR DA CRIANGA &
DO ADOLESCENTE A
PROVIDENCIAS,

A Camara Municipal de Versadores de Cantagalo, Estado do Parand,
APROVOU, © eu, Jair Rocha da Sia, Prefeito Municipal, no uso des
bucbos guo me sdo corfras pel Le OrgAnica noar. 0, B1% oo,
sanciono e promuigo a seguinte L
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DAS DISPOSIGOES GERAIS
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DA POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
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POLITICA DE ATENDIMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
AoLESCENTE
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DA GRIAGAO E A NATUREZA DO FUNDO
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s os @ wanstorida
e baneiicn as ciangas ¢ dos acoisooes hels Emtado & pola UNED:

rogistar o rocurscs captados pelo Municipio airaves de convio ou por

donges a6 FUNDO

- mantar o conrolecscriurl das alicacoes nanceis iedas o
municipio, has e Trassos Dvaos do Criri
T4 Maessanie,

IV adiniana o ocusospar o pogramas dostnciini des Ol ca
Grianga o o
Ga Crianca o do Adotescone:

- merar 0 racursos  sorom aplcados om boncco das crangas ¢ dos
adcissconias. ordanando. empentos ¢ pagamentos das despesas do Fum:o .

Crianca o do Adclesconts.

XVI - informar a0 Corseho Tute
v
/a8 adoloscentas o suas modicasdes

a0 Ministério Pibico @ a0s érgaos

XVII - ologer, dentre oa seus mambros, o Présidents, o Vica-prosidento, o
Tesoureto & o Secraidro do Gonseho.

Pars os s dos noaos 1.1 I dest arigo, o Conuao Manicildos
Crianca & o 'Addloscents ouvrd provamens & Secr
i Saciaara da Fitaras 6 o Conseino Totolr

3 4 custa do
o Adolescent, drstamants & pessous, nas hpoioses provisas nos
Xsasta anige.

§ 3% Todas as deliberages do Conselho Municipal dos Direltos da Crianca o

Ar. 20 - As amidados pariclaras, ainda que do ducicacdo Imiada ou rosiia,
‘Monicipa
o da Crianga o do Adolaecento, o dual Comuncara oo r6Qisiras e1ewUAGS

5o 01

Canasino Tutelar

Parkgrato Gnico - O procadmanto do egiero Gus emicades assiconcle o
(ondimena junto 85 COMGHIA sord simpifica

capiuLo v

DO FUNCIONAWENTO DO CONSELHO
segAo

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 21 - O Poder Pabiica Wunicipal providenciard as condigbes matariais @ o3
rocursos .m.nm " luncoramen 4. Corsabe Nunicps Gof Ofeioe.
Grianga 0 0o Adeles:

Art. 22 - As doibaragbos co Gonsslo Municipal Gos Direios da Crianga e co
Adolascanis sorko omaiss am 15,8 ordindrias plendrias, podando ser COMVOcaCa

| Policas sols bésicas sdcach saice 18y, opor, ol
lazer, profiecionalizacdo o outae quo assegurom o dosonvohimento fisio, mental

11 - Policas e programas de assisténcia social a familia, om cardter supletvo

1l - Senigos sspeciais de prevencio e atendimento médico o psicalégico &s
inas, do aglgbec, maue-taoe, Gaciminachs, &xporacao, abuss, crosdade o

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CANTAGALO - PR

i o el S Ptlonaraents eitocos e

ARL18° A compsico do plentlo serd de acordo com o i municips! vigere,

Partaraty Unico: Quando e desisics o pasin de voro dos Conselheinos, Gl ©

sk empo. s e .“:.‘\.‘.‘L mt.\}u.“l’n ”C‘:«“““’a”"‘ MS‘ B

5 do mandat s dectarad el Pl do Conslha Mol ds Sa

IV - Subvencéo e prestacao de apoio técrico a5 enidades plblicas o
particulares atuantes no setor;

V - Protagdo juridico-social aos que dela necessitarom, propiclada palo
Municipio, por

Vi - Servigos de identiicagdo @ localizagdo de pai, responséveis, crancas 5
adolescontes desaparecid

Vil - Orientago e apoio s6co famiiar;

Vil Apoio socioeducativo em melo aberto;

X Colocagio tamilar;

X Abrigo:
X1 - Uberdade assistc

Xl — Aulo e Wralamento para criangas, adolescentes o saus pais ou
respansavels, usuiios do ool ou substancias onlorpecentos;

Xil - Prosagao de sarvigos & comunidade;

A 4 € vesade  ciacdo do rogramas g carker compenaitre ca
st o nclonca. das poics SoLki e S TCe oy & i
doibaacha o Coneabo Wcipa 608 Deotoe da Clania & Adesconi. -
COMGAA.

3150 s i ki A it s 8 it 04
pessoas fisicas ou_jurdicas pelas entidades deatendimento, sendo vedac

Ghnacho do hanos te arocatacho sam préva consts ab Consaino MunGpal dos
Diteios da Criana e Adolescente — COMCRIA.

programa de atendimento de enidade pibica ou particular pode ser
ediane prévia autorizagao do Conselho Municipal dos Direios da Crianga &
o Adalescente - COMCR

TiTuLon

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE.

cAPITULO |

§ 1° - O rogulamonto interno do COMGRIA dispord & respaiio 6a convocacio 3
da prccliande Gas eirces, assoaiade & reaizasas o ho miama, L rociso
ordinia por quin

20 90 vedadas as reunides secretas ou delberacoes sigiosas.

seghonl

Art. 46 - O oxorcico da funcao do membro do Conssiho Tutsiar consttul

5 1° - Nao oo atibs 505 consomoros & condigsa ds funcionda ou seridor
pibico muricipal

§ 2 -0 cargo ds Consclnsiro Tutolar & de Gecicacdo sxclusiva, sendo

£ ompres v aue e empresacs s ¢t pre © Conoe
m.m @ 0 Iiberar para o exorcicio Ga funcao com garania do omprogo, carao U
raca

T, e
2-cass Ga Cranca o do Adolescante, o Sarimonia eopec ATt Sesgnade para

.22, dlto para o Consena Tutlar to servidr pibico muniopa
podord opiar onirs o subacid a- Sornsaiors abe Subis el om el 53
g o ompregs ceupad 1 st o lnarie vosads 3
mtasan Gos provains. Fearm ne ands Saramies.

. © 109 8 S0, amprego au fungdo que cierci, apde fido o seu

- A contagem do tempo de servico para todos o8

Tp—

-, Q,Conseior Tustr far us a perceosss do subsice, mensst
Txaco drn patamir ComouRae & A55 SaaVa (b S 30 e ooy

Paragrato Unico O subsidio fixado ~o gern relacdo ce smarego com &
s ferm e "

05 Conseihoiros serd conceddo o 13° sakirio, proporcional 8o
tampo da stewe sbas e 50 Canseto T

At 51 2os consaros
rabatho,

80 concodidas llcancas remuneracss da 30

Poricdos de bnica durmchs

Parsarato Unico - A concesedo doteanca romunerssa o o sr dac =
mais 66 doe conseinencs eriode.

i Tutelar tom arot & lcenca para vatamonto o
saide, "5 leanga.materiace s Woeni paremicage, nos eromce Sepmeioe. va

A s - )
Canseihg Tutelar Sevaras consiar oa ol rgamentana i pal
capituLo v
DAS ATRIBUIGOES E DO FUNCIONAMENTO

Vi~ manter
i - pratcar a
FUNDO!
ackgrato Gnico - 02 recuses do FUNDO sardo aplicados @ manides er
a-lumluumt Yos oficias da eréao, saNo 50 (o e doacdes paricuiares
ondigoes dversas

s do FUNDO  serdo destinados axclusivamente aos
prcoramas. ga stendimonts © o presiacao do seriges Ap0/ados pos Consalno
emicial o8 Diaos Ga Grianca 6 da Adolesconts, cakondo ac bresicents exgit o

§ 19 - O Tesoursiro saré o relator o procosso de prosiaco de contas foias
por_oniaade beneteiia. s Funda Mampal dos Diotos da Cianga © G
Riotanconte

8.7, As dolboragous do Consaio Mricioal dos Dilon ca Crancs 0 52
Adotoacente sobro o2 da cantas rofondas no parégrafo anerior Seré
rneaas 52 Conset Torsar.

capituLov

DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

78 - Sacroia de Fnarcas ropnssard a0 ‘o os recusce  se
donanes w6 > abcima " i ivebasens, danto das. dapanoiaces
fianceiras do caa

Art.79 - Nenhuma despesa serd reaiizada sam a Gevida cobertura do

4 ge:

rafo Unico - A despesa do FUNDO constiu:

Financiamento Total ou parcil dos programas da protegi especial
constanies s pana 3o apicachs

rdimort de cesposas Ghersas, do carker urgenie @ nad
cbsarvatias 5 capasgoes o

Paragrato Unico - Fica vodada a aplcasio
pagamanios G aivdados Go Consaho Mmcial doSisi G
Aabloscon om0 Gonssino. Tutelar, conforms AR 13
Gianea o a5 Adotescante.

8 - A oxocuglo orcamentiria da receia pr
s procina ngs fontas determinadas nesta

ovtancis o

o municipio

Art. 81 - O FUNDO terd vigbnca indoterminada.

DADIRETORIA

A 23

Gonselne Mol cos Disios de Crana o do Adolsscorio &
tord uma’ et St pelo consao Ganire o8 prégrcs consenaioe
raindats o um ano o 3018 composta

1- prosident
1 Vice prosidenta,
i~ Socretaro.
W' Tesoursir.

s atouics
1o Regimanie Iniema do COMCRIA, Jevendo-se obsarvar & paridads enire o8 505
Febrosemtaniss Govormamenials & nAS govermamenala na aus camposisdo.

£ comum acordo com n AdminatagAo Mol sord cesinade
auando nécessiro, um Secretino, Execulve aue. procedord 5 (o0 & TABNG 08
Secratari do COMGRIA
segAom
0O EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
At 25 - O rodor Pubico Manpal, atavs da Secrtra Murpa
nocosaaro o

nsaiho Municipal dos Oireios
mortira anuar o fecutcs

26 - Os servidorea pibicos municipais qua ficarom 3 dsposicao do

an
comGHiA,
00 damais sonngorce.

TrruLom
5O CONSELHO TUTELAR
capituLo1
DISPOSIGOES PRELIMINARES
A 27 - ica cindo o Gansaiha Tutsar do Carlagalo, &30 pormanante o
autbooms: o yradconat ancarregado pol o zbtr imprimor

om drets Ga Cranca oS s oree Sus Sormpetbn na respeciva
Peumserigho torrionar

§ 12 O Consaino Tutslar & composto de cingo meraros, com mandato de 04
(awato) anoe. pormids uma resieicad

Art. 84 - Compets 0 Conselho Tutolar exercer as airbiaes consiantss nos
rigos 55 6 136 da Lol Fedral - E0GG/S0.

Parsgrato Unico - Incumibe também a0 Consaiho Tutsiar racaber patioes,
ncias, oas 0U queixas do. auaiuer pesenn por
" adolsscaniss,  dandaihes &

A 85 O Prosdant o o Voo asdane do Censaie sk oxcohisos
elos 820 pars na rata 30524 co cloiade b o s oo 1 ) anor
Permiiaa uma recond

Ar 86 - As sesses serko instaiacas com o quérum minkmo do 3 (¢60)

A7 0
das provkdtncias adomaas om cada caso s fazendo Soranar am i Aperts o
Gscancial

Parigrato ocieses sartolomades por masrasbsoits co vtos
cabenda so Bresdens o vts oo dosom

O Gonselho Tutelar funcionard om sedo prépria, localizada na Aua
gt Seharmiak, S, Gonrs. nesis e

. 8o siidages norntes 30 carg e Consaets Tulr serko
o regimo. oguiar mbrcs o canciadon. dse
oG as 18nodmn. dor Sas g,

8 12~ tomdimonts a0 pouies o o sxorcco das domisautuigoes norentes
e

so Totoiar,

§ 20 Paio menos dois consolhairos ostario
Gonsatho ol o Vbt on 50 anconamarts o regme rod i w200

Art. 60 - Nos dis o horérios ndo comprasndidos no periodo
artigo anioror, o atondimento o as domals .m.u.‘ G sonasio, am carbier G4

8,12, reomo do larido so Implemeniado madiants  fomasea do un
oscan G o onro o3 Moo o lownciados faias 1 1ogme e 6o
o devento csiabaecer e

- nos dlas Giels © piantio tem inicio As 18 horas o tarmina As 8 horas do dia
subsequime

s Go samana o prtaD tem iico 4 1 oras de sex-fora o
armina' s 8 woas 85 prmers S ol sumseqer

.5 e o ..':':‘T:L'.E' o ".’L"L‘:"tg:c‘"ﬁ '.‘?'c";':x?ﬁ‘.?'ni"a;

Tituov.
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.82 - P Jizagéo o i

em compor d .
iescerte, as atrouiqdes inerentes a0 proprio conselno seréo operadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 8 -0 Corsalho aricpa do Diolos  Cranga o do Adlesana

permanecerd funcionando com sous aluais 12 (doze) memiros alé @ data de
aa

quando serdo considerados. findos os mandalos de 105os 03 componanles d>

Conselho

FParkgsi Gl - A pa s i COCHIA o bt o
estabolecida no arigo 6

- s pa Tt o i Gl Tue, e b
i dus cacanns Sk o 50 ey s o 35,8 19,

§1°-Os prazos deinidos no artigo 33 serdo reduzidos & metade.
§2°- 0s prazos definidos no arigo 34 serdo reduzidos & 2 (dos) cas.
§3° - O prazo cefindo no artigo 28, pardgralo Gnico, fica reduzido a 1 (um)

Art. 85 - Os eleitos como membros do primeiro Conselno Tulelar tomaréo
posse em sesséo solene do Conseho Municipal dos Dieitos ca Crianga & co
Adolescente, até 30 (iintz) dias da eleigdo, prestando compromisso do defender,
cumprit o fazer cumprir no Ambito de sua competéncia os Dieitos da Crlanga & o
‘Adoloscents estabelecidos na legisiacdo vigents.

ULl ARG Wk i ) o o Conselho
Tute razo méximo do 30 (1inta) cias apds a posss referida o arigo anterior,
i) nahad na dea da Asstoncia Sodal ou Pacoiga. dostnada 4
‘compor a equipe técrica referida no artigo 62.

a equipe técric seni

§°-0
om cardtor de exclusividade ao Consetho Tutelar.

§2- Fica facultada a realizacdo de convério com o5 demais municipios
imogranies da Comarca de Cantagalo para a contralagdo conjunta 0o roferico
profissi
Rt Exscuio proioncird 8 dvigeco desta Lo, avavés 6o
eniicades

Jaros a serem distribuidos para os govermamentais o
NS o aendimento & cinga & 8o [k riflfocmsotl Do
creches, 3

;08 Feginerios Inertos do Conseho Munizal dos Distas ca
Giianga s 4o Adscem . G Goneabo Tutoar sedo ssrovaos o B

executivo, através de Decreto, mediante propostas apresentacas pelos respectivos
canselhos.

89 - Enquanio ndo instalado 0 Conselo Tutela, 2s aribuigdes & el
conferis serk exeean o utoidade i

91 - Esta ei entra o vigor na data da sua publoacdo, revogando as Leis
Muicipais e 414720005 57201 ¢ clmas dsposioes e s,

‘Cantagalo-Pr, 09 de majo de 2019,

Jair Rochp da Sitva
Profeito Municipal
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